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 2022فيفري  24بتارʈخ اݝݨتمع  ɺامجلس Ȗعلم ɸيئة السوق المالية ɠافة المتدخل؈ن ࢭʏ السوق أنّ 

Ȗي ך " المالية التوɲسية للأوراق"  شركة الوساطة بالبورصة  في ؈ّ مس عڴȖ ʄعي؈نالموافقة قد قرّر 

  :ذكرɸم

 )دارةל مجلس ب عضو( السّيد فتڍʏ المست؈في  -

 )دارةל مجلس ب وعض(المصمودي السّيد مɺدي  -

 )دارةל مجلس ب عضو(السّيد وليد جعفر  -

 )دارةל مجلس ب ةعضو (م دّ السّيدة عاǿشة المق -

 )بنك توɲس العرȌي الدوڲʏل دائمممثل (  السّيد محمّد الوليد الدّشراوي  -
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RAPPEL DES OBLIGATIONS D’INFORMATION ANNUELLES DES SICAV A L’OCCASION 
DES ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES 

 
 

Le Conseil du Marché Financier rappelle aux Sociétés d’Investissement à Capital Variable – SICAV – et 
aux sociétés chargées de la gestion des SICAV, les obligations d’information annuelles à l’occasion des 
assemblées générales ordinaires :  
 
I - Documents à communiquer au CMF : 
 

1- Avant la tenue de l’assemblée générale ordinaire :  
 
En application des dispositions de l’article 3 nouveau de la loi n° 94-117, les SICAV sont tenues de 
déposer ou d'adresser, sur supports papiers et magnétique, au Conseil du Marché Financier, dans un délai 
de quatre mois, au plus tard, de la clôture de l’exercice comptable et quinze jours, au moins, avant la 
tenue de l'assemblée générale ordinaire : 
 

- l'ordre du jour et le projet des résolutions proposées par le conseil d'administration  
- les états financiers annuels arrêtés par le conseil d'administration et certifiés par  le commissaire aux 

comptes 
- les rapports du commissaire aux comptes. Lesdits rapports doivent contenir une évaluation générale 

du contrôle interne. 
- le rapport annuel sur l’activité de la SICAV qui est destiné aux actionnaires et établi par le 

gestionnaire à la clôture de chaque exercice et prévu par l’article 140 du règlement du Conseil du 
Marché Financier relatif aux organismes de placement collectif en valeurs mobilières et à la gestion 
de portefeuilles  de valeurs mobilières pour le compte de tiers. 
Ce rapport doit comporter, notamment, les renseignements suivants : 
 la ventilation de l’actif ; 
 la ventilation du passif ; 
 la ventilation du portefeuille titres ; 
 le nombre d’actions en circulation ; 
 l’orientation de la politique de placement dans le cadre de la politique énoncée dans le 

prospectus ; 
 la manière avec laquelle la politique de placement a été suivie ; 
 la ventilation des revenus de la SICAV ; 
 les indications des mouvements intervenus dans les actifs de la SICAV  au cours de l’exercice ; 
 le compte des produits et charges ; 
 les plus-values ou moins-values réalisées ; 
 l’affectation des résultats ; 
 les changements de méthodes de valorisation et leurs motifs ; 
 le montant global des sommes facturées à la SICAV et leur nature et lorsque les bénéficiaires 

sont des entreprises liées au gestionnaire, le rapport indique leur identité ainsi que le montant 
global facturé ; 

 les valeurs liquidatives constatées au début et à la fin de l’exercice. 
 
 
 
 

 

COMMUNIQUE DU CMF 
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2 - Après la tenue de l’assemblée générale ordinaire :  
 
En application des dispositions de l’article 3 ter de la loi n° 94-117, les SICAV doivent, dans les quatre 
jours ouvrables qui suivent la date de la tenue de l'assemblée générale ordinaire, déposer ou adresser 
au Conseil du Marché Financier : 
 

- les documents visés à l’article 3  nouveau de la loi n° 94-117 s’ils ont été modifiés ; 
- les résolutions adoptées par l’assemblée générale ordinaire ; 
- la liste des actionnaires ; 
- la liste des membres du conseil d’administration comprenant leurs principales activités 

professionnelles et, le cas échéant, leur mandat dans d’autres conseils d’administration 
 
II - Documents à publier : 
 

1 - Avant la tenue de l’assemblée générale ordinaire :  
 
En application des dispositions de l’article 276 nouveau du code des sociétés commerciales, l'assemblée 
générale ordinaire est convoquée par un avis publié au Journal Officiel de la République Tunisienne et au 
Journal Officiel du Centre National du Registre des Entreprises, dans le délai de vingt et un jours au 
moins avant la date fixée pour la réunion. L'avis indiquera la date et le lieu de la tenue de la réunion, 
ainsi que l'ordre du jour. 
 
En application des dispositions de l’article 8 du Code des Organismes de Placement Collectif, les SICAV 
sont tenues d'établir les états financiers conformément à la réglementation comptable en vigueur et de les 
publier au Journal Officiel de la République Tunisienne trente jours au moins avant la réunion de 
l'assemblée générale ordinaire. 
 
Cette publication comporte : 

- le bilan ; 
- l’état de résultat ; 
- l’état de variation de l’actif net ; 
- la mention que les états financiers dans leur intégralité sont publiés dans le bulletin officiel du 

CMF. 
 
En application des dispositions de l’article 3 bis de la loi n° 94-117, les SICAV doivent publier au bulletin 
officiel du Conseil du Marché Financier et dans un quotidien paraissant à Tunis leurs états financiers 
annuels accompagnés du texte intégral de l’opinion du commissaire aux comptes dans un délai de quatre 
mois, au plus tard, de la clôture de l’exercice comptable et quinze jours, au moins, avant la tenue de 
l'assemblée générale ordinaire. 
 
Toutefois, à des fins de publication dans le quotidien, les SICAV peuvent se limiter à publier : 

- le bilan ; 
- l’état de résultat ; 
- l’état de variation de l’actif net ; 
- les notes aux états financiers obligatoires et les notes les plus pertinentes notamment le portefeuille 

titres, sous réserve de l’obtention de l’accord écrit du commissaire aux comptes. 
 
 

2 - Après la tenue de l’assemblée générale ordinaire :  
 
En application des dispositions de l’article 8 du Code des Organismes de Placement Collectif, les SICAV 
sont tenues de publier au Journal Officiel de la République Tunisienne à nouveau les états financiers après 
la réunion de l'assemblée générale, au cas où cette dernière les modifie. 
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De plus, en application des dispositions de l’article 3 quarter de la loi n° 94-117, les SICAV doivent publier 
au bulletin officiel du Conseil du Marché Financier et dans un quotidien paraissant à Tunis dans un délai 
de trente jours après la tenue de l’assemblée générale ordinaire au plus tard : 
 

- les résolutions adoptées par l’assemblée générale ordinaire ; 
- les états financiers lorsqu’ils ont subi des modifications ; 
- la liste des membres du conseil d’administration comprenant leurs principales activités 

professionnelles et, le cas échéant, leur mandat dans d’autres conseils d’administration 
 
 
 
Les dirigeants des SICAV ou les sociétés chargées de la gestion des SICAV sont appelés, chacun en ce 
qui le concerne, à respecter ces obligations. 
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VISA du Conseil du Marché Financier : 
Portée du visa du CMF : Le visa du CMF, n’implique aucune appréciation sur l’opération proposée. 
Le prospectus a été établi par l’émetteur et engage la responsabilité de ses signataires. Il doit être 
accompagné des indicateurs d’activité de l’émetteur relatifs au quatrième trimestre de l’exercice 
2021, prévus par la règlementation en vigueur régissant le marché financier, pour tout placement 
sollicité après le 20 janvier 2022. 
Le visa n’implique ni approbation de l’opportunité de l’opération ni authentification des éléments 
comptables et financiers présentés. Il est attribué après examen de la pertinence et de la cohérence de 
l’information donnée dans la perspective de l’opération proposée aux investisseurs. 
 

OFFRE A PRIX FERME, PLACEMENT GLOBAL 
ET ADMISSION AU MARCHE PRINCIPAL DE LA COTE DE LA BOURSE 
DES ACTIONS DE LA SOCIETE TUNISIENNE D’AUTOMOBILES « STA » 

 
Le Conseil du Marché Financier a accordé son visa au prospectus d’Offre à Prix Ferme, de Placement 
Global et d'admission au marché principal de la cote de la Bourse des actions de la Société Tunisienne 
d'Automobiles « STA ».  
 
Dans le cadre du prospectus, la Société Tunisienne d'Automobiles « STA » a pris les engagements 
suivants : 
 Conformer ses statuts à la réglementation en vigueur ; 
 Réserver deux sièges au Conseil d’Administration au profit d’administrateurs indépendants ; 
 Réserver un siège au Conseil d’Administration au profit d’un représentant des détenteurs d’actions 

« STA » acquises dans le cadre de l’OPF. Ce représentant sera désigné par les détenteurs d’actions 
acquises dans le cadre de l’OPF au cours d’une séance où les actionnaires majoritaires et anciens, 
s’abstiendront de voter, et proposé à l’Assemblée Générale Ordinaire qui entérinera cette 
désignation ; 

 Se conformer à la réglementation en vigueur en matière de tenue de comptes en valeurs mobilières ; 
 Tenir une communication financière au moins une fois par an ; 
 Respecter les dispositions de l’article 29 du Règlement Général de la Bourse ; 
 Conformer ses rapports annuels sur la gestion au modèle prévu par l’annexe 12 du Règlement du 

CMF relatif à l’Appel Public à l’Epargne ; 
 Se conformer aux obligations prescrites par la réglementation en vigueur de Tunisie Clearing ;  
 Actualiser ses prévisions, chaque année, sur un horizon de 3 ans et les porter à la connaissance des 

actionnaires et du public. Elle est tenue, à cette occasion, d’informer ses actionnaires et le public sur 
l’état de réalisation de ses prévisions et d’insérer, au niveau de son rapport annuel, un état des 
réalisations par rapport aux prévisions et une analyse des écarts éventuels. 

 

Aussi, les actionnaires actuels de la Société Tunisienne d'Automobiles « STA » se sont engagés, après 
l’introduction de la société en Bourse, à obtenir lors de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire de la 
société les autorisations nécessaires pour la régulation du cours boursier et ce, conformément à l’article 
19 nouveau de la loi n°94-117 du 14 novembre 1994 portant réorganisation du marché financier. 
 

Par ailleurs, Monsieur Nouri CHAABANE, actionnaire de référence de la STA détenant 41,83% du capital 
de la société après l’ouverture du capital, s’est engagé : 
 

 

AVIS DU CMF 
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 à ne pas céder plus de 5% de sa participation au capital de la société dans le public, sauf autorisation 
spéciale du Conseil du Marché Financier et ce, pendant deux (2) ans à compter de la date 
d’introduction en Bourse ; 

 à ne pas développer une activité locale concurrente à celle de la société, mettant en péril l’avenir de 
celle-ci, nuisant aux intérêts des actionnaires et susceptible d’entraver la réalisation du Business 
Plan de la STA. 
 

Dès la réalisation de l’opération, une liste mise à jour des actionnaires de la société doit être communiquée 
au Conseil du Marché Financier. 
 
ADMISSION DES ACTIONS DE LA SOCIETE TUNISIENNE D’AUTOMOBILES « STA » AU 
MARCHE PRINCIPAL DE LA COTE DE LA BOURSE :  
 
Le Conseil de la Bourse a donné, en date du 16/12/2021, son accord de principe quant à l’admission des 
actions de la Société Tunisienne d'Automobiles « STA » au marché principal de la cote de la Bourse. 
 
L’admission définitive des 2.000.000 actions de nominal dix (10) dinars chacune reste toutefois tributaire 
de l’accomplissement des formalités suivantes : 
 

 La présentation d’un prospectus d’admission visé par le Conseil du Marché Financier ; 
 La justification de la diffusion dans le public d’au moins 30% du capital auprès d’au  

moins 200 actionnaires au plus tard le jour de l’introduction ; 
 
Le Conseil de la Bourse a, en outre, pris acte de l’engagement des actionnaires de référence de la STA de 
mettre en place un contrat de liquidité portant sur 0,510 MDT et recommande vivement l’augmentation de 
ce montant pour le porter au moins à 1,0 MDT. 
 
Par ailleurs, dans le cadre de l’introduction de la Société Tunisienne d'Automobiles « STA » au marché 
principal de la cote de la Bourse, l’intermédiaire en Bourse BNA Capitaux a fourni une attestation qui 
confirme avoir accompli toutes les diligences et les démarches qui s’imposent auprès des instances et 
autorités compétentes concernées et qu’aucune autre autorisation exception faite de celle de la BVMT et du 
CMF n’est requise. 
 
Au cas où la présente offre aboutirait à des résultats concluants (diffusion de 30 % du capital), 
l’introduction des actions de la Société Tunisienne d'Automobiles « STA » se fera au marché principal de 
la cote de la Bourse au cours de 17,000 dinars l’action et sera ultérieurement annoncée sur les bulletins 
officiels de la BVMT et du CMF. 
 

 Contexte et objectifs de l’opération : 
Les actionnaires de la Société Tunisienne d'Automobiles « STA » ont décidé d’ouvrir le capital de la 
société et de l’introduire sur le marché principal de la cote de la Bourse pour répondre à certains besoins et 
exigences, à savoir : 

 Accéder à de nouvelles sources de financement visant l’amélioration du coût de ses ressources ; 
 Garantir la liquidité des titres de la société ; 
 Accroître la notoriété de la société auprès de ses clients et de ses fournisseurs ; 
 Bénéficier de l’avantage fiscal en réduisant le taux d’imposition de 35% à 20%. 

 
 Décisions ayant autorisé l’opération : 
Sur proposition du Conseil d’Administration réuni le 28/07/2021, l’Assemblée Générale Ordinaire de la 
société « STA » tenue le 28/07/2021 a approuvé le principe de l’ouverture du capital de la société et 
l’introduction de ses titres au marché principal de la cote de la Bourse des Valeurs Mobilières de Tunis et a 
donné au Conseil d’Administration tous les pouvoirs pour décider les modalités de cette opération. 
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 Actions offertes au public : 
L’introduction de la Société Tunisienne d'Automobiles « STA » au marché principal de la cote de la 
Bourse s’effectuera par la mise sur le marché, dans le cadre d’une cession de la part des actionnaires 
actuels de 600.000 actions d’une valeur nominale de 10 DT chacune, représentant un pourcentage 
d’ouverture de 30% du capital social actuel dans le public. 
L’introduction en Bourse se fera par le moyen de : 

- Une Offre à Prix Ferme (OPF) de 480 000 actions représentant 80% de l’offre au public et 24% 
du capital de la STA au prix de 17,000 DT l’action, centralisée auprès de la Bourse des Valeurs 
Mobilières de Tunis ; 

- Un Placement Global de 120 000 actions, représentant 20% de l’offre au public et 6% du capital 
social de la STA auprès d’investisseurs institutionnels tunisiens désirant acquérir au minimum pour 
un montant de 250 002 DT, centralisé auprès de la BNA Capitaux, Intermédiaire en Bourse. 

 
Le placement Global sera réalisé aux mêmes conditions de prix que l’Offre à Prix Ferme 
 
Les donneurs d’ordre dans le cadre de ce placement s’engagent à ne céder aucun titre en Bourse 
pendant les 6 mois qui suivent la date de première cotation en Bourse puis à l’issue de cette période 
et pendant les 6 mois suivants, 50% des titres seront libres à la vente. 
 
Néanmoins, il est possible de céder les titres sur le marché de blocs dans les conditions suivantes : 

- Quel que soit le porteur des titres, 
- Après information préalable du CMF, 
- Et en respectant la règlementation en vigueur régissant les blocs de titres. 

 
En cas de cession, l’acquéreur s’engage à respecter les conditions de blocage, ci-dessus fixées, 
préalablement au vendeur et ce, pour la période restante. 
 
Les donneurs d’ordre dans le cadre du Placement Global n’auront pas le droit de donner des ordres 
dans le cadre de l’OPF et inversement.  
 
Toutefois, les titres non acquis dans le cadre du Placement Global pourraient être affectés à l’OPF et 
inversement. 
 
1- Présentation de la société : 
 
Dénomination sociale : Société Tunisienne d’Automobiles « STA »  
 
Siège social : Z.I.Borj Ghorbel, la nouvelle médina, 2096 Ben Arous 
 
Forme juridique : Société anonyme.  
 
Législation particulière applicable :  
La loi n° 2009-69 du 12/08/2009 relative au commerce de distribution en Tunisie. 
La loi n°2001-66 du 10/07/2001 relative à la suppression des autorisations administratives délivrées par les 
services du Ministère du Commerce et de l’Artisanat. 
L’arrêté du ministre du commerce, de l’industrie et du transport du 10 août 1995 tel que modifié par les 
arrêtés du 15 août 1996 et du 05 février 1999 et portant approbation du cahier des charges relatif à la 
commercialisation de matériels de transport routier fabriqués localement ou importés. 
 
Date de constitution : 19/05/2014 
 
Capital social : 20.000.000 dinars divisé en 2.000.000 actions ordinaires de nominal dix (10) dinars 
entièrement libérées. 
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Objet social :  
La société a pour objet : concessionnaire de véhicules. 
Toutes ces activités se font sur le territoire Tunisien et à l’étranger. 
Et toutes opérations commerciales ; industrielles, financières, mobilières ou immobilières pouvant se 
rapporter directement ou indirectement ou être utiles à l’objet, ou susceptibles d’en faciliter la réalisation 
2- Période de validité de l’offre : 
L’Offre à Prix Ferme est ouverte au public du 21/02/2022 au 04/03/2022 inclus. 
 
La réception des ordres d’achat dans le cadre du Placement Global se fera à partir du 21/02/2022. Etant 
entendu qu’à l’égard des investisseurs de ce placement, le Placement Global pourrait être clos par 
anticipation, sans préavis, et dans tous les cas au plus tard le 04/03/2022. 
 

3- Date de jouissance des actions : 
Les actions à céder dans le cadre de cette offre porteront jouissance à partir du 1er janvier 2021. 
 
4- Modalités de paiement du prix : 
Pour la présente offre, le prix de l’action de la société « STA », tous frais, commissions, courtages et Taxes 
compris, a été fixé à 17,000 DT, aussi bien pour l’Offre à Prix Ferme que pour le Placement Global. 
 
Le règlement des ordres d’achat par les donneurs d’ordres désirant acquérir des actions de la société 
« STA » dans le cadre de l’Offre à Prix Ferme s’effectue au comptant auprès des intermédiaires en Bourse 
au moment du dépôt de l’ordre d’achat. En cas de satisfaction partielle de l’ordre d’achat, le solde sera 
restitué, sans frais, ni intérêts au donneur de l’ordre dans un délai ne dépassant pas les trois (3) jours 
ouvrables à compter du jour de la déclaration du résultat de l’Offre à Prix Ferme. 
 
Le règlement des ordres d’achat par les investisseurs désirant acquérir des actions de la société « STA » 
dans le cadre du Placement Global s’effectue auprès de la BNA Capitaux- Intermédiaire en bourse au 
comptant au moment du dépôt de l’ordre d’achat. 
 
5- Etablissements domiciliataires : 
Tous les intermédiaires en bourse sont habilités à recueillir, sans frais, les ordres d’achat d’actions de la 
société « STA » exprimés dans le cadre de la présente Offre à Prix Ferme. 
 
L’intermédiaire en bourse BNA Capitaux est seul habilité à recueillir, sans frais, les ordres d’achat 
d’actions de la société « STA » exprimés dans le cadre du Placement Global. 
 
6- Mode de placement, de répartition des titres et modalités de satisfaction des ordres : 
 
L’opération proposée porte sur une offre de 600 000 actions à céder, soit 30% du capital de la société 
après réalisation de l’opération. L’introduction en Bourse se fera par le moyen de :  
 Une Offre à Prix Ferme (OPF),  
 Un Placement Global,  

 
comme suit : 
 

  Répartition de 
l’offre 

Nombre d’actions 
offertes 

Montant en DT 
% du 

capital 
Offre à Prix Ferme 
(OPF) 

80,0% 480 000 8 160 000 24,0% 

Placement Global 20,0% 120 000 2 040 000 6,0% 
Total 100,0% 600 000 10 200 000 30,0% 
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Offre à Prix Ferme : 
Dans le cadre de l’Offre à Prix Ferme, 480 000 actions seront offertes à une seule catégorie : 
 

Catégorie 
Nombre 
d’actions 

Montant (en 
DT) 

En % du capital 
social 

En % de 
l'offre 

 

480 000  8 160 000  24,0% 80,0% 

Personnes physiques 
et/ou morales 
tunisiennes et 
institutionnels tunisiens 
sollicitant au minimum 
20 actions et au 
maximum 10 000 
actions pour les non 
institutionnels            et 
100 000 actions pour 
les institutionnels 
Total 480 000  8 160 000  24,0% 80,0% 

 
 
Les ordres d’achat seront satisfaits au prorata sur la base d’un taux d’allocation, déterminé par le rapport 
quantité offerte / quantité demandée et retenue. Le reliquat non servi sera réparti par la commission de 
dépouillement, sans que la part ne dépasse 5% du capital à l’issue de l’opération pour les institutionnels et 
0,5% du capital à l’issue de l’opération pour les non institutionnels.  
 
Les 480 000 actions seront offertes aux personnes physiques et/ou morales tunisiennes      et institutionnels 
tunisiens sollicitant au minimum 20 actions et au maximum 10 000 actions pour les non institutionnels (soit 
un maximum de 0,5% du capital social de la société) et 100 000 actions pour les institutionnels (soit un 
maximum de 5% du capital social de la société). 
 
Les OPCVM donneurs d’ordres dans le cadre de l’Offre à Prix Ferme doivent respecter les dispositions 
légales notamment celles régissant les ratios prudentiels tel que défini au niveau de l’article 29 de la loi  
n° 2001-83 du 24 juillet 2001 portant promulgation du Code des Organismes de Placement Collectif et 
fixant un maximum de 10% de l’actif net en titres de créance ou de capital émis ou garantis par un même 
émetteur. 
 
Etant précisé que les investisseurs qui donnent des ordres d’achat dans le cadre de l’OPF n’auront 
pas le droit de donner des ordres dans le cadre du Placement Global et inversement. 
 
Les ordres d’achat doivent être nominatifs et donnés par écrit aux intermédiaires en bourse. Ces ordres 
doivent préciser obligatoirement le numéro, l’heure et la date de dépôt, la quantité d’actions demandées et 
l’identité complète du donneur d’ordre.  
 

L’identité complète du donneur d’ordre comprend :  
- Pour les personnes physiques majeures tunisiennes : le nom, le prénom, la nature   et le numéro de 

la pièce d’identité nationale ;  
- Pour les personnes physiques mineures tunisiennes : le nom, le prénom, la date de naissance ainsi 

que la nature et le numéro de la pièce d’identité nationale du père ou de la mère ou du tuteur légal ;  
- Pour les personnes morales tunisiennes : la dénomination sociale complète et le numéro du Registre 

National des Entreprises ;  
- Pour les OPCVM : La dénomination, les références de l’agrément et l’identité du gestionnaire ;  
- Pour les institutionnels autres qu’OPCVM : la dénomination sociale complète ainsi que le numéro 

d’inscription au Registre National des Entreprises, s’il y a lieu. Pour les sociétés d’investissement à 
capital fixe, il y a lieu de faire suivre leur dénomination sociale par SICAF, et les sociétés 
d’investissement à capital risque par SICAR ;  
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Tout ordre d’achat ne comportant pas les indications précitées ne sera pas pris en considération par la 
commission de dépouillement.  
 
L’ordre d’achat doit porter sur un nombre d’actions qui ne peut être inférieur à 20 actions, ni supérieur à :  

- 10 000 actions pour les non-institutionnels, soit au plus 0,5% du capital social ;  
- 100 000 actions pour les institutionnels (tels que définis par l’article 39 alinéa 3 du Règlement 

General de la Bourse), soit au plus 5% du capital social ;  
 
En tout état de cause, la quantité demandée par demandeur doit respecter la quantité minimale et maximale 
fixée.  
 
En outre, les ordres d’achat pour les OPCVM ne doivent pas porter sur plus de 10% des actifs nets, ayant 
servi pour le calcul de la dernière valeur liquidative publiée, précédant la date de l’ordre d’achat. Toute 
violation de cette condition entraîne la nullité de l’ordre d’achat.  
 
Aucune règle d’antériorité n’est prévue dans la satisfaction des ordres d’achat reçus au cours de la période 
de validité de l’Offre à Prix Ferme.  
 
Outre l’ordre d’achat qu’elle émet pour son propre compte, une même personne pourra émettre un 
maximum de :  

- Trois (3) ordres d’achat à titre de mandataire d’autres personnes. Ces ordres doivent être 
accompagnés d’un acte de procuration, spécifique à la présente opération, dûment signé et légalisé;  

- Un nombre d’ordres d’achat équivalent au nombre d’enfants mineurs à charge. Ces ordres doivent 
être accompagnés d’un extrait de naissance.  

 
Tout acquéreur ne peut émettre qu’un seul ordre d’achat, déposé auprès d’un seul intermédiaire en Bourse.  
En cas de dépôt de plusieurs ordres auprès de différents intermédiaires, seul le premier, par le temps, sera 
accepté par la commission de dépouillement.  
En cas d’ordres multiples chez un même intermédiaire, seul l’ordre portant sur le plus petit nombre 
d’actions demandées sera retenu.  
 
Tout intermédiaire chargé du placement des titres est tenu au respect des dispositions énoncées dans le 
présent chapitre, notamment en matière de limitation des mandats et de couverture en fonds des ordres 
d’achat émanant de leurs clients.  
L’ensemble des documents cités, ci-dessus, devra être conservé pour être éventuellement présenté à des 
fins de contrôle. 
 
Placement Global : 
Dans le cadre du Placement Global, 120 000 actions représentant 20,0% de l’offre au public et 6,0% du 
capital de la société seront offertes à des investisseurs institutionnels tunisiens désirant acquérir au 
minimum pour un montant de 250 002 DT. 
 
Les ordres d’achat seront centralisés auprès de l’intermédiaire en bourse BNA Capitaux. 
 
Les donneurs d’ordre dans le cadre de ce placement s’engagent à ne céder aucun titre en Bourse 
pendant les 6 mois qui suivent la date de première cotation en Bourse puis à l’issue de cette période 
et pendant les 6 mois suivants, 50% des titres seront libres à la vente. 
 
Néanmoins, il est possible de céder les titres sur le marché de blocs dans les conditions suivantes :  

 Quel que soit le porteur des titres ;  
 Après information préalable du CMF, et  
 En respectant la règlementation en vigueur régissant les blocs des titres.  
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En cas de cession, l’acquéreur s’engage à respecter les conditions de blocage citées ci-dessus, fixées 
préalablement au vendeur et ce, pour la période restante.  
 

Les ordres d’achat doivent être nominatifs et donnés par écrit à BNA Capitaux, intermédiaire en Bourse.  
 

Ces ordres doivent préciser obligatoirement, le numéro, l’heure et la date de dépôt, la quantité de titres 
demandés, l’identité complète du demandeur (l’adresse, la nationalité, le numéro du Registre National des 
Entreprises) ainsi que la nature et les références des documents présentés justifiant la qualité 
d'institutionnels.  
 

L’ordre d’achat doit porter sur un nombre d’actions qui ne peut être ni inférieur à 14 706 actions, 
soit l’équivalent d’un montant minimum de 250 002 DT ni supérieur à 100 000 actions, soit 
l’équivalent d’un montant maximum de 1 700 000 DT. 
 

En outre, les ordres d’achat pour les OPCVM ne doivent pas porter sur plus de 10% des actifs nets, ayant 
servi pour le calcul de la dernière valeur liquidative publiée, précédant la date de l’ordre d’achat.  
 
Toute violation de cette condition entraîne la nullité de l’ordre d’achat.  
 
Le Placement Global sera réalisé aux mêmes conditions de prix que l’Offre à Prix Ferme. 
 
Les investisseurs dans le cadre du Placement Global n’auront pas le droit de donner des ordres dans 
le cadre de l’Offre à Prix Ferme et inversement.  
 
Toutefois, les actions non acquises dans le cadre du Placement Global pourraient être affectées à l’Offre à 
Prix Ferme et inversement. 
 
7- Transmission des demandes et centralisation : 
 

Offre à Prix Ferme : 
Les intermédiaires en Bourse établissent un état récapitulatif des ordres d’achat reçus de leurs clients dans 
le cadre de l’Offre à Prix Ferme.  
 
Les intermédiaires en Bourse transmettent à la BVMT les états des ordres d’achat selon les modalités 
prévues par l’avis de la Bourse qui sera publié à cet effet sur son bulletin officiel.  
 
Ces états doivent être signés par la personne habilitée et comporter le cachet de la société d’intermédiation.  
 
En cas de discordance entre l’état figurant sur le support magnétique et l’état écrit, seul l’état écrit fait foi. 
 

Placement Global : 
A l’issue de l’opération de placement, BNA Capitaux intermédiaire en bourse, communique un état 
récapitulatif détaillé sur le résultat du Placement Global au CMF et à la BVMT et ce, selon un modèle qui 
sera fixé par cette dernière.  
 
Cet état doit être signé par la personne habilitée de BNA Capitaux, intermédiaire en Bourse et comporter 
son cachet. 
 
8- Ouverture des plis et dépouillement : 
 

Offre à Prix Ferme :  
Les états relatifs aux ordres d’achat donnés dans le cadre de l’Offre à Prix Ferme, seront communiqués 
sous plis fermés par le bureau d’ordre central de la Bourse à la commission de dépouillement composée de 
représentants de la BVMT et de BNA Capitaux, intermédiaire en bourse introducteur, et en présence du 
commissaire du gouvernement auprès de la BVMT, des représentants du CMF et de l’AIB. La Bourse 
procédera au dépouillement des états, affectera les quotas et établira un procès-verbal à cet effet, à 
soumettre à la commission. 



Page -13- 

N°6553 Mardi 1er Mars 2022 
 

Placement Global :  
L’état récapitulatif relatif aux ordres d’achat donnés dans le cadre du Placement Global, sera communiqué 
sous pli fermé par le bureau d’ordre central de la Bourse à la commission de dépouillement. La Bourse 
procèdera à la vérification de l’état (notamment l’absence d’ordres d’achat dans le cadre de l’Offre à Prix 
Ferme) et établira un procès-verbal à cet effet, à soumettre à la commission. 
 
9- Déclaration des résultats : 
Dès la réalisation de l’opération de dépouillement des ordres d’achat donnés dans le cadre de l’Offre à Prix 
Ferme et la vérification de l’état relatif aux ordres d’achat donnés dans le cadre du Placement Global, le 
résultat de l’offre fera l’objet d’un avis qui sera publié sur les Bulletins Officiels de la BVMT et du CMF 
précisant la suite donnée à l’offre.  
En cas de suite positive (diffusion de 30 % du capital), l’avis précisera par intermédiaire en Bourse le 
nombre d’actions attribuées, les ordres retenus et la réduction éventuelle dont les ordres d’achat seront 
frappés. 
 
10- Règlement des espèces et livraison des titres : 
Au cas où l’offre au public connaîtrait une suite favorable (diffusion de 30 % du capital), la BVMT 
communiquera, le lendemain de la publication de l’avis de résultat, à chaque intermédiaire en bourse, l’état 
détaillé de ses ordres d’achat retenus et la quantité attribuée à chacun d’eux. 
 
Chaque intermédiaire en bourse est tenu d’envoyer à Tunisie Clearing les ordres de ségrégation des 
quantités acquises retenues par catégorie d’avoirs et ce, conformément aux modalités pratiques de 
l’opération qui seront précisées par un avis de Tunisie Clearing. Le règlement des espèces et la livraison de 
titres seront effectués trois (3) jours ouvrables après la date de résultat de l’Offre, via la compensation de 
Tunisie Clearing.  
 
Tunisie Clearing a attribué, en date du 28/12/2021, aux actions de la Société Tunisienne d’Automobiles le 
code ISIN : TNNGTFLC2986. 
 

Le registre des actionnaires sera tenu par l’intermédiaire en Bourse, BNA Capitaux. 
 
11- Cotation des titres : 
La date de démarrage de la cotation des titres sur le marché principal de la cote de la Bourse des Valeurs 
Mobilières de Tunis fera l’objet d’un avis qui sera publié au bulletin officiel de la BVMT. 
 
12- Avantage fiscal : 
Conformément aux dispositions de l’article 1er de la loi 2010-29 du 07 juin 2010 relative à 
l’encouragement des entreprises à l’admission de leurs actions en bourse, telle que modifiée et complétée 
par les textes subséquents et notamment la loi 2019-78 du 23 décembre 2019 portant loi de finances pour 
l’année 2020, le taux de l’impôt sur les sociétés est réduit à 20% pour les sociétés soumises à l’IS au taux 
de 35% et qui procèdent à l’admission de leurs actions ordinaires à la cote de la BVMT au cours de la 
période allant du 1er janvier 2010 jusqu’au 31 décembre 2024, et ce, pendant cinq ans à partir de l’année de 
l’admission, à condition de respecter la condition du taux d’ouverture du capital au public de 30% au 
moins.  
 
Par conséquent, et vu que l’introduction de la Société Tunisienne d’Automobiles porte sur la cession au 
public de 30% de son capital social, elle pourrait bénéficier de cet avantage fiscal. 
 
13- Contrat de liquidité : 
Un contrat de liquidité pour une période d’un an à partir de la date d’introduction en Bourse des actions de 
la « STA », a été établi entre la BNA Capitaux – Intermédiaire en bourse et les cinq actionnaires suivants 
de la STA, à savoir : M. Nouri CHAABANE, M. Amenallah BEN TEMESSEK, ATID SICAF, 
Consortium des Immobilières Maghrébines et Hôtel le Palace portant sur un montant de 1 000 000 DT et 
58 800 actions. 
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Un prospectus d’Offre à Prix Ferme, de Placement Global et d’admission au marché principal de la 
cote de la Bourse visé par le Conseil du Marché Financier sous le N°22-1069 du 19 janvier 2022, sera 
mis à la disposition du public, sans frais, auprès de la Société Tunisienne d’Automobiles « STA », de 
BNA Capitaux - intermédiaire en Bourse chargé de l’opération et sur le site Internet du CMF : 
www.cmf.tn 
 
 
 
 
 

 

2022 - AC – 005 
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 بلاغ الشركات
 

 
 
 

  ما بعد الجلسة العامة الخارقة للعادةلومات عم
 

  
  تونس -بنك قطر الوطني

 تونس –نهج مدينة العلوم : المقرّ الاجتماعي 
 

  
  : مايليتونس –بنك قطر الوطني ينشر  2022فيفري  15بتاريخ العامّة الخارقة للعادة الجلسة  انعقاد إثر
  

  : اللائـحـة الأولـى
تقرّر الجلسة العامة غير العادية الزيادة في رأس مال البنك نقدا بمبلغ بعد معاينة تحرير كامل رأس المال الحالي للبنك، 

 مائة وأربعة وخمسين مليونلترفيع من مقداره من وبالتالي ا )د 240.000.000،000(مائتين وأربعين مليون دينار 
 لك بإحداثوذ )د 394.000.000،000(ثلاثمائة وأربعة وتسعين مليون دينار  إلى) د154.000.000،000(دينار 

دنانير تكتتب بالكامل وتحرّر ) 10(سهما عاديا جديدا قيمة السهم الواحد عشرة ) 24.000.000(أربعة وعشرين مليون 
  .الاكتتابكليا عند 

  
 عرضت هذه اللائحة على الاقتراع فتمّت المصادقة عليها بالإجماع

 
 :الثانيةاللائـحـة 
المالكين للأسهم العادية والأسهم ذات تونس  –ال بنك قطر الوطني للمساهمين الحاليين في رأس م الاكتتابيخصص 

بصفتين الأولى غير قابلة للتخفيض والثانية قابلة  الاكتتابدون غيرهم ويكون  عالأولوية في الربح دون حق الاقترا
  :للتخفيض

  

هم من المشاركة في الزيادة يخص المساهمين الحاليين أصحاب حق الأفضلية ويمكن :للتخفيضبصفة غير قابلة  الاكتتاب
) 120( مائة وعشرينعدد الأسهم المملوكة من كل واحد منهم في رأس المال ويكون ذلك بحساب  وذلك بنسبةالمقررة 

. الاقتراعأسهم قديمة، عادية كانت أم ذات أولوية في الربح دون حق ) 77( سبعة وسبعينأسهم عادية جديدة عن كل 
بصفة نهائية  متخليّنجزئيا أو كليا في الأجل المحدد  الاكتتابيمارسوا حق الأفضلية في  ويعتبر المساهمون الذين لم

 . للاكتتابوباتة عن ممارسة هذا الحق فيما تبقى من الأسهم المعروضة 
وفقا لحق الأفضلية المذكور وتوزع على المساهمين  للاكتتابوتجمع كسور الأسهم غير القابلة للتجزئة المطروحة  

المتعلق بها ويعتبر المساهمون الذين لم يتوصلوا إلى  الاكتتابعلى إحالة أو تداول حق الأفضلية في  تفاقهماحسب 
متخلين بصفة نهائية وباتة عن حق الأفضلية الراجع إليهم في  الاكتتابمدة  انقضاءحولها إلى حين  اتفاقيةصيغة 

  .خصوصها
 

قصورا على المساهمين الذين مارسوا حق أفضليتهم بالكامل في يكون هذا الحق م :للتخفيضبصفة قابلة  الاكتتاب
إضافي في عدد من الأسهم يتجاوز عدد الأسهم المخولة لهم  اكتتابمن  يمكّنهمفي الأسهم الجديدة المحدثة و الاكتتاب

دد الأسهم التي لم لطلب المساهمين المكتتبين في الأسهم الإضافية إلا في حدود ع الاستجابةولا تقع . على وجه الأفضلية
كليا أو جزئيا وتوزع الأسهم المتبقية بين المساهمين المذكورين بحسب  الاكتتابيمارس في شأنها حق الأفضلية في 

 الاكتتاباتإذا لم تبلغ رغما عن ذلك جملة  .نسبة الأسهم المملوكة من كل واحد منهم في رأس المال وعلى قدر طلبهم
 .حسب طلبهم المتبقينالمحققة مجموع الزيادة المقرّرة في رأس المال يوزّع المتبقي من الأسهم على المساهمين 

 

 عرضت هذه اللائحة على الاقتراع فتمّت المصادقة عليها بالإجماع
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  :الثالثةاللائـحـة 

  

  :التاليةتقرّر الجلسة العامة غير العادية أن تتمّ الزيادة في رأس المال حسب الشروط 
 

  دنانير للسهم الواحد يتمّ اكتتابها بالكامل ) 10(تكون الأسهم الجديدة المحدثة أسهما اسمية وعادية بقيمة عشرة
 وهي غير خاضعة لمنحة الإصدار، الاكتتابنقدا عند وتحرّر 

  2022تتمتع الأسهم الجديدة المحدثة بعائداتها من الأرباح بداية من غرّة جانفي، 

  تونس –لبنك قطر الوطني  الاجتماعيبالمقر  باتالاكتتاتقبل. 

  عشر خمسة  يستمرّ بداية من التاريخ المعلن عنه بالرّائد الرسمي للجمهورية التونسية و الحقّ في الاكتتابيفتح
 .يوما من تاريخ الإعلان بدخول الغاية) 15(

  الاكتتابات وتودع مبالغ . الاغي الاكتتابوفي نفس الوقت وإلاّ عدّ  الاكتتابتحرّر الأسهم المكتتبة بالكامل عند
 . تونس –البنكي غير القابل للتصرّف المفتوح للغرض ببنك قطر الوطني  بالحساب

  
  عرضت هذه اللائحة على الاقتراع فتمّت المصادقة عليها بالإجماع

  
  

 : الرابعةاللائـحـة 
  

 :النظام الأساسي للبنك كما يلي من) 06(الجلسة العامة غير العادية تنقيح المادة السادسة  تقرّر
تسعة وثلاثين مقسم إلى  )دينار 394.000.000،000( ثلاثمائة وأربعة وتسعين مليون ديناريبلغ راس مال الشركة "

 :دنانير للسهم الواحد مفصلة كالآتي) 10(سهما بقيمة اسمية تساوي عشرة ) 39.400.000(مليونا وأربعمائة ألف 
  سهما؛ 39.372.308أسهم عادية وعددها 

  سهما 27.692وعددها  الاقتراعأسهم ذات أولوية في الربح دون حق". 

 عرضت هذه اللائحة على الاقتراع فتمّت المصادقة عليها بالإجماع
  

  :الخامسةاللائـحـة 
في  عملية الترفيع إنجازتفوّض الجلسة العامة غير العادية لمجلس الإدارة كلّ الصلاحيات والسلطات اللازمة بغرض 

بمطلق ومعاينة تحققها وتغيير احكام النظام الأساسي ذات العلاقة وذلك إجراءاتها شروطها ورأس المال وتحديد طرقها و
 .الحرية وبدون شرط أو قيد

  
  عرضت هذه اللائحة على الاقتراع فتمّت المصادقة عليها بالإجماع

  
   :السادسةاللائـحـة 

مثلّ القانوني للبنك كل الصلاحيات قصد القيام بالإجراءات القانونيةّ اللازّمة العاديّة للمغير تفوّض الجلسة العامّة 
 وخاصة منها إجراءات التسجيل والإيداع والنشر

  
  عرضت هذه اللائحة على الاقتراع فتمّت المصادقة عليها بالإجماع

  
 

 
 
2022 - AS - 0127 
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AVIS DES SOCIÉTÉS 

 
 
 
EMISSION D’UN EMPRUNT OBLIGATAIRE 
 
 

VISA du Conseil du Marché Financier :  
 

Portée du visa du CMF : Le visa du CMF n’implique aucune appréciation sur l’opération proposée. Le 
prospectus est établi par l’émetteur et engage la responsabilité de ses signataires. Il doit être 
accompagné des indicateurs d’activité de l’émetteur relatifs au premier trimestre 2022 prévus par la 
réglementation en vigueur régissant le marché financier pour tout placement sollicité après le 
20/04/2022. Le visa n’implique ni approbation de l’opportunité de l’opération ni authentification des 
éléments comptables et financiers présentés. Il est attribué après examen de la pertinence et de la 
cohérence de l’information donnée dans la perspective de l’opération proposée aux investisseurs. 
  

 
 

Emprunt Obligataire 
«TLF 2022-1» 

 
 
DECISIONS A L’ORIGINE DE L’EMISSION : 
 
L’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires de TUNISIE LEASING et FACTORING réunie le 
26/06/2020 a autorisé l’émission d’un ou de plusieurs emprunts obligataires d’un montant total ne 
dépassant pas 100 millions de dinars dans un délai de deux ans et a donné pouvoir au Conseil 
d’Administration pour fixer les montants successifs, les modalités et les conditions. 
 
Le Conseil d’Administration réuni le 21/12/2021 a décidé d’émettre l’emprunt obligataire  « TLF 2022-1». 
Les caractéristiques et les conditions de cette émission ont été fixées tout en prévoyant un montant  
de 25 millions de dinars, susceptible d’être porté à 50 millions de dinars, des durées entre 5 et 10 ans et des 
taux d’intérêts qui varient entre TMM+2,00% brut l’an au minimum et TMM+3,00% brut l’an au 
maximum, pour le taux variable et entre 8,50% brut l’an au minimum et 11,50% brut l’an au maximum, 
pour le taux fixe. 
 
Le Conseil d’Administration a également chargé la Direction Générale de fixer les conditions définitives de 
l’emprunt à la veille de l’émission pour tenir compte de la situation du marché.  
 
A cet effet, la Direction Générale a fixé les caractéristiques de l’emprunt comme suit :  

 Montant : 25 millions de dinars, susceptible d’être porté à 40 millions de dinars ; 
 Taux et durée : 9,60% brut l’an et/ou TMM+2,75% sur 5 ans. 

 
RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L’OPERATION : 
 

Montant :  
L’emprunt obligataire « TLF 2022-1 » est d’un montant de 25 Millions de dinars, susceptible d’être porté à 
40 Millions de dinars, divisé en 250 000 obligations, susceptibles d’être portés à 400 000 obligations de 
nominal 100 dinars. 
 

Le montant définitif de l’emprunt « TLF 2022-1 » fera l’objet d’une publication aux bulletins officiels du 
CMF et de la Bourse des Valeurs Mobilières de Tunis. 
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Période de souscription et de versement : 
Les souscriptions au présent emprunt obligataire seront ouvertes le 09/03/2022 et clôturées sans préavis au 
plus tard le 08/04/2022. Elles peuvent être clôturées, sans préavis, dès que le montant maximum de 
l’émission (40 000 000 DT) est intégralement souscrit.  
L’ouverture des souscriptions à cet emprunt reste, cependant, tributaire de la publication par 
l’agence de notation Fitch Ratings sur son site de la notation définitive de l’emprunt (cf. Notation de 
l’emprunt).  
Les demandes de souscription seront reçues dans la limite des titres émis, soit un maximum  
de 400 000 obligations. 
En cas de placement d’un montant supérieur ou égal à 25 000 000 dinars à la date de clôture de la période 
de souscription, soit le 08/04/2022, les souscriptions à cet emprunt seront clôturées et le montant de 
l’émission correspondra à celui effectivement collecté par la société à cette date. 
En cas de placement d’un montant inférieur à 25 000 000 dinars à la date de clôture de la période de 
souscription, soit le 08/04/2022, les souscriptions seront prorogées jusqu’au 22/04/2022 avec maintien de 
la date unique de jouissance en intérêts. Passé ce délai, le montant de l’émission correspondra à celui 
effectivement collecté par la société.        
Un avis de clôture sera publié aux bulletins officiels du Conseil du Marché Financier et de la Bourse des 
Valeurs Mobilières de Tunis, dès la clôture effective des souscriptions. 
 
Organismes financiers chargés de recueillir les souscriptions du public : 
Les souscriptions au présent emprunt obligataire et les versements seront reçus à partir du 09/03/2022 aux 
guichets de TUNISIE VALEURS (Agence de Tunis Centre Urbain Nord, Agence de Tunis Belvédère, La 
Marsa, Les Berges du Lac II, Nabeul, Sousse, Monastir et Sfax) et des autres intermédiaires en Bourse. 
 
But de l’émission : 
TUNISIE LEASING ET FACTORING, de par son statut d’établissement financier, est appelée à mobiliser 
d’une manière récurrente les ressources nécessaires au financement de ses concours à l’Économie. 
À ce titre, cette émission obligataire permettra à la société de financer son activité et de restructurer sa dette 
en lui octroyant une ressource mieux adaptée à la nature de ses interventions en termes de maturité.  
TUNISIE LEASING ET FACTORING a prévu pour l’année 2022 des mises en force qui s’élèvent  
à 363 millions de dinars. Ces mises en force seront financées à hauteur de (i) 60 millions de dinars par des 
emprunts obligataires, (ii) 74,5 millions de dinars par des crédits bancaires et (iii) 60 millions de dinars par 
des crédits extérieurs. 
 
CARACTERISTIQUES DES TITRES EMIS : 
 

 Dénomination de l’emprunt : « TLF 2022-1 » 
 Nature des titres : Titres de créance. 
 Forme des titres : Les obligations du présent emprunt seront nominatives. 
 Catégorie des titres : Ordinaire. 
 Modalités et délais de délivrance des titres : Le souscripteur au présent emprunt obligataire 

recevra, dès la clôture de l’émission, une attestation portant sur le nombre des obligations détenues, 
délivrée par TUNISIE LEASING ET FACTORING. 

 Législation sous laquelle les titres sont créés : Le souscripteur au présent emprunt obligataire 
recevra, dès la clôture de l’émission, une attestation portant sur le nombre des obligations détenues, 
délivrée par TUNISIE LEASING ET FACTORING.  

 
Prix de souscription et d’émission:  
Les obligations souscrites dans le cadre de la présente émission seront émises au pair, soit 100 dinars par 
obligation, payables intégralement à la souscription.  
 
Date de jouissance en intérêts :  
Chaque obligation souscrite dans le cadre du présent emprunt obligataire portera jouissance en intérêts à 
partir de la date effective de sa souscription et libération.  
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Les intérêts courus au titre de chaque obligation entre la date effective de sa souscription et libération et la 
date limite de clôture des souscriptions, soit le 08/04/2022, seront décomptés et payés à cette dernière date. 
Toutefois, la date unique de jouissance en intérêts, pour toutes les obligations émises servant de base pour 
les besoins de la cotation en Bourse, est fixée à la date limite de clôture des souscriptions à l’emprunt, soit 
le 08/04/2022 et ce, même en cas de prorogation de cette date. 
 
Date de règlement : 
Les obligations seront payables en totalité à la souscription. 
 
Taux d’intérêt : 
Les obligations «TLF 2022-1» seront offertes à des taux d’intérêts différents au choix du souscripteur fixés 
comme suit : 
 
 Taux variable sur 5 ans : Taux du Marché Monétaire (TMM publié par la BCT) +2,75% brut l’an 

calculé sur la valeur nominale restant due de chaque obligation au début de chaque période au titre 
de laquelle les intérêts sont servis. Ce taux correspond à la moyenne arithmétique des douze 
derniers Taux Moyens Mensuels du Marché Monétaire Tunisien publiés précédant la date de 
paiement des intérêts majorée de 275 points de base. Les 12 mois à considérer vont du mois  
d’avril de l’année N-1 au mois de mars de l’année N. 

 
 Taux fixe sur 5 ans : Taux annuel brut de 9,60% calculé sur la valeur nominale restant due de 

chaque obligation au début de chaque période au titre de laquelle les intérêts sont servis. 
 

Le souscripteur choisira lors de la souscription le type de taux à adopter.  
 

Amortissement-remboursement :  
Toutes les obligations émises sont amortissables d’un montant annuel constant de 20 dinars par obligation, 
soit le un cinquième de la valeur nominale. Cet amortissement commencera à la première année. 
L’emprunt sera amorti en totalité le 08/04/2027. 
 

Prix de remboursement :  
Le prix de remboursement est de 100 dinars par obligation. 
 
Paiement :  
Le paiement annuel des intérêts et le remboursement du capital dû seront effectués à terme échu  
le 8 avril de chaque année.  
 

Le premier paiement en intérêts et le premier remboursement en capital auront lieu le 08/04/2023. 
Les paiements des intérêts et les remboursements du capital seront effectués auprès des dépositaires à 
travers TUNISIE CLEARING. 
 
Taux de rendement actuariel et marge actuarielle : 
Taux de rendement actuariel (souscription à taux fixe) : 
C’est le taux annuel qui, à une date donnée, égalise à ce taux et à intérêts composés les valeurs actuelles 
des montants à verser et des montants à recevoir. Il n’est significatif que pour un souscripteur qui 
conserverait ses titres jusqu’à l’échéance de l’emprunt. Ce taux est de 9,60% l’an. 
 

Marge actuarielle (souscription à taux variable) : 
La marge actuarielle d’un emprunt à taux variable est l’écart entre son taux de rendement estimé et 
l’équivalent actuariel de son indice de référence. Le taux de rendement est estimé en cristallisant jusqu’à la 
dernière échéance le dernier indice de référence pour l’évaluation des coupons futurs.  
La moyenne des TMM des 12 derniers mois arrêtée au mois de janvier 2022 à titre indicatif, qui est égale à 
6,246% et qui est supposée cristallisée à ce niveau pendant toute la durée de l’emprunt, permet de calculer 
un taux de rendement actuariel annuel de 8,996%. Sur cette base, les conditions d’émission et de 
rémunération font ressortir une marge actuarielle de 2,75% et ce pour un souscripteur qui conserverait ses 
titres jusqu’à leur remboursement final.  
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Durée totale, durée de vie moyenne et duration de l’emprunt : 
Durée totale:  
Les obligations de l’emprunt obligataire «TLF 2022-1» sont émises sur une durée  de 5 ans.  
 

Durée de vie moyenne:  
Il s’agit de la somme des durées pondérées par les flux de remboursement du capital puis divisée par le 
nominal. C’est l’espérance de vie de l’emprunt pour un souscripteur qui conserverait ses titres jusqu’à 
l’échéance de l’emprunt. Cette durée est de 3 ans. 
 
Duration de l’emprunt :  
La duration pour les présentes obligations de cet emprunt est de 2,672 années. 
 

Garantie : 
Le présent emprunt ne fait aucune mention de garantie. 
 
Notation de la société : 
En date du 20 juillet 2021, Fitch Ratings a confirmé la note nationale à long terme attribuée à Tunisie 
Leasing et Factoring de BBB (tun) avec perspective stable et sa note à court terme de F3 (tun). 
 
Notation de l’emprunt: 
L’agence de notation Fitch Ratings a attribué en date du 11/02/2022 une notation provisoire à long terme 
BBB (EXP) (tun) à l’emprunt obligataire « TLF 2022-1 » objet de la présente note d’opération.  
 

La notation définitive du présent emprunt sera publiée après l’obtention du Visa du Conseil du 
Marché Financier et avant la période de souscription sur le site internet de l’agence de notation  
Fitch Ratings : www.fitchratings.com.  
Il importe de signaler que les souscriptions à cet emprunt ne peuvent commencer à la date prévue au 
niveau de la note d’opération qu’à la condition de publication de la notation définitive de l’emprunt 
par l’agence de notation Fitch Ratings sur son site. A cet égard, l’intermédiaire en bourse en sa 
qualité de chargé de l’opération s’engage à informer le CMF dès la réalisation de cette publication. 
Un avis dans ce sens sera publié sur le bulletin officiel du CMF.  
 

Mode de placement :  
L’emprunt obligataire « TLF 2022-1 » est émis par Appel Public à l’Épargne. Les souscriptions à cet 
emprunt seront ouvertes à toute personne physique ou morale intéressée aux guichets de TUNISIE 
VALEURS (Agence Tunis Centre Urbain Nord, Agence Tunis Belvédère, La Marsa, Les Berges du Lac II, 
Nabeul, Sousse, Monastir et Sfax) et des autres intermédiaires en Bourse. 
 

Organisation de la représentation des porteurs des obligations :  
Les obligataires peuvent se réunir en assemblée spéciale, laquelle assemblée peut émettre un avis préalable 
sur les questions inscrites à la délibération de l’assemblée générale ordinaire des actionnaires. Cet avis est 
consigné au procès verbal de l’assemblée générale des actionnaires. 
L’assemblée générale spéciale des obligataires désigne l’un de ses membres pour la représenter et défendre 
les intérêts des obligataires. 
Les dispositions des articles 327 et 355 à 365 du code des sociétés commerciales s’appliquent à 
l’assemblée générale spéciale des obligataires et à son représentant. 
Le représentant de l’assemblée générale des obligataires a la qualité pour la représenter devant les 
tribunaux. 
 

Fiscalité des titres : 
Les intérêts annuels des obligations subordonnées de cet emprunt sont soumis à une retenue d’impôt que la 
loi met ou pourrait mettre à la charge des personnes physiques ou morales.  
En l’état actuel de la législation, et suite à l’unification des taux de la retenue à la source sur les revenus des 
capitaux mobiliers, telle qu’instituée par la loi n°96-113 du 30 Décembre 1996, portant loi de finances pour 
la gestion 1997, les intérêts sont soumis à une retenue à la source au taux unique de 20%. 
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Cette retenue est définitive et non susceptible de restitution sur les revenus des obligations revenant à des 
personnes morales non soumises à l’impôt sur les sociétés ou qui en sont totalement exonérées en vertu de 
la législation en vigueur.  
Conformément à l’article 39 du code de l’IRPP et de l’IS tel que modifié par l’article 24 de la loi de 
finance 2022, sont déductibles de la base imposable les intérêts perçus par le contribuable au cours de 
l’année au titre des comptes spéciaux d’épargne ouverts auprès des banques, ou de la Caisse d’Épargne 
Nationale de Tunisie ou au titre des emprunts obligataires émis à partir du 1er janvier 1992 dans la limite 
d’un montant annuel de dix mille dinars (10 000 dinars) sans que ce montant n’excède six mille dinars                       
(6 000 dinars) pour les intérêts provenant des comptes spéciaux d’épargne auprès des banques et auprès de 
la Caisse d’Épargne Nationale de Tunisie. 
 

Intermédiaire agréé mandaté par la société émettrice pour la tenue du registre des obligations: 
L’établissement, la délivrance des attestations portant sur le nombre d’obligations détenues (autres que 
celles délivrées lors de la souscription à cet emprunt) ainsi que la tenue de registre des obligations de 
l’emprunt « TLF 2022-1 » seront assurés durant toute la durée de vie de l’emprunt par TUNISIE 
CLEARING. L’attestation délivrée à chaque souscripteur mentionnera le taux d’intérêt choisi et la 
quantité y afférente. 
 
Marché des titres : 
Dès la clôture des souscriptions au présent emprunt, TUNISIE LEASING ET FACTORING s’engage à 
charger l’intermédiaire en Bourse « TUNISIE VALEURS » de demander l’admission des obligations 
souscrites de l’emprunt « TLF 2022-1 » au marché obligataire de la cote de la Bourse des Valeurs 
Mobilières de Tunis. 
 
Prise en charge par Tunisie Clearing : 
TUNISIE LEASING ET FACTORING s’engage, dès la clôture de l’emprunt « TLF 2022-1 », à 
entreprendre les démarches nécessaires auprès de TUNISIE CLEARING en vue de la prise en charge des 
titres souscrits.  
 
Tribunaux compétents en cas de litige : 
Tout litige pouvant surgir suite à l'émission, au paiement et à l'extinction de cet emprunt obligataire sera de 
la compétence exclusive du tribunal de Tunis I. 
 
Risque lié à l’émission du présent emprunt obligataire : 
Selon les règles prudentielles régissant les établissements financiers exigeant une adéquation entre les 
ressources et les emplois qui leur sont liés, la souscription au taux indexé sur le TMM risquerait de faire 
supporter à l’entreprise un risque de taux du fait que les emplois sont octroyés à taux fixe et à l’inverse, la 
souscription au taux fixe risquerait également de faire supporter à l’entreprise un risque de taux dans le cas 
où certains emplois seraient octroyés à des taux indexés sur le TMM. 
 
Le prospectus relatif à la présente émission est constitué d’une note d’opération visée par le CMF en date 
du 22/02/2022 sous le n°22-1072, du document de référence « TUNISIE LEASING ET FACTORING 
2021 » enregistré auprès du CMF en date du 11/08/2021 sous le n° 21-002, de l’actualisation du document 
de référence « TUNISIE LEASING ET FACTORING 2021 » enregistrée auprès du CMF en date du 
03/02/2022 sous le n° 21-0002/A001 ainsi que des indicateurs d'activité de l'émetteur relatifs au premier 
trimestre de l'exercice 2022 prévus par la réglementation en vigueur régissant le marché financier, pour tout 
placement sollicité après le 20 avril 2022. 
La note d’opération, le document de référence et son actualisation susvisés sont mis à la disposition du 
public sans frais auprès de de TUNISIE LEASING ET FACTORING, Centre Urbain Nord Avenue Hédi 
Karray, 1082 Tunis Mahrajène, TUNISIE VALEURS, Immeuble Integra - Centre Urbain Nord, 1082 Tunis 
Mahrajène et sur le site internet du CMF : www.cmf.tn.  
Les indicateurs d'activité relatifs au premier trimestre 2022 seront publiés au bulletin officiel du CMF et sur 
son site internet au plus tard le 20 avril 2022. 
 
2022 - AS - 0122 
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1 TUNISIE SICAV TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 20/07/92 208,788 210,459 210,491

2 SICAV PATRIMOINE OBLIGATAIRE TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 16/04/07 143,113 144,407 144,432

3 UNION  FINANCIERE SALAMMBO  SICAV UBCI BOURSE 01/02/99 119,334 120,317 120,334

4 SICAV L'EPARGNE OBLIGATAIRE STB FINANCE 18/09/17 128,525 129,776 129,799

5 LA GENERALE OBLIG-SICAV CGI 01/06/01 124,675 125,683 125,702

6 FIDELITY SICAV PLUS MAC SA 27/09/18 124,360 125,602 125,624
7 FINA O SICAV FINACORP 11/02/08 119,831 120,802 120,820

8 SICAV AMEN AMEN INVEST 01/10/92 48,476 48,807 48,813

9 SICAV BH CAPITALISATION BH INVEST 22/09/94 34,865 35,154 35,159

10 POSTE OBLIGATAIRE SICAV TANIT BH INVEST 06/07/09 118,444 119,514 119,536

11 FCP SALAMETT CAP AFC 02/01/07 18,458 18,612 18,615

12 MCP SAFE FUND MENA CAPITAL PARTNERS 30/12/14 130,231 130,848 130,854

13 CGF PREMIUM OBLIGATAIRE FCP CGF 25/02/08 1,194 1,231

14 FCP WAFA OBLIGATAIRE CAPITALISATION TSI 15/11/17 125,198 126,247 126,266

15 UGFS BONDS FUND UGFS-NA 10/07/15 12,212 12,305 12,307

16 FCP BNA CAPITALISATION BNA CAPITAUX 03/04/07 175,986 177,610 177,640

17 FCP SALAMETT PLUS AFC 02/01/07 12,097 12,182 12,183

18 FCP SMART EQUILIBRE OBLIGATAIRE SMART ASSET MANAGEMENT 18/12/15 100,085 101,020 101,036

19 ATTIJARI FCP OBLIGATAIRE ATTIJARI GESTION 23/08/21 102,185 103,195 103,213

20 FCP PROGRÈS OBLIGATAIRE*** BNA CAPITAUX 03/04/07 14,495 14,535 14,535

21 FCP MAGHREBIA PRUDENCE UFI 23/01/06 1,952 1,967 1,969

22 SICAV PLUS TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 17/05/93 65,900 66,308 66,316

23 SICAV PROSPERITY TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 25/04/94 139,219 137,274 137,420

24 SICAV OPPORTUNITY TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 11/11/01 109,364 105,887 106,232

25 AMEN ALLIANCE SICAV AMEN INVEST 17/02/20 111,243 112,231 112,248

26 FCP AXIS ACTIONS DYNAMIQUE BMCE CAPITAL ASSET MANAGEMENT 02/04/08 139,028 138,723 138,932

27 FCP AXIS PLACEMENT EQUILIBRE BMCE CAPITAL ASSET MANAGEMENT 02/04/08 533,143 532,319 532,898

28 FCP MAXULA CROISSANCE DYNAMIQUE MAXULA BOURSE 15/10/08 137,906 138,133 138,205

29 FCP KOUNOUZ TSI 28/07/08 176,092 176,890 176,150

30 FCP VALEURS AL KAOUTHER TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 06/09/10 98,227 100,984 101,401

31 FCP VALEURS MIXTES TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 09/05/11 131,857 131,917 132,045

32 MCP CEA FUND MENA CAPITAL PARTNERS 30/12/14 167,720 169,698 169,225
33 MCP EQUITY FUND MENA CAPITAL PARTNERS  30/12/14 149,704 147,788 147,514
34 FCP VALEURS CEA TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 04/06/07 23,129 22,787 22,884
35 STB EVOLUTIF FCP STB FINANCE 19/01/16 92,104 93,019 92,939

36 FCP AXIS CAPITAL PRUDENT BMCE CAPITAL ASSET MANAGEMENT 05/02/04 2242,121 2255,697 2253,280

37 FCP OPTIMA BNA CAPITAUX 24/10/08 127,962 132,909 131,291

38 FCP CEA MAXULA MAXULA BOURSE 04/05/09 216,057 219,878 217,811

39 FCP MAGHREBIA DYNAMIQUE UFI 23/01/06 2,980 2,981 2,971

40 FCP MAGHREBIA MODERE UFI 23/01/06 2,679 2,681 2,677

41 UGFS ISLAMIC FUND UGFS-NA 11/12/14 65,250 66,142 65,615

42 FCP HAYETT MODERATION AMEN INVEST 24/03/15 1,336 1,343 1,344

43 FCP HAYETT PLENITUDE AMEN INVEST 24/03/15 1,229 1,243 1,241

44 FCP HAYETT VITALITE AMEN INVEST 24/03/15 1,200 1,217 1,213

45 MAC HORIZON 2022 FCP MAC SA 09/11/15 106,676 109,741 107,684

46 AL AMANAH PRUDENCE FCP ** CGF 25/02/08 En liquidation En liquidation En liquidation 

47 FCP MOUASSASSETT AFC 17/04/17 1187,879 1187,823 1167,417

48 FCP PERSONNEL UIB EPARGNE ACTIONS MAC SA 19/05/17 12,972 13,294 13,086

49 FCP BIAT-CEA PNT TUNISAIR TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 06/11/17 10,355 10,548 10,389

50 FCP ILBOURSA CEA MAC SA 21/06/21 11,433 12,371 12,340

51 UBCI-UNIVERS ACTIONS SICAV UBCI BOURSE 10/04/00 88,113 87,836 88,199

52 FCP MAGHREBIA SELECT ACTIONS UFI 15/09/09 1,288 1,305 1,301

Dernière VLDénomination Gestionnaire Date d'ouverture VL au 31/12/2021 VL antérieure

OPCVM DE CAPITALISATION

SICAV OBLIGATAIRES DE CAPITALISATION

FCP OBLIGATAIRES DE CAPITALISATION - VL QUOTIDIENNE

FCP OBLIGATAIRES DE CAPITALISATION - VL HEBDOMADAIRE

SICAV MIXTES DE CAPITALISATION

FCP MIXTES DE CAPITALISATION - VL QUOTIDIENNE

FCP MIXTES DE CAPITALISATION - VL HEBDOMADAIRE

SICAV  ACTIONS DE CAPITALISATION

FCP  ACTIONS DE CAPITALISATION - VL HEBDOMADAIRE
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53 SANADETT SICAV AFC 01/11/00 18/05/21 4,548 109,644 110,380 110,397

54 AMEN PREMIÈRE SICAV AMEN INVEST 10/04/00 31/05/21 3,712 101,621 102,309 102,320

55 AMEN TRESOR SICAV AMEN INVEST 10/05/06 14/09/21 5,309 107,869 108,854 108,869

56 ATTIJARI OBLIGATAIRE SICAV ATTIJARI GESTION 01/11/00 24/05/21 5,398 105,079 106,013 106,031

57 TUNISO-EMIRATIE SICAV AUTO GEREE 07/05/07 28/05/21 6,883 107,086 108,173 108,193
58 SICAV AXIS TRÉSORERIE BMCE CAPITAL ASSET MANAGEMENT 01/09/03 26/05/21 5,411 109,883 110,825 110,843
59 PLACEMENT OBLIGATAIRE SICAV BNA CAPITAUX 06/01/97 21/05/21 5,277 106,472 107,378 107,394

60 SICAV TRESOR TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 03/02/97 18/05/21 4,821 103,512 104,364 104,381
61 MILLENIUM OBLIGATAIRE SICAV CGF 12/11/01 29/06/21 2,630 103,245 103,572  -
62 CAP OBLIG SICAV COFIB CAPITAL FINANCE 17/12/01 05/04/21 5,706 107,099 108,051 108,068

63 INTERNATIONALE OBLIGATAIRE SICAV UIB FINANCE 07/10/98 03/05/21 6,342 109,109 110,139 110,159

64 FIDELITY OBLIGATIONS SICAV MAC SA 20/05/02 28/05/21 4,085 106,026 106,686 106,702

65 MAXULA PLACEMENT SICAV MAXULA BOURSE 02/02/10 28/05/21 3,660 105,277 105,939 105,951

66 SICAV RENDEMENT SBT 02/11/92 26/03/21 4,941 105,388 106,265 106,281
67 UNIVERS OBLIGATIONS SICAV SCIF 16/10/00 25/05/21 4,129 104,652 105,549 105,564
68 SICAV BH OBLIGATAIRE BH INVEST 10/11/97 31/05/21 5,449 104,146 104,972 104,989

69 MAXULA INVESTISSEMENT SICAV SMART ASSET MANAGEMENT 05/06/08 28/05/21 3,709 106,957 107,545 107,556

70 SICAV L'ÉPARGNANT STB FINANCE 20/02/97 24/05/21 5,407 104,691 105,603 105,621

71 AL HIFADH SICAV TSI 15/09/08 27/05/21 5,757 102,939 103,751 103,764

72 SICAV ENTREPRISE TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 01/08/05 31/05/21 4,222 107,582 108,392 108,405

73 UNION FINANCIERE ALYSSA SICAV UBCI BOURSE 15/11/93 28/04/21 4,022 103,256 103,939 103,951

74 FCP AXIS AAA BMCE CAPITAL ASSET MANAGEMENT 10/11/08 18/05/21 3,742 109,904 110,741 110,754

75 FCP HELION MONEO HELION CAPITAL 31/12/10 21/05/21 5,114 106,205 107,129 107,153

76 FCP OBLIGATAIRE CAPITAL PLUS STB FINANCE 20/01/15 31/05/21 4,033 108,972 109,996 110,017

77 FCP HELION SEPTIM HELION CAPITAL 07/09/18 21/05/21 7,610 111,053 112,001 112,159

78 ARABIA SICAV AFC 15/08/94 18/05/21 0,199 66,230 64,642 64,787

79 SICAV BNA BNA CAPITAUX 14/04/00 21/05/21 0,442 99,498 98,538 98,794

80 SICAV SECURITY COFIB CAPITAL FINANCE 26/07/99 05/04/21 0,730 18,119 18,226 18,236

81 SICAV CROISSANCE SBT 27/11/00 26/03/21 5,216 289,132 286,803 287,115
82 STRATÉGIE ACTIONS SICAV SMART ASSET MANAGEMENT 01/03/06 31/05/21 15,763 2272,799 2228,161 2232,334
83 SICAV L’INVESTISSEUR STB FINANCE 30/03/94 19/05/21 1,823 70,374 70,640 70,662

84 SICAV AVENIR STB FINANCE 01/02/95 27/05/21 1,629 55,762 56,065 56,086

85 UNION  FINANCIERE  HANNIBAL  SICAV UBCI BOURSE 17/05/99 11/05/20 0,761 106,784 106,812 106,903

86 FCP IRADETT 50 AFC 04/11/12 27/05/21 0,273 11,901 11,644 11,677

87 FCP IRADETT CEA AFC 02/01/07 27/05/21 1,045 15,054 15,838 15,857

88 ATTIJARI FCP CEA ATTIJARI GESTION 30/06/09 19/05/21 0,081 15,964 15,842 15,923

89 ATTIJARI FCP DYNAMIQUE ATTIJARI GESTION 01/11/11 19/05/21 0,184 14,003 13,963 14,036
90 FCP OPTIMUM EPARGNE ACTIONS CGF 14/06/11 28/05/20 0,040 9,701 8,881  -
91 FCP DELTA EPARGNE ACTIONS STB FINANCE 08/09/08 31/05/21 0,728 101,175 102,759 102,722

92 FCP AL IMTIEZ TSI 01/07/11 04/05/20 0,605 79,110 80,616 80,363

93 FCP AFEK CEA TSI 01/07/11 30/05/18 0,599 80,317 83,617 83,267

94 TUNISIAN PRUDENCE FUND UGFS-NA 02/01/12 31/05/21 3,448 101,183  -  -

95 UBCI - FCP CEA UBCI BOURSE 22/09/14 08/04/20 1,830 93,645 93,312 93,847

96 CGF TUNISIE ACTIONS FCP CGF 06/01/17  -  - 10,316 10,312  - 

97 FCP BH CEA BH INVEST 18/12/17 04/02/21 1,451 99,459 99,915 99,989

98 FCP BIAT ÉPARGNE ACTIONS TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 15/01/07 24/05/21 1,001 153,044 147,597 148,512

99 FCP AMEN CEA AMEN INVEST 28/03/11 16/06/21 0,523 103,493 106,254 105,708

100 FCP HELION ACTIONS DEFENSIF HELION CAPITAL 31/12/10 21/05/21 0,686 118,376 121,134 120,873

101 FCP HELION ACTIONS PROACTIF HELION CAPITAL 31/12/10 25/05/18 0,833 119,753 121,394 120,725

102 MAC CROISSANCE FCP MAC SA 15/11/05 31/05/21 2,561 186,219 188,702 185,561

103 MAC EQUILIBRE FCP MAC SA 15/11/05 31/05/21 2,750 172,970 174,677 172,465

104 MAC ÉPARGNANT FCP MAC SA 15/11/05 31/05/21 3,399 168,703 170,233 168,928

105 MAC EPARGNE ACTIONS FCP MAC SA 20/07/09 31/05/21 0,127 22,411 23,262 22,880

106 MAC AL HOUDA FCP MAC SA 04/10/10 - - 141,096 146,013 144,649

107 FCP VIVEO NOUVELLES INTRODUITES TRADERS INVESTMENT MANAGERS 03/03/10 27/05/20 0,583 157,511 158,540 159,117

108 FCP VALEURS INSTITUTIONNEL TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 14/12/15 31/05/21 130,593 5414,197 5393,253 5310,818

109 TUNISIAN FUNDAMENTAL FUND  * CGF 29/07/16 28/05/20 99,012 En liquidation En liquidation En liquidation 

110 FCP AMEN SELECTION AMEN INVEST 04/07/17 02/06/21 1,594 89,960 91,818 91,755

111 FCP VALEURS INSTITUTIONNEL II TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 12/11/18 31/05/21 105,254 4559,325 4673,023 4613,237

112 FCP CEA BANQUE DE TUNISIE SBT 11/02/19 22/04/21 0,227 10,240 10,461 10,372

113 FCP SECURITE BNA CAPITAUX 27/10/08 28/05/21 5,728 168,487 170,048 169,058

114 FCP BIAT-EQUITY PERFORMANCE TUNISIE VALEURS ASSET MANAGEMENT 16/05/16 24/05/21 106,138 10967,515 11198,969 11059,929

115 FCP INNOVATION STB FINANCE 20/01/15 31/05/21 2,806 124,018 123,123 123,015

** FCP en liquidation anticipée

*** Initialement dénommé BNAC PROGRÈS FCP

FCP OBLIGATAIRES - VL QUOTIDIENNE

OPCVM DE DISTRIBUTION

Dénomination Gestionnaire
Date 

d'ouverture

Dernier dividende
VL au 31/12/2021 VL antérieure Dernière  VLDate de 

paiement
Montant

SICAV OBLIGATAIRES

FCP OBLIGATAIRE  - VL HEBDOMADAIRE

SICAV MIXTES

FCP MIXTES - VL QUOTIDIENNE

FCP MIXTES  - VL HEBDOMADAIRE

FCP ACTIONS - VL QUOTIDIENNE

* FCP en liquidation suite à l'expiration de sa durée de vie

     BULLETIN OFFICIEL          Publication paraissant 
 DU CONSEIL DU MARCHE FINANCIER  du Lundi au Vendredi sauf jours fériés 

 Immeuble CMF – Centre Urbain Nord      www.cmf.tn 
 Avenue Zohra Faiza, Tunis -1003  email : cmf@cmf.tn 

 Tél : (216) 71 947 062  Le Président du CMF 
 Fax : (216) 71 947 252 / 71 947 253  M. Salah ESSAYEL 

 



a

ü r ê*.s str-o t *"+ éI+ 2020 oJu 10 e-lE
ü+ÂÀlr*âll ..11i.^a dL"J +$t*.lt

qlt"ll dJ-J1 ia6t 23 rre tte ll-.;s
U#I+âJ ôtlJYf U#t++ ûË13L"â ç1,ào1

, 2020.r-.,L 10 êrUl ri,j^Jl 4+llJl üÉl âl#à ,JJ +- Ô)

e : irtc!,jJ,l^ll 1994 -,+^ey 14 é t_.r_rll 1994 âj*l 117 »'Oytill .,Jo a-c)ll .:a
29 é à_l_rll 2019 a:À 47 .r.rc g3ilill â'.-tÀl âi-)ll u,.Él+ 4+üu i tx Ll" lll o3"Jt

,31s 28 41...-i â,...til Jlji-)l ElL üi,.r+ ,jJ'l"ll 2019 çU

â-J. tJl *j_r 9 _,,1-e !l' J$ijll i, K u-É i.,llJl 6trrït â.^-_,,:+l flJl qJ$J,ll .,Jc_r
I,JtJl *j: _,rly â.-\Àl âi-)ll u,.J,-ill+ a-ülj 4-gx i X: 1997 .E_,ll# 13 .=c t_,rrJt

,3g al'-l tr.-tÀ: Z01g c.:1 15 6 6;yJt

:êut*
:tuLSlt

eL:c.Tt ,:*r,.: C-3 -»"L- l+^à Jl JlJill hÀ r-irç râ--lJl 4#SJill ;tS-Tt 6LolJ,. ê.
dJ. 38 Llt.-ilJ liil ü+^atJl Jt;..- ue d:^"3 1$lll: 

3J-, 
i_2lrll ,JJ+^ §h CCdi--.ll

.LJ,,U+ Ll.lJl ,3trrlt i*-.;C ,t ll ,..J$Jill

4 i:*,J11 ,.1Ut ,*i, A o/o 0.5 ü. -.;ËSI .glly éll^J Y pat-"^ § "ü+^alJl .pi.o" -,r$+-l
.,.;l-tt ,"i, ü.% S Cr -lSI cErly ô-SI"J Y u*§l ü#51*.,3^ll

dslt otsllt
ryllll U,,l+.cJ ô;lrYl u$t+. ç§ll OSA"..ll el,àeIl atgri èla., .gbr

.JsTl f""iJl
++Vl -»lr.J C*,J.ll ,Jt ô3c.rJl

:(JsTl d;ill
.,ll 6J,oJl J,ilr,jlliL.*lt ot:oTt ,j*$ Ll$ l;ct"+ll i;l.:Yl â+*:i 6Jhyl ,JJ- .,Jc,,,i.r

.ot.=,û_;ll ,J. t+ ôJiJ s-^ll è_rtilt cJ+ cJrlt È (10) ebi ËJ-i. CIJII

'à,rltjll crt-#-iill clrTt ;" g--,,rtt tl irc.rll ,j^.à31 ü1 ,,'î+

,CiJlll Jl irc.rll Zÿy
irt§ll: a+^lJl e)l3*ltr âiLi^ll -»L-ll u-J.-Àll a+: .,lc l-ci. ôtisi-Yl -;;L-"

e ô;+Jl3

.r,e+;+Il 
üL ùirs

,e-Jl , àl o tl+l èf^-
,e+-,;,rll ,.,iEI d+f Jrl G.-rE
.ôts.Sll ôt-iL â,,,1;r JL,*^

..i-.,1,..ill .,.Ic e-,,-3 C-;r.,Jl +t €1Li+ e-utt .=J! lreJl êi r.li ,,'rl

L



L;C et_,,:SlYt i_rtt ,Èj a+ltJl ,iJ-Jl il# !^^,,-rll q-riXl d eJlll J! ôJeJl "iil
.âSill aiil,.slÊ elllt 9rl+ UtJl élJJll

:2 d!éill
t:y d3i."; gi 4$tJ"lt L*l- i 3l i_21.:)t !*l+. .,.à dil."^ o^jec ,.,. i J g.,-* ,JS .È .++

.a-Çl a.:)^ll i*ijl3 lstiSll .,ll âiLày1+ [+Jl_l ç9r ll_, $;-Jl3 AÀl]llJ -i]ll

.4$r.ll 4-§JË.+ iÀ-_l t+,+t l--ii O:* Oi ..;;.JJ

:3 Ji'éill
:4$lJJl ,JJ- _91 i;tr)l ,JJ+- d dsi-* .ori:s r,r. i J g--*tt O-É Oî ,Jfu Y

âl- ü. 256: 193 üC.-ill d k+l' ,J-J.-i^ll drt+,.àJl .rr=l i U+rüt U,.lÀ.ü)l
,!-)hsll crls2üIl

A-!K^r ,jJ'Lll 6;pütt ,l *ir,.-tt q+$U ailÀ. ,J+1 .X ûl+ é= orrà ;r..a ,J-À,i dS

.dlJ,.Tl j..,c 6i.3 çto;Yl
-tLi,l â*,JlJ â--iJ 3l "=J.; 

..,-.,. 3i/3 ,,,L.î â+:Âr Zÿ-t^ l3;1S g,J$l u-fÂ.ill
è'd<"

.4,].aiJl

gi elt e tl+l êJJ4rül-)^ll upl+- rl i-.;trYl L*l- rd dË:^"" -,,u.iac, 
t,r. iJ g-,-Ï^X,iS.J Y

k-r-rl.l ,J+" et*àÊi ,T t6;^at.* Ji i,rü'-ll âS-Éll 6.o 6iL* -,,p -li 6-,;,.it-" a-=L- .fl 4l üé
9* ,;,.,c ü1 ÇLl, dr é,lü ,-iJFt _rl +pu;Jt âJhyl 4r$ ,t :rî Ji â.$lJr.ll ,.,È+" oLàol Ji

.d.L- ,1 ajrri- CL- r-r-,f;3 qr-àJ .=i ar-;: ,1 eU-Jr-ll 4-r--l "JlJ§ 
4+Dii-l

.5.j.aiJl
't$l 

.;+r..1J1-r i..:lÀ.r+ ôl g.,-*,JS è .++
:e-,JIl 6$:1 1i.,1-,ll dilri- (5) c+tt ,*s ü1 C :i O-É Y rrl .++J

-li .l-, eb l.rr. .1pt +ll ôJhyl âr+ c»+-l rrcL,,.o Êb -llr" ,,b *)tlT,;|]ffij

:l .S-l Êb ;1r" .4:p1*+ll i;l:Yl ârp en:r-,r rJcL,.,r.o Êb -,Xr. ,6to -;- ,êb -ft.Lo e»+-1.
râ-ü'-oll AS-Éll 4Jll çs^jJ rsj]l ê^+.ll "Érl ç#x As-* -,r=l

-,,f- ,l 4pU+ll 6JhYl i+p e».-,r rrcL,ra eb -,;;r. e6Lc -;r.o rpLc -.pr.o 
"l*-,1 

Oé Y Oi

,l ç.;tr1 ,J+- os 1.".:c Ë-.,;"it-,." -,p _ll 6-,1"i1.,." iÀ,-r 4iür-ll âSJôl ùJS3 as-pil rp: eb
ptJl ;r^JI ,p\Jl ;r^!l sô;l:)l L*l+^ er"+-,r k* Oé Oi ,l a1st;t ,JJ+. i I "'ac
cll§ gts JI JtJt) A+t'^ll âSJÈîll ri=Jll ptJl 1:^Jl "li +pU.lt 6;l.r)l A+* ex+-l ,.lolJl

,âSl!l ,J+- :,-, 31â-2lr) 
"*l+- -r-àc. etll++i ,1 lotrl- (5) e»; s.

:c.rl_rs _ri ty l1 cJ--l o:ft y ol

-,;51 :î âJrt-.+ll ËJlrYI 1+* ,-r+-,r 3l rcL^.* Êb -,1gr^ ,l eb >- -ll êb -,1ç.r. c.r++-2r

rl..r.t -oll âS-Élt

,l {pU.tt i;l.:)l â.* e»+-,r 3l roL"^ êb J.:^ ,l eE -.,;- ,T Êb -,1;r^ c»$-,1.
61#Jl asJ^:ill a=tll .,.::: él e^.Jl ,J"il] ,,.j:jâSJ^I

2



.â-ü,-ôll iSJilT .+-r= r1 .ry ri ;r,;.- rl ,U:".* 4..-lÀ gL.g 
ç; 

,.',o Oé Y O1

:i ,J.-l ,ct+é di.-r 6;.i,l-,^ -.;;c, ,1 qLJl âs-Éll ,Jt^ .rT_,r j 6-É1+ A-ÀL.* ell+ y

,l +p, eb :-l ,ipl-"+ A-2llJ 1.yrr:-,;l s.pL,.^,a eb +ü ,6Lc yr."J epLc, -2-rra e»+-! t-rs
,âS7,iIl ;pï

ASJô 4JrL+ll 6;lr)l ar* ;l +$l-r UJ+- e6;l:! 
"*l+- ,.-- 

oljl U$si ,.+ cté Y Oi
6ê.--ll .)rX o."3ii K-,;.-i, -ll tüôll .-,"sr o.à 

I .rrr d,.-_,1y1! 4+:r. .E»î

-.pr. ei;cL-ll 6JlJYt A.Ja e»+-,r sJcL^,r.o Êb -,»r.o rpLc 
-,),r.Lo 

rpLc -,;rr.o ex*.,-,r Oé Y Ol
q.§Li JÏ qJl;j r1,rra3 ,â;lL otilc kàj âSJ"îl »i l1 4--i ,*t* ,cJ§: ,+=; Êb

,j*,àt,r.o Ki _lî 4+i'-ll ls$ll 
ê.o

JÈi! ,jJ,:. ,i7, +"'tUt ,-!J^Jl 6. Ë-.;,il+^ -,+r _ll 6-,1,,i,t- a-6)l,Ê d ,..+. -tt l,: ..r_,,L+ C
.,tÀ-Jpà Ji U.l.o crl-3L-

.LI, tll ,-3-lJl 6^ 6$t- -»r ,l 6)i1.^ a!)c 4l ke-r--r irt'-+ i 1...:e O:* Y O1

:6 draill

-.;,u-,tJl d3r+;,,i +Etr*tt ,JJ+.+ rl a-,;tlYt ,JJ+.+ dË1^"^ -oriae 
r,r' 'rJ C-,Ft ,,Jc.++;

.g.,_,,.tt tl ajc$l ,,.à l_,,é-tl i '+Jl3 ietÀSll3 ô)Ài^IJ âiLi^ll

J.,i'JI ,& dï Y â1:4-" l_.pi: (dJrt-- erÇ;31) A+ïj-l è.trTt ,sl'd.--1" g§ gl ,,'il
.e-J:ll Jl 6JcJl i s-^ll-tt,i,ill .Jt-. -li (J-t -iÀYl d 43-l ,:t3i" (10)

dtjll r"*3ll

C*,-$f , il r tl*!S ù;3Sl

.7,J.aill

:cJrTt *t' t'1" Ell élüJl e.iJ$l i-iL ,:-;+ üi ,,,iJ
a§i..l^ e.+ lpU+tl 6JhYl i+* e»+_,r,î i;lrYt ,J+. 

"»+-,1 
J! a+-r g-j,.,l1^o

(qf.-i,ilt 4iLJ 4iJi ç!-11 g.,-""Jt
,ei:tt Jl irc,-rJl j r-,1l3ll 65,.^rll lj;.t g.,r,l' ËJLi*,1

,g.,:,:^U §l§l i*"Jl -
,!Jdl e!$3 u^ âÂ..n

$rTt t_r_l$ 4jü$-l .,Je .ré ç.ll C+-1i^ll cJS dr L§_rt ALK ,-iJ-üll .,le G;r^.j
,eiJill ,rJl i_reJl_, dJl JtJ,ill l- q5.à i;§r^ll

os Jdi (3) â§l ü. dri J! q-,;u 6;JJ (3 »c 1!1J-,) 4+1"'ll &lJ^Jl cJ+*, cl rJJ,.r"â.ô

,e.'iJlll i-iL gt+! eJti
.qülJl â u-,ll # i.:;l3Jl C-,_*.tt Éùa3,._l c.rlst§ d+5j 

"ill 
éEJl

§Q

3

*

i

4



:8 di.aill

5+.II E;t: cJt+Yl ç-E -t".\ls 
lJil élJi3 a!-,-l ç1+ AS-Éll .rJ e*.,J.ll .ü 3134 :l ,J-,+ UI ,-J++

.g-,Ylt ,rJl i3crll d ËJér^ll

.dl+Yl 6-,rti p3§ ll r.ryi. e;--iU iJS -i{'Yl ++ §iJ Y

&Jl,3ll f""ill
ûËr.i-.;llll tt*il

:9 dr,éill

os É§Jill ÊJiül 1l+{l^ i..-E ,J!a.à+ çrll *§-.!Jl â*,1-,1.: J1,.,* ê^ài dJI âSJ"îlt ,rJe ,,'i.r

+_,,inl ùB,-. rJJ.Àl,",Jl _,iJl lia rJç, Ct*.iyl ..'5JJ .lSJ.J,ll §h rJ",+,ü :i+l -,. !e Ë1s.a

!iJ'^-ill çJill

6. eJ.ll .,.lJ i_;roJl .,3 irr-Jl dl+ÿl .,! LrLll crtÀlJl d*iiJ i*,lJr r*r ü,,r--,iylt =l!§l ê
.âS-Éll 4ir.àJ çrll ol--,i-,l:ll â*,1-;r JlJlUit r â-r-Jt^ll-tJJ,'ill etirü-l Jl.rjc,Yl O*+ i:.Tl

ôJhYl âr* :l â-1h)l Lr',]- ,J+ .r" ,SJIû.I ÊdJ$ i ,+.tt ,.lJ-,iJ,"U AJJI A-3E +r.j é
lU k+-É i .ç»i ârp :l A*l çi .x _rT üci*ill 1+l ct se\.ài§Yl -r.ic s6l-,1ft {pt-+tt

-lc 4SÇtl â.âi.- ll cJ+ çl;t elq) trJ" lJf ,-!J^Jt 4iJcJ 4..ilill oia g!t*,-1! .+;_l .LÈJnl
.qrlJl LlJl â."Lll dS ô^ üÉ..,iJill

, ôJÀ^ É z.i f^ll _r!§l uls liJ â-:lill ,/ d+..* g.,-r ds u:i-É gl i,t" Ut édl 4!d üS^Jv' J' \E J J t v ' \P rç r 
êur ,rSr l;êLç

,1 ç_;tr1 ,J+. eLà'î üJ+ él *tS_.,piII âJ..,i11+ tl" lll .-!J-Jl b ç1, .,Jc ,J_r--:l -tJi+ )t

.:"r1!r 45 ,1 .it;t al.L dfs g^ â'§.:t -.! ,;;,-;ti 4$lJ.ll ,JJ+- ot:tl

.19 d.aÀtt

LtJl â."Lll rEi*rl ,J+ cllYt .,Jc t^* (21) ,»Jr-; sl: ÊdJe rJÉJUi.^ll #JJiJl f»J e+
.qrlJl

.1 1 .J.aitt
a;rtJl LIJI a."Lll rlli'-,l cJ+ clgTt .,1c u3.l (21) L1-'"cl §l_r iç^alJl L. .,Jc âS-Éll t;j

'LJ+jjÀ^ll üË..iJË^ll âil,i^ll â;ltïl *L-J, ll ilCl t:-r*l r;s.l--^ .jJ d
.üJ-^i;ill ù+ è-.rE: q+l ,Ê-l

er:X3Jl_e rÉk-'ill

k*,_lt". .;Jl üillJt i.-1À: r;,;.Vt drlJi- (10) J,J,'.I| d)À k "_tU él 4iüFll âl",inTl

..g-^i r.lsli j k+-,,1- rî

4



jtilt ùtrilt
+ptlt U*l+4J i-.;l.rYl Ur..l;.e çlil.r 6,r.cat ..cJl .,;ti,.a ,j"" CH# è,..a,r .;;b-c

,Jsïl f-*tll
4$Tt ;a;Lr-cs C*J3I| ,;l ôjcstl

.12 J.aill
63,c.rll _,pil O+"atJt Jli.-,te cli. ,:*- cl$lirl-+ll i_;l.:Yl â+* l1 6_.llrYl ,JJ+" *Je,,'iJ

.olj-.;ill ,-.r.1+ éJil u.-Jl ê_rEtt cJ+ cFït ,-J' ell (10) ry' eiJstl Jl

.tljEll ôt*-+-rill clrTt *:r, g.,;tt tJ lrrcJl ,j-.àll ùl ,,'îJ
.ei;St Jl irc.rll Zÿy

irtiSll: :, J*ll o).a3*ll-r AiLi^ll _,,*tJl u,oJ"-Àll e+; & kj^ éü..i-Yl ;,r""L-
e6-r+-ll3

,CiJill .-i,L t';§
,eiylt r:L Stql è-

,e+Jnl 
"illl 

,J*l -*t è-;E
.eL,ô.,;:ll etiL â*,1-.1.1 _.;t^.ra

..illl .,Jc e_,1.;, e-1sl +t ait^! e_,,.tt Jl ËrcJl ,$_É ül ,,,r1

i'^-:C e:-,,:Slyt ir^:t .,Jo-r U]Jl é;*Jl âlJd 1i.-.,-,ll q-É]ll *s eJlll 15J) ljcJl -lui:
.asJ.,ill âiil,Je clij cÉjq tillll élJrïl

'13 d,âill
r1;-Jl-9 4ÀljillJ.i-Éll !:* d9r+ Oi ü*^ÀlJl JLi*-1.tc cJ:".. r., iJ g.,-* cJS .,lc.+;

.a-\."1â.É).ll i;Éll3 6etisll Jl tuLàyl+ 4-il1: c!,. ll-r

.4$-ll 4iJË.+ 6nl: 1+'+t t -À*i, Oé O1 §. . J
.14.j.aiJl

',..,t+.at."Jl Jl-i,.-1..tp cli..,.,, iJ g.,-* Oé OI ,Jfu y

aL. u. 256: 193 üC.-ill d k*lr u,.J"-r^ll cil+'.àJ .Es! d &lIl u,-li'iTl -
,A+J\-=ill ols-.;,üJl

A.=ilS! ,jl,Lll ëJSll ,l ,-i:Jt q$U âillÀ. ,J+l 1.1. ô! é= o\à ;rr-a L'-À-,i dls

,cJtJ^Tl ;!-"; 6r^: çLr-lYl
-tL1,r â-JtJ â.-iJ 3l ,.:+i-1i,-,-." Ji /-9,,,L.î. \* Z*-.1. l-dS g;slt U-liôll

6.t.r.o,r,l(.o

'15 d.âill

-,,.+ !a-1. â-À1,..* al Oé 91 g1r^llJl JU..-1.lc c\t". '-'' iJ e-* §,rlc','..r
.o/o 0.5 j:hs Y 1;r'-ll âSJiJl

5

t
\
I

?

d1
Z rlL'

aï,

cjt^ U*î



'16 d.éill
AS;;ll E. 6-,;-il.l"" _,1' _li 6-,1"it- a-I-^ ,rl CiJlll & tl+l ÊJJ 4l Oé Ol e-É^ll ,JS.i Y

4lo pL'.1 ,i agt;l ,J',1+* cLàc.i 3l ç-.;trt r*l- eLàrl ,1 ,U,-lt _;è letont^.,.0J â:ü'-ll

.d"3=. ,1 ,*.41r- Clt - r:-,yt;31"rr.àJ .,.à a*,'a: ù1 Uf,.i dr.l;cl-o+ll 6JhYl

.17 .].aill
'LlUIl JJJIJI+ 4.-tÀ,,s; ü1 g.,-*,JS,È .++

:C-,Jilt ÊJriil âÂt*,lt drtJi- (5) c».:t d ü! C :l Oé Y gl .;;;
lî .S-, Êb j.l^ ,l"jcl-+ll 6;l.l)l â.* c»+-l rrsL.r.o êb -,»r" rpLc -,p.:.o r6Lc -,p.r.o U{ÉJr

,Ll'-oll iSJüll -rp+l

,i ,l--, êb -,».r. si.;ctJl 6-.;lr)l â.*a e»+-l e rcL,.o Êb .»t e6Le -,;s.o c6[c -.;;r,o O+$-;r

.4Jr,-ll ASJill 4+ll .f^r', Cl ê^-ll "ÉJ *'"3ii âSi -,;+i

-.14r. JÎ l;cU+ll "o-;l.rll âr+ c»+-,r erpl*,.o eb -,1;.L cpLc -;r.o rptc 1.:.o exf-.1 Oé Y Oi

k tl.l ,J+- i l-"':c ,Ë-É!^ -,,p -11 
6)it- ai.-,, ,4rr:'-ll âSJ,.i,ll ô-É aSJ.,.il tJ-: ,.["

61Jl -;r.Jl r6lJl ;r^Il rô;lr)l ,J+- er"+-,r k* Oé Oi ,1 a.st;t ,J+. i l"'ac 
-ei

eI§ rjs _ri ;t.=lt; 4Jr,-ll aSJ^îX f*=-rll plJl _.»r^ll ,i l*"U.:t ôJhyl A+a e»+-,r crclJl
,4$l!l ,J- y;' 3l i_jlrJ uJ- _r:s eb.r*+T ,l 1etr,:- (5) c».- s.

:c»y -11 tj:î cj^-l oé Y oi

»i :l 1pt^+ll 6;1.:)l âr*r c»+_,r 3l r.t..* êb -,1;r^ ,l eb *- ,i lb -.;1r^ c.»É-;:
râ-ri,-oll âSJ.sll

»l -11 
4pt"+ll ô-21.r)l âr+ e»+-,r 3i .rot,^ êb -,1;r^ ,l fb -,,;- ,i Êb -.,1gr" e»$1.

.ili,-ll AS-Éll 4+l! o^rï él ê^-ll ..;*iX ç+i lS;É

,â.ri'-oll âSJ..ill .+-l- ,1 .ry Ji j-H.- ,l ,U:.". i'.-tÂ ôl-ri f ."'o O:* Y OI

âSJpil .*L;.Jl 6-,1lr)t â+* l1 4$ly ,J+- cËJtr! uJ+. ..^:ç crssJl ,#ir u+ Oé Y OI

6ê^+.ll 
"Éll,# 

K* -ll tLtËll U"ü o.à 
I .ru {...;rJa-r 4+-1ù rr}i

-,14r^ ,i;cL;Jl ôJllyl a++ e»+-,r rJcL,.,,.o Êb -,r.rr" rpLo -;ro rpLc -,;gr.o clr+-r O:! Y OI

+.§1-i Jl a;-;Çj .i;iça ,a;lL etilo kà-É âSJô »î -lî élJ-ri ,t'1,,.o rL!§3 rr5j ptÊ

râ*,àLr.o AS-* ll ljrr-ll AS-*ll 6.

J^îl+ ,St :" ,ÿ, i,t- Ut éJ.Jl 6.o 6-,;'ü1.l," -». -lî ô;*ît- âil.c 4l oi6- !-,t ,rJU"J C
,LÀJJ' ,l UU ot-3J,-

.iJ- lll é3,-Jl 6. 6jl-- -.,+r -lT Ë-,1*iL" Aflc 4l k-e-r--r âJ,-+ i l-";'c O-É ) O1

'18 d;aill
O)a3rJtr âil,i^ll J#lJl d;i-; rJl ü+^ÀLJl Jt-i.^. U,c, cli^.,.,. iJ g*.,>"lt ,È.++

L
\

?

Ë1
Z,L.r\D
a, fr 6

C-!l J! Ë3c-rll d Ë.-ré-ll ôJ$Jl 3 ô*tsSll-e



(10) Ji'u'dii Y qr43 ËJÉJ (alru^ irÇ§ jl) â+ru-l .È rtrït .,J" d.--L 63S g1 ,,,ir
.g.,ylt t! lrcJl i rr- Jl-tLiill cI* :l u,.l--iiYt i di-l d.,tJj-,

dtill f,.*ill
C*,-Ëlf 

, ilr tl*!S ir#S.

.19 .J.aill
:clsTt *t 4+ltill é3tiJl ,È C+Jill LiL,.l!..à+ ül ,,'.J

a§.i.1^ e+ {pu+ll 6-21.r)l â+* e»+-l ,l i-;t.ryt ,-i,,1- e+-,r Jl a+-r g.,j,.'ll.o
,ç.éi,ill 4iLJ 4iJi -!-,1 ,eiJill

,eiJill ,rlJ r_ecJl i r;l3Jl e1...r11§t g-;l' ôJt-i*,l
,C*,,;,:^tl a"r:llll l;*"Jl -
,q5ll lirü3 U^ iÀ.,i

iiln'Yl t:-,,S 4jLiiü-l ,+ .l44 ç1ll eiJtJl d+ dr Ur.: âJ^lS ,-iJôll ,ilÊ eJJ.-l
.ei-,;',tt tJ ij,c-:ll, ftJl JIJÂll l.o d i_,;§r.ll

d J6.il (3) au: ü^ dôf Jl ++_ru 6+JJ (3 uc 4!Lt") ql.'ll &ldl cJ+-,r.t üÿsrâ.
,e+Jill i-:rL 3lq! ç_,!:

.4"ül$l i;r+Jl i;r_2l3Jl g-f"tt dùr_l^_l crlpt§ ca33 

"ill 
,ÿEJl

.âS-Éll ,I- .ll-,, d 4ht^"^ cr;ii 
"ill 

Ê41"Tl 
â.§L arlç,X

.2g,J.aiI

è*,-Il st-9 cJt+yl .,! t,.US t-.,;iT el-p il+: çi+ âSJ.l,ll .ç.1 e;lll 'ü 3.:g -rl ,J-,* üi ','iJ
.g--,.tt Jl 6Jc$l qf ËJér.ll

.c}+)l 6-lt. 6S :i .r:ii" g.,; .-iU dS -tt+-Yl ,i;*., .ri3g Y

Lïtijl Êôll
üËâ.iJ"ll J$iI

.21 *Iailt
ql_rït à-:lilt çlrJt otq) 4,1" lll ,-l}'Jl âl^ Jl âsJill d-,-É ,ciiJ,ll .rl) ljcJl élë riJ tJl-=

.âSJLi,^ll #J$ i +St ü*=.Ti"Il

Lÿ.lJ." Jiè eiJj.]l tsil uls lrj a.':Bl è ct+,,* e-* ç1 ê-t LllJt .-!dl â+d üs^J

.d.ll JIJËll liÀ Ê\S-T

,i ç;tr1 r*l- oL.àÊi Oé oSt crts>tll âr.dl! â-,I.lll éJ-.ll b ç1, ,J. cJ..:-ll -tJ,i,eJ Y

!ti-.; UL ,i .-ityt àlL d+, g," à.!1L- ll g;'*Li 4.rôlJ^ll ,J+. ot àel

.22 ùâilt

"! 
ét 6t+1 1t0) l_,*' ,J.l d 4#tÀ3jl A."Ll O*"atJl -,;ti-'- Ë3cr 1,ü'Jl l§J,'ill è .++

7

vÂ )ill , J! Ë3,c-rll uËlô ËJ^,q^
\_J\rt



â..--,,-,+J e:-,,§lyt i-rtt ,È: UtJl .!dl 4jlrel 4i^.,,Jll q-Érll d eiJlll tJ ly>Jl ll:
} Ai_l 4rr,lÀit)l â-"Lll rli;l ù§ cEït ;, Ue (21) C:_»'_r r-l: r-r-_r+ âi.lll élJJll

.âsJôJt âiii

cl-3JJLr LJs,.-. #J$ i 1..,lSt ùc-,iJi^ll â-3ti rJd.ÀtJl -,1l;*- Ll 1,Io i$Jl âS-Éll e.-5
.âJutl

.JLi-.üJilt ù+ è-;E-1,.ül ,ê-,1

rÉ)a3*ll , sÇsjl

k+_,ru+ él ,.j311àJt â--tÀ_l i_.p!t drlJi-, (10) J.LJI cD: k "_j,^ él àlil4nll al",inïl

..ç-=l ôlS-pi ,d ki"-rt- -rl
.dlJl U*iJ ,,+ â-L,,*Jl 4,r.,i

.23.J.aÀll

A*"Lll rr"*lJ ü",i+: .6e-,Tt g* l.rrc JSi éll^J çrll Ui.ÀUl JiÉ.. i.l.r,lÂiiyt 1-§ll 1.rlé
.d.1;-,;*à1.sJl cJ+ 1.x Êd*1,ü ,"4 f-,b:t ,, n( o ü-5r.r:É .-rilsJ ü+-À,i{

f<rt-,,L-l ,<-r^ r-13 dS â-r.ç 3i 4"l1Jl Jli*- eL"*^,I gLr 1,1c çy-: -r-r:-X â-Ë-,13 .:l.rc! pi;

.a:rli+,r.ll -$X 4,+ljl ,l eg+ 
a.^-tJl e<*Tl .,.'-r

Oé OI ,,,iJ 
-.3J1 JJ^-à-ll â§-,,-l .,Ic C*êt e<rX-l ji rJÉ-.;,'àLJl C-'r^atJl Jli-- p ','î.r

-,$ dS üS"+l l+L-ll 1S-Éll -ri+ â.c.r-9,", C*rSl A-.-r 4#tÀ§Yl A*Hl ,.,i( o ;,p \"rs ll-X.f,^

.1.ël' Z).tYl .x

dlll u,,iJ èF ay- éll§: i..!il! ,1 aU-l (J*J.àtJl ïO' JLi.,.- JJo fj,o- Li" l-l
. JJ"--ll 4!;l & rl-isYLr a:jSI^; çrll

i24 ùâÀ)l

"U.atJl -11i.- gc Lli^" ù*l'+ lii ,jl'li cjt"tl cJ3r- §l^i.Xyt L,IrII g§ gl ','iJ

â-t-lr ,l a:U.-l g3_;:tJl g3.rtJl Jt-i*. uls 11,! Yl ,.-J-^- J:Tt 1-l+ll ÉY-ll.u ôlS: Y-l

.O*"atJl Jli,.- et^+ k§t J ét æTt ,,Jc e<*!t e,l: rJ".Sla Ê&8"* ü,"

qrs.r. . J .rJÉ"- ,rjJÉU c-rl*oi ç1 -,1s-É ,+ .jË-Éll ülr AiE â."L .li,i t-i.-.lll hÀ -.;oJii C li!-l
.e+Blll J:Tl üil-J+ll g* clôTt .rJ' t * (15) J.i' l*"^À $i ,t-.;,:-t

'25 dlâill
a-iLïll d t-:.. üé r-l: C-,-* Jt+iil ,..rlE.iüYl A-"kll ip:. C*^atJl Jli,.- .,lc .++

.i.-JÊË.ll

o-à 
i;lr! jl u$ â.+LJ .çl -.;",iU gts li! iu.atJl -1U,-,- dr3^ Lr. tÀiil d dj{ rJi r=T j:++ Y

.!r,-ll âS_Éll

8

\Iesu0c

+



JI üJJ*àtJl ô+^Àt.,Jt Jti,.- ôll*-l 4#lè1 ,+ d.--lJ ül c;;J g.,-r-tt -21;gl #
.,'t...oill dlé-lti gg$l üC3,. ll

êJ .LJ+ll u"À: ,»li !J3 i_13r ëLi: ê ,lJèll .,lc d.l,.lÀxYl !Ç d e-r" çî cl.--; p ti1

.c.,tr*-Tt ü. rrÊ .,.l,cÎ .,.Ic l.J.--i grJll è)\ill üÉ-.iJi^lli ll-ilYl

.âri$l 6;3rll j ôlj,-il g.o r.le éi .,Jc dL--i.ll g->"tt -,,Sil é-l
.25.J.aill

.U,.tÀ d§É 'elàj,+ ,J-i,i, fÎ 4À-lj4 ri l*,tr,^1t, ,'T-n .oill $iué paL.* dsl üS^J

lr.d 4.,.-lÀ â.c:+t ru^Àl."Jl L.,È e^:j ôÏ âS-.;üll p ,,,î.r âJ*tylq,'t.*-oill \J,â éJ
e+3,l ül c;;JJ .+r tÀ;*-" âe9+t^J1; eLà.)l uts l1! )l l-*--,-t...-o3ll ô:! Yl .LÈJiJl

.l#lls lJËÎ cl-», All*-l ç! âS;'ôlt Jl âLIJJ! ,''.r-l, ill

.arl.iiYl â*J.ll Z.tü+l d;c &tJt 65,11 ,t^:i:l d$ âSJ.ill k dt-ll,r$l crl3,-!l Yl ,,,'.,'î-i ),

'27 ô,aiJl

:ê t^ c§lt *:t ,j!Â.à:i ül ,,,îJ fIl l.iYJlù JÊàs,. .-lc a."Ut ,..üS. el*àel ,o.-.;
tLl$i-rl rttS.; G-tE

,dit-'Tt dl+
ec-.r§^ll â;§j

ri-rl--oill .:.lca ürtB^ ll 3î ga-,1,;LJl e<+Tl .1.:o

.ar,lÂiiYl â-"I.ll uJ- ütJl üis.üJi.ll â-5t§

sôLi,§till L'oiL
.,',J.o..oill â.;;ii

üdl ,"iÀ è-J is-Éll è .,+-l .!i,-ll ASJ"Ill (.5c.t^i-Yl -FJl .s.l ôYjh.ll JÈàs,c LrJ*
.O,r"ltJl Jti,.-l Ar.rÀlYl â."I.ll ôY3lr." 1++ -,,pii ô1. LllJl

.29 .J.aill
â-1rlJl LLll â,"Lll â-Ërt -^l O+"alJl Jt-i.- üe d:^. rJÉirü gt' r! aS-Éfl .,.Ie ','iJ

,iJÉll ùlJi'll
Ut§iyts a#t+xt ,ts.ït

.29 ûaill
...:c âÀ^-a ++l-1. rtJh- 3l i-;lr! UJI+. eX cl JKI d l-l,.:,c O:* Oi ,J-À.i çT é+ Y

iç.atJl Jti.- up cji". ri ,.,}i:""^

.3g.J.ailt

JJ-J iJ,.à: cJ! Éti ü:r 4,llll üJ.Jl âl;a è.1 ôlsJ^ill .,l' '+;
.,..l,*^alJl Jti,.- ,.le cE^ ll :i/: A$t-,,Jl L*li- ,l i-2t.lYl ,J+.+ üCii"".ll

9

et^i.s



a

'31 draill

-el a-,lhYl ,J"tl^+ cliil-"" ÿb ef-î tr1 ,*ii: g3.r u.LJl édl 4!o è.1 oLsll p,,,îJ
ÊlJl JIJËJI l\ç ir;l3Jl fuloll _.,;,-u..L- dJ-,J Y O*"1l.*ll Jti,.- 1..p cll^. :l/: o$t-rll ,.,,,'J-

.tÀllÀil ,,,Èl,Jl »lrill i l(' J.UüllJ

.32.J.aitl

.,;*.lL"Jl Jli,.- d1o cji.. :l/, ,Ji:.,* .*à,S i$lJJl ,JJ+^ 3i i;lrYl

ÊlJl JlJill l- ,s r€Jl. ué a,.étôll i:ilÀ\tl _;u..t - ,e;É-J ç1ll JJïl g*,-*tt .,l' t$iYl ê"_l
â."Lll cJ+ .l^ rt=:.il _rl ei;pS sÀ: d elJl3 e.43*: i+ çIl ..^à,ll rr 63itr.o 4iJl.-l i çJl-l

As-lÂiiYl â."I.ll ,l qrUt UtJt

.33 .J.aiI
,J-J- cLà'i ,l ç-)tst ,J+. eLàÊ,ï ü-'sJ çJl elsTül|r .jJ'+ 1-$ 64,ül-ll édl liJ(l üS.J

.plll Jl C:Éi^lt g.,-*tt cJ,,. c-rt!i.: elq) rLii-1âÀl., Jl .il-,.i! âÀL â!rt*- l ,i;,;\i 4$l!l
.gtli=:ll o\s+ â--iÀ-ll sllLll e»l ê._l .üg^al.*Jl JU.- ge )i. rl >ii,". l*ac 4+#ü ê

.34.J.aiI
js -rl-r"ll lia 6Jjs e-tu e 4$l-*ll L,1- r1 ç-.1tr1 ,J+. ç3,.r-i *flt es-.$l .rlc','iJ
dilii^Yl ,1$Tl -,p-,tJ ü ê+l+:*+ Y 6g.ÀtJl Jti*- ,tç cE^ ,ÿ, CCi:.". ,l-:tl ,+ i$ll

.o_.:.ij ètE er elli+l âj* (.J+l i -)lyll liÀ ÊK-T

.35.J.aill

.6rsl3 iy Yl +^alJl JLi.- r1c rli. XJ ùCii-,"11 eL-àr:ü 4...!ill ir.oll r.,'ii ,;SiJ Y

.35 ,t aill
.â+lt ll üjJl 4i*l 1J"..,-rll q-Éill-, or.l; G_tu [p lelrtil \J;ttll 5 ÊlJl JIJËJ| lrÀ dÀ+

ôJ'"!ii
qJt-ll ô*j..lÂâgry

e%MçW
UtJl dJLll i.+$ uÉt+. t

U"#Jll

A+JIJI

ditall CL^a

10

ÿt-àâïl



Décision Générale du Conseil du Marché financier no23 du 10 mars 2020

relative aux critères et modalités de désignation des membres indépendants
au conseil d'administration et au conseil de surveillance et du représentant
des actionnaires minoritaires

Le Collège du Conseil du Marché Financier, réuni Ie L0 mars 2020,

Vu la loi n"94-11.7 du L4 novembre 1,994 pottant réorganisation du marché

financier, telle que modifiée et complétée par les textes subséquents et notamment
par la lor no2019-47 du 29 mu 201,9 relative à l'amélioration du climat de

l'investissement, et flotamment ses articles 28 et31,

Vu Ie règlement général de la bourse des valeurs mobilières de Tunis, tel que üsé
parl'arcêté du ministre des finances du 13 févder 1,997 et modifié et complétépar
les textes subséquents et notammeflt l'arëté du ministre des finances du 15 aorit
201,9, et flotamment son article 38,

Décide:

Préambule
Sans préjudice des dispositions réglementaires spéciales, la présente décision

générale a pour objet de fixer les critères et les modalités de désignation des

membres indépendants àrL sein du conseil d'administration et du conseil de

surveillance et du représentant des actionnaires minoritaires, conformément à

l'article 38 du règlement général de Ia bourse des valeurs mobilières de Tunis.

E,st considéré cofiune actionnaire
individuellement au plus 0,5o/o du
individuellement au plus 5 o/o du capital.

mlnor]-talfe,
c^prt2J et

tout actionnaire
les institutionnels

déten 
^nt

déten 
^nt

Chapitre premier
Critères et modalités de désignation des membres indépendants au sein

du conseil d'administration et du conseil de surveillance

Section L

App.l à candidature et critères d'éligibilité

Article premier:
Préalablement à la désignation des membres indépendants, le conseil

d'administration ou le directoire de la société doit publier un appel à candidature au

moins dix (10) jours 
^.vantla 

date prévue de clôture des canüdatufes.

L'appel à candidature doit compofter au moins les mentions suivantes:

L
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- L'objet de l'appel à candidature,
- Les critères d'éligibiüté dont notamment les critères de qualifications

scientifiques, de compétence et d'expérience,

- La composition du dossiet de candidature,
- Les modalités de dépôt du dossier de candidature,
- La date limite de réception des candidatutes
- Le processus d'examen des candidatures.

Des modèles de fiche de candidature et de déclaratioû sur l'honneur doivent être

annexés à l'appel à candidature.

L'appel à candidature est publié aux frais de la société sur le bulletin officiel du
Conseil du Marché Financier et sur le site web de la Bourse des valeurs mobilières
de Tunis.

Article 2:
Tout candidat au poste de membre indépendant du conseil d'administration ou du
conseil de surveillance doit satisfaire aux conditions d'honorabilité, d'intégnté,
d'impartialité, d'honnêteté, de confidentialité ainsi que de compétence et

d'expérience adaptées à ses fonctions.

II doit être obligatoirement une personne physique et jouir de ses droits civils.

Article 3:
Ne peuvent être candidat îtr poste de membre indépendant du conseil

d'administration ou du conseil de surveillance :

- Les personnes se trouvant dans l'une des situations énoncées aux articles 193

et256 du code des sociétés commerciales,
- Toute personne ayant fait I'objet d'un jugement définitif pour infraction à la

réglementation des changes ou à la législation relative à la lutte contre le

terrorisme et la répression du blanchiment d'argent,
- Les personnes 

^yaflt 
fait l'objet d'une sanction de radiation et/ou de tetrait

d'agrément ou d'autorisation pour l'exetcice d'une activité professionnelle
réglementée.

Article 4:
Le candidat au poste de membre indépendant du conseil d'administration ou du
conseil de surveillance ne doit avoir, au jour du dépôt de la candidature, aucurl

intérêt direct ou indirect avec Ia société concernée, ses actionnaires, ses

administrateurs, les membres du conseil de suweillaflce,les membres du directoire
ou une tierce partie, de nature à af.fecter l'indépendance de sa décision et la
confidentialité des informations ou à le mettre dans une situation de conflit

2
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Article 5:

Tout candidat doit notamment satisfake les critères süvants :

- Ne pas être ou ne pas avoir été au cours des cinq (5) années qui précèdent le
dépôt de candidature :

' président directeur général, directeur général, directeur général adjoint,
président du directoire, directeur génétal unique, ou salarié de la société

concemée,
. président directeur général, directeur génêral, directeur générol, adjoint,

président du directoire, directeur général unique ou salarié d'une société

^pparteîaLnt 
au même groupe que la société concemée.

- Ne pas être président directeur gér.érz,l, directeur génénl, directeur général
adjoint, président du directoire ou directeur général unique d'une société dans

laquelle la société concernée est directement ou indirectement administrateur
ou membre du conseil de surveillance ou dans laquelle Ie président du conseil

d'administration, le directeur général,le directeur génêral adjoint, le président
du directoire ou le directeur général unique de la société concetnée (actuel ou
l'ayant été depuis cinq ans) ou son salarié, est administrateur ou membte du
conseil de surveillaflce.

- Ne pas ême ascendant ou descendant ou conjoint du :

. président directeur général ou directeur général ou directeur générd, adjoint
ou président du directoire ou salarié de la société concetnée,

r président directeur général ou directeur général ou directeur général adjoint
ou président du directoire ou salarié d'une société 

^pparterrant 
âu même

groupe que la société concernée.

- Ne pas être prestataire de services, notamment conseiller ou banquier,
fournisseur ou client de Ia société concetnée.

- Ne pas détenir de participation directe dans le capital de la société concemée

ou de participation indirecte au titre de conjoint, ascendant ou descendant du

président directeur général, du directeur général, du directeur génétal adjoint,

du président du directoire, du directeur génétal unique ou d'un salarié de la

société.

- Ne pas être, en même temps, membre du conseil d'administration, du conseil

de surveillaflce ou du directoire d'une autre société admise à la cote de la
bourse exerce au même secteur d'activité ou d'une société appafien nt au

même groupe.

- Ne pas être président directeur général, directeur général, directeur
adjoint, président du directoite, directeur génétal unique,
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actionnaire, associé ou salarié d'une société 
^y^nt 

des liens financiers,

professionnels, commerciaux ou contractuels avec la société concemée ou
d'une société concurreflte.

Ne pas exercer d'activité professionnelle en lien direct ou indirect avec le
marché financier et/ou de diffusion d'informations financières ou autres.

Ne pas être membre d'une association dont l'objet a un lien direct ou
inürect avec le marché financier.

Article 6:
Le candid^t au poste de membte indépendant du conseil d'administration ou du
conseil de surveillance doit remplir les critètes de qualification, de compétence et
d'expérience prévus dans l'appel à candidatwe.

il doit avoir au moins une maitrise (ou un diplôme équivalent) et une expédence

professionnelle d'au moins 10 ans et ce, dans Ia spécialité ou le secteur d'activité
spécifié dans l'appel à candidature.

Section II
Constitution et dépôt du dossier de candidature

Article 7:

Le dossier de candidature doit comporter au moins les documents suivants :

- une demande de candidature à f intention du président du conseil

d'administration ou du directoire présentant le candidat, les motifs de sa

candidature et son profil,
- une fiche de candidature selon Ie modèle prévu par l'appel à candidabrre,

- Le curriculum vitae du candidat,
- Une copie d'une pièce d'identité,
- IJne déclaration sur l'honneur, dûment remplie et signé par le candidat

attestant qu'il répond aux critères d'éligibiüté prévus parla présente décision

générale et par l'appel à candidature,

- Un extrait du casier judiciaire (bulletin numéro 3) datant de moins de 3 mois

à la date du dépôt du dossier de candidature,

- Les documents justifiant les compétences et qualifications du

candidat énoncées dans le curriculum vitae.

Article 8:

Le dossier de candidature doit être transmis ou déposé auprès de la société par tout
moyen laissant une trace écrite dans les délais et selon les modalités prévues dans

4
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Tout dossier de candidature incomplet ou parvenu hors délai ne doit pas être pris
en compte.

Section III
Le choix des candidats

Article 9:
A défaut de comité de nomination au sein de la société, celle-ci doit mettre en

place un processus d'examen des candidatures comprenant notammeflt une
méüodologie d'évaluation des candidatures. Ce processus est divulgué arlx

actionnaires dans le rapport annuel de gestion.

Les candidats sont choisis après étude et évaluation des dossiers parvenus dans les

délais fixés dans l'avis d'appel à candidature et compte tenu de la satisfaction des

conditions exigées en application du processus d'examen des candidatures mis en

place parla société.

Une liste préliminaire des candidats admis à concourir est anëtée par le conseil
d'administration ou le directoire sur proposition, le cas échéant, du comité de

nomination ou de tout autre comité ou commission créé à cet effet. Cette liste est

transmise, pour avis, au Conseil du Marché Financie\ avarrt l'approbation définitive
des canüdats par l'assemblée générale ordinaire.

Le Conseil du Marché Financier peut refuser tout candidat inscrit sur la liste

lorsque le choix du candidat ne respecte pas les dispositions de la présente décision
générale.

L'avis préalable du Conseil du Marché financier n'est pas reqüs pour les sociétés

dont les administraterrs ou les membres du conseil de surveillance soflt soumis à

l'approbation d'une autorité de tutelle ou d'une autorité de contrôle.

Article 10:

Les candidats tetenus sont informés de leur sélection vingt-et-un (21) jours au

moins a.vaLrltla tenue de l'assemblée générale otdinaire.

Article 11:

La société met à la disposition des actionnaires, vingt-et-un (21) jours au moins

^vafltla 
tenue de l'assemblée générale ordinaire, en annexe du projet de résolutions,

les informations suivantes relatives aux candidats retenus :

- Nom, prénom et date de naissance des candidats,

- diplômes et qualifi.cations
- activités professionnelles au cours des dix (10) demières années et

notarnment les fonctions qu'ils exercent ou oflt exercées dans d'autres
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Chapitre II
Critères et modalités de désignation du représentant des actionnaires
minoritaires, membre du conseil d'administration ou du conseil de

surveillance.

Section L

App.l à candidature et critères d'éligibilité

Article 12:
Préalablement à la désignation d'un représentant des actionnaites minoritaires, le

conseil d'administration ou le directoire de la société doit publier un appel à

candidature au moins dix (10) jours a\raît la date prévue de clôture des

candidatures.

L'appel à candidature doit comporter au moins les mentions süvantes :

- L'objet de l'appel à candidature,
- Les critères d'éligibilité et notamment les critères de qualifi.cations

scientifiques, de compétence et d'expérience,
- La composition du dossier de candidature,
- Les modalités de dépôt du dossiet de candidature,

- La date limite de réception des candidatutes,

- Le processus d'examen des candidatures.

Des modèles de fiche de candidature et de déclaration sur I'honneur doivent être

annexés à l'appel à candidature.

L'appel à candidature est publié aux frais de Ia société sur le bulletin officiel du
Conseil du Marché Financier et sur le site web de la Bourse des valeurs mobiüètes

de Tunis.

Article 13:

Tout candidat au poste de représentant des actionnaires minoritaires doit satisfaire

âux conditions d'honorabilité, d'intégrité, d'impariahté, d'honnêteté, de

confidentialité ainsi que de compétence et d'expérience adaptées à ses fonctions.

Il doit êue obligatoirement une personne physique et joür de ses dtoits civils

Article 14:

Ne peuvent être candidat au poste d'administrateur représentant les actionnaires

mlnofl.taffes

Les personnes se trouvânt dans l'une des situations énoncées aux articles 193

et 256 du code des sociétés commerciales,

6



Les personnes ayant fait I'objet d'un jugement définitif pour infraction à la
réglementation des changes ou à la législation relative à la lutte contre Ie
terrorisme et la répression du blanchiment d'argent,

Les personnes ayânt fatt l'objet d'une sanction de radiation et/ou de retrait
d'agrément ou d'autorisation pour l'exercice d'une activité ptofessionnelle
réglementée.

Article 15:

Tout candidat âu poste de représentant des actionnaires minoritaires doit justifier
d'une participation individuelle dans le capital de la société concernée ne dépassant
pas 0,5 70.

Article 1,6:

Le candidat ne doit avoir, au jour du dépôt de la candidature, aucun intétêt direct
ou indirect avec la société concernée, ses actionnaires autres que minoritaires, ses

administrateurs, les membres du conseil de surveillance ou les membres du
directoire de nature à le mettre dans une situation de conflit d'intérêts réel ou
potentiel.

Article L7:

Tout candidat doit notamment satisfaire les critères süvants:
- Ne pas être ou ne pas avoit été at cours des cinq (5) années qü précèdent le

dépôt de candidature :

. président directeur général, directeur génénl. directeur général adjoint,
président du directoire, directeur général unique, ou salarié de la société

concemée,
. président directeur général, directeur général, directeur générd, adjoint,

président du directoire, directeur général unique ou salarié d'une société

^ppartertant 
au même groupe que la société concernée.

- Ne pas être président directeur général, directeut génénl, directeur génêral

adjoint, président du directoire ou directeur général unique d'une société dans

laquelle la société concernée est directement ou indirectement administrateur
ou membre du conseil de surveillance ou dans laquelle le président du conseil

d'administration, le directeur générz.l,le directeur généd. adjoint, le président
du directoire ou Ie directeur général unique de la société concernée (actuel ou
l'ayant été depuis cinq ans) ou sofl salané, est administrateur ou membre du
conseil de surveillance.

Ne pas être ascendant ou descendant ou conioint du:
r président ürecteur général ou directeut général ou directeut général adioint

ou président du directoite ou salarié de la société concernée,
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, président directeur général, directeur général, directeur générzJ, adjoint,
président du directoire ou salarié d'une société 

^pptrteruant 
au même

groupe que la société concemée.

- Ne pas être prestataire de services, flotamment conseiller ou banqüer,
fournisseur ou client de la société concernée.

- Ne pas être, en même temps, membre du conseil d'administration, du conseil
de surveillance ou du directoke d'une autre société admise à la cote de la
bourse 

^pp^rtefl 
nt au même secteur d'activité ou d'une société appa;rteflaflt

au même groupe.

- Ne pas être président directeur général ou directev général ou directeur
général adjoint ou président du directoire ou directeur général unique,
mandataire, actionnaire, associé ou salarté d'une société ayarrt des liens
financiers, professionnels, commerciaux ou contractuels avec la société

concemée ou d'une société concurrente.

Ne pas exercer d'activité professionnelle en lien direct ou indirect avec le
marché financier et/ou de diffusion d'informations fi.nancières ou autres.

Ne pas être membre d'une association dont l'objet a un lien ditect ou
indirect avec le marché financier.

Article 18:

Tout candidat au poste d'administrateur représentant des actionnaires minoritaires
doit remplir les critères de qualification, de compétence et d'expérience ptévus dans

l'appel à candidature.

Il doit avoir au moins une maitrise (ou un diplôme équivalent) et une expérience

professionnelle d'au moins 10 ans, et ce, dans la spécialité ou le secteur d'activité
spécifié dans l'appel à candidature.

Section II
Constitution du dossier de candidature

Article 19:

Le dossier de candidature doit comporter au moins les documents suivants :

- une demande de candidature à l'intention du président du conseil
d'administration ou du président du directoire présentant le candidat, les

motifs de sa candidature et son profil,
- une fiche de candidature selon Ie modèle prévu par l'appel à candida

- le curriculum vitae du candidat,
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une copie d'une pièce d'identité,
une déclatation sur l'honneur, driment remplie et signé par le candidat
attestant qu'il répond aux critères d'éligibilité prévus parla présente décision
générale et l'appel à candidature,
un extrait du casier judiciaire (bulletin numéro 3) datant de moins de trois (3)

mois àla date du dépôt du dossier de candidature,
les documents justifiant les compétences et qualifications du
candidat énoncées dans le curriculum vitae.

une attestation de propriété des actions justifiant Ie taux de participation
dans le capital de la société.

Article 20:
Le dossier de candidature doit être transmis ou déposé auprès de la société par tout
moyen laissant une trace écrite dans les délais et selon les modalités prévues dans

l'appel à candidature.

Tout dossier de candidature incomplet ou parvenu hors délai ne doit pas être pris
en compte.

Section III
Le choix du candidat

Article 2L:

Dès la clôture de l'appel à candidature, la société transmet, pour aüs, au Conseil du
Marché Financier Ia liste préliminaite des candidats admis à concourir.

Le Conseil du Marché Financier peut refuset tout canüdat inscrit sur la liste qui ne

respecte pas les dispositions de la présente décision générale.

L'avis préalable du Conseil du Marché financier n'est pas requis pour les sociétés

dont les administrateurs ou les membres du conseil de surveillance sont soumis à

l'approbation d'une autorité de tutelle ou d'une autodté de contrôle.

Article 22:
Dans un délai maximum de dix (10) jours qui suivent la clôture de l'appel à

candidature,la société concemée doit convoquer les actionnaires minoritaires efl

assemblée élective.

L'avis de convocation est publié aux frais de la société sur le Bulletin officiel du
Conseil du Marché Financier et sur le site web de Ia Bourse des Valeurs Mobilières
de Tunis vingt-et-un (21) jours au moins ùÿaît la tenue de I'assemblée élective

La société concemée met à la disposition des actionnaires minoritaires la
candidats retenus accompagnée des informations suivantes :
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Nom, pténom et date de naissance,

diplômes et qualifications,
activités professionnelles âu cours des dix (10) dernières années et
notamment les fonctions qu'ils exercent ou ont exetcées dans d'autres
sociétés,

pourcentage de participation dans le capital.

Article 23:
L'assemblée élective est présidée par l'actionnaire minoritaire détenant le plus grand
nombre d'actions. Le président est assisté de deux scrutateurs et d'un secrétaire

désignés par les actionnaires présents, ils fotment le bureau de l'assemblée.

Il est établi une feuille de présence contenant le nom des actionnaires minoritaires
ou de leur représentaflt, leur domicile et Ie nombre d'actions qu'ils détiennent ou
qu'ils teprésentent.

Les actionnaires minoritaires présents ou leurs mandataires doivent procéder à

l'émargement de la feuille de présence ; celle-ci est certifiée par le bureau de

I'assemblée élective et déposée au siège de la société concernée à la disposition de

tout requérant.

Le nombre des actionnaires minoritaires présents ou représentés ainsi que la p^rt
du capital social leur revenant seront fixés sur la base de ladite feuille de présence.

Article 242

L'assemblée élective doit avoir pour ordre du jout unique la désignation du
représentant des actionnaires minoritaires.

Elle ne délibère valablement sur première convocation que si les actionnaires

minoritaires présents ou représentés détiennent au moins le tiers des actions

détenues par l'ensemble des actionnaires minoritaires.

A défaut de quorum, une deuxième assemblée est teflue sans qu'aucun quorum ne

soit requis. Entre la première et à la deuxième convocation un délai minimum de

quinze (15) jours doit être observé.

Article 25:
Àu cours de l'assemblée élective, les actionnaires minoritaires doivent élire un seul

candidat figurant sut la liste proposée.

Nul ne peut prefldre part à l'élection du représentaflt des actionnaires minoritaires,

s'il exerce une fonction de direction ou d'administration au sein de Ia

t
-\

concefllee.
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Pour être élu, le candidat doit avoir obtenu la majorité des voix des actionnaires
minoritaires présents ou représentés ay^rutpris part à l'élection.

Si à l'issue de cette élection aucufl canüdat n'obtient la majortté, un second tour est

organisé lors de la même séance. Seuls les trois candidats ayar'fi obtenu le plus
gtand nombte de voix sont maintenus.

Le choix se portera sur Ie candidat qui obtient le plus grand nombre de voix au
second tour.

Article 26:
Tout actionnaire minoritaire peut voter par correspondance ou se fate repré,senter

par toute personne munie d'un mandat spécial.

En cas de vote par correspondance, la société doit mettre à la disposition des

actionnaires un formulaire spécial à cet effet. Le vote émis de cette manière n'est
valable que si la signature apposée au formulaire est légalisée. Le vote par
correspondance doit être adressé à la société par tout moyen laissant une tra.ce

écrite.

Il n'est tenu compte que des votes reçus par la société avant I'expiration du jout
précédant la réunion de I'assemblée élective.

Article 27:
Un procès verbal des délibérations de l'assemblée éIective est signé par les

membres du bureau. I1 doit contenir au moins les énonciations süvantes:

- la date et le lieu de sa tenue,
- I'ordre du jour,
- la composition du bureau,
- le nombre d'actions des présents ou représentés et le quofl.rm atteint,

- La liste des candidats ptoposés à I'assemblée élective,

- un résumé des débats,

- le résultat du vote.

Le procès verbal des délibérations doit être déposé au siège social de la société

concemée. Celle-ci doit sans détai inforlner le Conseil du Marché financier du
résultat des délibérations de l'assemblée élective des actionnaires minoritaires.

Article 28:
La société doit soumettre la désignation du représentant des actionnaires

minoritaires à la raificaion de I'assemblée générale ordinafue.

g,
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Chapitre III:
Dispositions finales et transitoire

Article 29:

Nul ne peut siéger à plus de trois conseils d'administration ou conseils de

surveillance en qualité de membre indépendant ou de représerrtîît des actionnaites
minoritaires.

Article 30:
Les sociétés doivent sans délai informer le Conseil du Marché Financier de toute
situation empêchant la désignation des membres indépendants 

^'tr 
Conseil

d'administration ou ^u conseil de surveillance et/ou du représentant des

actionnaires minoritaire s.

Article 3L:

Les sociétés doivent sans délai saisir le Conseil du Matché Financier lorsqu'un
membre indépendant au Conseil d'administration ou au conseil de surveillance
etf ou le teprésentant des actionnaires minoritaires ne répond plus aux critères
d'éligibilité prévus parla présente décision générale et examiner avec lui les mesures

nécessaires à prendre.

Article 32:
Les dispositions des articles 195 et 243 du code des sociétés commetciales sont
applicables en cas de vacance d'un poste au conseil d'administtation ou au conseil

de surveillance eTr qualité de membre indépendant etf ou de reptésentant des

actionnaire s minoritaires.

Le choix se portera sur Ie premier candidat qui respecte les critères d'éligibilité
prévus parlaprésente décision générale et classé imméüatement après le membte

à remplacer lors de sa nomination ou de son élection par l'assemblée générale

ordinaire ou l'assemblée élective.

Article 33:
Pour les sociétés dont les administrateurs ou les membres du conseil de surveillance

sont soumis à l'approbation d'une autorité de tutelle ou d'une autorité de contrôle,

le Conseil du Marché Financier peut émettre des réserves coflcemant un candidat

proposé ou nommé membre indépendant ou représentant des actionnaires

minoritaires et en informe les autorités compétentes.

Article 34:
Les sociétés dont le conseil d'administration ou le conseil de surveillance comporte,

à la date d'entrée en vigueur de la présente décision générale, des

indépendants et/ou un représentant des actionnaites minoritaires qü ne
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pas aux critères d'éligibilité doivent se conformer aux dispositions de la présente
décision générale dans un délai d'un an à paru de sa publication.

Article 35:
Le mandat des membtes indépendants et du représentant des actionnaires
minoritaires ne peut être renouvelé qu'une seule fois.

Article 36:
La présente décision générale entrera en vigueur dès sa publication au bulletin
officiel du Conseil du Marché Financier.

Visa
de Ia Ministre des Finances

LeMinistre des Finances

Sihem Boughdiri NEt'.'lcI \

Pour
le Co11è9. du Conseil du Marché Financier

Le président

Cu

Signô: Salah ESSAYEL
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COMMUNIQUE 
 

 

Il est porté à la connaissance du public et des intermédiaires en bourse qu’à la suite de sa mise à jour par le changement 
d’adresse du siège social de la Banque de Tunisie et des Emirats -BTE- et l’ouverture au public du fonds commun de 
placement à risque bénéficiant d’une procédure allégée « FCPR TANMYA », la liste des sociétés et organismes faisant 
appel public à l'épargne s'établit comme suit:  
 

                      LISTE INDICATIVE DES SOCIETES & ORGANISMES 
FAISANT APPEL PUBLIC A L'EPARGNE  * 

I.-  SOCIETES ADMISES A LA COTE 
    Marché Principal 

Dénomination sociale Siège social Tél. 

1.Adwya SA Route de la Marsa GP 9, Km 14, BP 658 -2070 La Marsa 71 778 555   

2.Adv e-Technologies- AeTECH  29, Rue des Entrepreneurs – Charguia II -2035 Tunis- 71 940 094 

3. Air Liquide Tunisie 37,rue des entrepreneurs, ZI La Charguia II -2035 Ariana- 70 164 600 

4. Amen Bank Avenue Mohamed V -1002 TUNIS- 71 835 500 

5. Automobile Réseau Tunisien et Services -ARTES-  39, avenue Kheireddine Pacha -1002 TUNIS- 71 841 100 

6. Arab Tunisian Bank "ATB"  9, rue Hédi Nouira -1001 TUNIS- 71 351 155 

7. Arab Tunisian Lease "ATL" 
Ennour Building, Centre Urbain Nord 1082 Tunis 
Mahrajène  70 135 000 

8. Attijari Leasing Rue du Lac d'Annecy - 1053 Les Berges du Lac- 71 862 122 

9. Banque Attijari de Tunisie "Attijari bank"  24, Rue Hédi Karray, Centre Urbain Nord - 1080 Tunis - 70 012 000 

10. BH ASSURANCE 
Immeuble Assurances Salim lot AFH BC5 Centre Urbain 
Nord -1003 Tunis 71 948 700 

11. BH BANK  18, Avenue Mohamed V 1080 Tunis 71 126 000 

12.BH Leasing 
Rue Zohra Faiza-Immeuble BH Assurance, Centre 
Urbain Nord -1082 Tunis Mahrajène- 71 189 700 

13.Banque de Tunisie "BT"  2, rue de Turquie  -1000 TUNIS- 71 332 188 

14. Banque de Tunisie et des Emirats S.A "BTE"  
Boulevard Beji Caid Essebsi -lot AFH- DC8, Centre 
Urbain Nord -1082 TUNIS- 71 112 000 

15. Banque Internationale Arabe de Tunisie "BIAT" 70-72, avenue Habib Bourguiba -1000 TUNIS- 71 340 733 

16. Banque Nationale Agricole "BNA"  Rue Hédi Nouira -1001 TUNIS- 71 831 200 

17.Best Lease 54, Avenue Charles Nicolles Mutuelle ville -1002 Tunis- 71 799 011 

18.Carthage Cement 
Rue 8002, Espace Tunis Bloc H, 3ème étage Montplaisir 
-1073 Tunis- 71 964 593 

19.CEREALIS S.A 
Immeuble Amir El Bouhaira, Appt.N°1, rue du Lac Turkana, 
Les Berges du Lac -1053 Tunis - 71 961 996 

20.Cellcom 25, rue de l’Artisanat Charguia II-2035 Ariana- 71 941 444 

21. City  Cars 
31, rue des Usines, Zone Industrielle Kheireddine -2015 
La Goulette- 36 406 200 

22. Compagnie d'Assurances et de Réassurances "ASTREE"  45, avenue Kheireddine Pacha -1002 TUNIS- 71 792 211 

23. Compagnie Internationale de Leasing "CIL"  16, avenue Jean Jaurès -1000 Tunis- 71 336 655 

24. Délice Holding 
Immeuble le Dôme, rue Lac Léman, Les Berges du Lac -
1053 Tunis- 71 964 969 

25.Electrostar  
Boulevard de l'environnement  Route de Naâssen 2013 
Bir El Kassâa Ben Arous  71 396 222 

26.Essoukna 46, rue Tarak Ibnou Zied Mutuelle ville - 1082 TUNIS - 71 843 511 

27.EURO-CYCLES Zone Industrielle Kalâa Kébira -4060 Sousse- 73 342 036 

28. Générale Industrielle de Filtration - GIF - Km 35, GP1- 8030 Grombalia -  72 255 844 

29.Hannibal Lease S.A 
Immeuble Hannibal Lease, Rue du Lac Leman, Les 
Berges du Lac – Tunis-1053 71 139 400 
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30. L’Accumulateur Tunisien ASSAD 
Rue de la Fonte Zone Industrielle Ben Arous BP. N°7                
-2013 Ben Arous- 71 381 688 

31.Les Ateliers Mécaniques du Sahel "AMS" Rue Ibn Khaldoun BP. 63 - 4018 SOUSSE- 73 231 111 

32. Les Ciments de Bizerte Baie de Sebra BP 53 -7018 Bizerte- 72 510 988 

33.Maghreb International Publicité « MIP » 
Impasse Rue des Entrepreneurs, Z.I Charguia 2, 
BP 2035, Tunis. 31 327 317 

34.Manufacture de Panneaux Bois du Sud -MPBS- Route de Gabes, km 1.5 -3003 Sfax- 74 468 044 

35. One Tech Holding 

16 Rue des Entrepreneurs – Zone Industrielle la 
Charguia 2 – 2035 Ariana. 
 70 102 400 

36. OFFICEPLAST  Z.I 2, Medjez El Bab B.P. 156 -9070 Tunis 78 564 155 

37. Placements de Tunisie -SICAF- 2, rue de Turquie -1000 TUNIS- 71 332 188 

38.Poulina Group Holding GP1 Km 12 Ezzahra, Ben Arous  71 454 545 

39.Société Atelier du Meuble Intérieurs Z.I Sidi Daoud La Marsa - 2046 Tunis - 71 854 666 

40.SMART TUNISIE S.A 9, Bis impasse n°3, rue 8612 Z.I, Charguia 1-2035 Tunis 71 115 600 

41. SANIMED 
Route de Gremda Km 10.5-BP 68 Markez Sahnoun -3012 
Sfax - 74 658 777 

42.SERVICOM 65, rue 8610 Z.I Charguia I - 2035 Tunis- 70 730 250 

43. Société Chimique "ALKIMIA" 11, rue des Lilas -1082 TUNIS MAHRAJENE- 71 792 564 

44. Société ENNAKL Automobiles Z.I Charguia II BP 129 -1080  Tunis 70 836 570 

45. Société d’Articles Hygiéniques Tunisie -Lilas- 5, rue 8610, Zone Industrielle – La Charguia 1-1080 Tunis- 71 809 222 

46. Société d'Assurances et de Réassurances "MAGHREBIA" 
Angle 64, rue de Palestine-22, rue du Royaume d'Arabie 
Saoudite -1002 TUNIS- 71 788 800 

47.Société LAND’OR Bir Jedid, 2054 Khelidia -Ben Arous- 71 366 666 

48. Sté de Placement & de Dévelop. Industriel et Touristique -SPDIT SICAF- 
Avenue de la Terre Zone Urbain Nord Charguia I                
-1080 Tunis- 71 189 200 

49. Société des Industries Chimiques du Fluor "ICF" 6, rue Amine Al Abbassi 1002 Tunis Belvédère 71 789 733 

50. Société des Industries Pharmaceutiques de Tunisie -SIPHAT- Fondouk Choucha 2013 Ben Arous 71 381 222 

51. Société de Production Agricole Teboulba -SOPAT SA- Avenue du 23 janvier BP 19 -5080 Téboulba- 73 604 149   

52. Société de Transport des Hydrocarbures par Pipelines "SOTRAPIL" Boulevard de laTerre, Centre Urbain Nord 1003 Tunis 71 766 900 

53. Société de Fabrication des Boissons de Tunisie  "SFBT"  Boulevard de la Terre, Centre urbain nord -1080 Tunis- 71 189 200 

54. Société Immobilière et de Participations "SIMPAR" 14, rue Masmouda, Mutuelleville -1082 TUNIS- 71 840 869 

55. Société Immobilière Tuniso-Séoudienne "SITS" 
Centre Urbain Nord, International City center, Tour des 
bureaux, 5ème étage, bureau n°1-1082 Tunis- 70 728 728 

 
 
56. Société Industrielle d'Appareillage et de Matériels  Electriques   SIAME- Zone Industrielle -8030 GROMBALIA- 72 255 065 

57. Société Moderne de Céramiques - SOMOCER - Menzel Hayet 5033 Zaramdine Monastir  TUNIS 73 410 416 

58. Société Magasin Général "SMG" 28, rue Mustapha Kamel Attaturk 1001 71 126 800 

59. Société Nouvelle Maison de la Ville de Tunis "SNMVT" (Monoprix) 1, rue Larbi Zarrouk BP 740 -2014 MEGRINE- 71 432 599 
60.Société NEW BODY LINE 
 

Avenue Ali Balhaouane -5199 Mahdia – 
 73 680 435 

61.Société Tawasol Group Holding « TAWASOL » 20, rue des entrepreneurs Charguia II -2035 Tunis- 71 940 389 

62. Société Tunisienne d'Assurances et de Réassurances    "STAR" Square avenue de Paris -1025 TUNIS- 71 340 866 

63. Société Tunisienne de Banque "STB"  Rue Hédi Nouira -1001 TUNIS- 71 340 477 

64. Société Tunisienne de l'Air "TUNISAIR" Boulevard Mohamed BOUAZIZI -2035 Tunis Carthage- 70 837 000 

65. Société Tunisienne de l'Industrie Pneumatique -STIP-  
Centre Urbain  Nord Boulevard de la Terre 1003 Tunis El 
Khadra 71 230 400 

66. société Tunisienne Industrielle du Papier et du Carton - SOTIPAPIER-  
13, rue Ibn Abi Dhiaf, Zone Industrielle de Saint Gobain, 
Megrine Riadh - 2014 Tunis -  71 434 957 
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67.Société Tunisienne d’Email –SOTEMAIL- Route de Sfax Menzel el Hayet -5033 Monastir- 73 410 416 

68. Société Tunisienne d'Entreprises de Télécommunications "SOTETEL" 
Rue des entrepreneurs ZI Charguia II, BP 640                -
1080 TUNIS- 71 713 100 

69. Société Tunisienne des Marchés de Gros "SOTUMAG" Route de Naâssen, Bir Kassaa -BEN AROUS- 71 384 200 

70. Société Tunisienne de Réassurance "Tunis  Re" 12 Avenue du Japon- Montplaisir BP 29 - Tunis 1073- 71 904 911 

71. Société Tunisienne de Verreries "SOTUVER" 
Nelle Z.I 1111 Djebel El Oust K 21 Route de Zaghouan 
BP n° 48 72 640 650 

72.Telnet Holding Immeuble Ennour –Centre Urbain Nord -1082 Tunis- 71 706 922 

73. Tunisie Leasing et Factoring Centre Urbain Nord Avenue Hédi Karray - 1082 TUNIS - 70 132 000 

74. Tunisie Profilés Aluminium " TPR" Rue des Usines, ZI Sidi Rézig, Mégrine -2033 Tunis- 71 433 299 

75. TUNINVEST SICAR 
Immeuble Integra Centre Urbain Nord -1082 Tunis 
Mahrajène- 71 189 800 

76. Universal  Auto Distributors Holding -UADH- 62, avenue de Carthage -1000 Tunis- 71 354 366 

77. Union Bancaire pour le Commerce & l'Industrie "UBCI"  139, avenue de la Liberté -1002 TUNIS- 71 842 000 

78. Unité de Fabrication de Médicaments –UNIMED- Zone Industrielle de Kalaa Kébira -4060 Sousse- 73 342 669 

79. Union Internationale de Banques "UIB" 65, avenue Habib Bourguiba -1000 TUNIS- 71 120 392 

80. Wifack International Bank SA- WIFAK BANK-  Avenue Habib Bourguiba –Médenine 4100 BP 356 75 643 000 
 
II.-  SOCIETES ET ORGANISMES NON ADMIS A LA COTE 

Dénomination sociale Siège social Tél. 

1. Al Baraka Bank Tunisia ( EX BEST-Bank) 90, avenue Hédi Chaker -1002 TUNIS- 71 790 000 

2.Alubaf International Bank –AIB - 
Avenue de la Bourse, les Berges du Lac- 1053 
Tunis- 70 015 600 

3. AL KHOUTAF ONDULE Route de Tunis Km 13 –Sidi Salah 3091 SFAX 74  273 069 

4. Arab Banking Corporation -Tunisie- "ABC-Tunisie" 
ABC Building, rue du Lac d’Annecy -1053 Les 
Berges du Lac- 71 861 861 

5. BTK Leasing 11, rue Hédi Nouira, 8ème étage -1001 TUNIS-  70 241 402 

6. Arije El Médina  
3, Rue El Ksar, Imp1, 3ème étage, BP 95, - 3079 
Sfax -  

7. Assurances BIAT 
Immeuble Assurance BIAT  - Les Jardins du Lac- 
Lac II 30 300 100 

8. Assurances Maghrébia Vie 24, rue du royaume d’Arabie Saoudite 1002 Tunis 71 155 700 

9. Assurances Multirisques Ittihad S.A -AMI Assurances - Cité Les Pins, Les Berges du Lac II -Tunis- 70 026 000 

10.Banque de Coopération du Maghreb Arabe "BCMA"  
Ministère du domaine de l’Etat et des Affaires 
foncières, 19, avenue de paris -1000 Tunis -  

11.Banque de Financement des Petites et Moyennes Entreprises                  
- BFPME-               

34, rue Hédi Karray, Centre Urbain Nord -1004 El 
Menzah IV- 70 102 200 

12. Banque Franco-Tunisienne "BFT" 
Rue Aboubakr Echahid – Cité Ennacim Montplaisir                
-1002 TUNIS- 71 903 505 

13. Banque Tunisienne de Solidarité "BTS" 56, avenue Mohamed V -1002 TUNIS- 71 844 040 

14. Banque Tuniso-Koweitienne  10bis, avenue Mohamed V, B.P.49 -1001 TUNIS- 71 340 000 

15. Banque Tuniso-Lybienne « BTL » 
25, avenue Kheireddine Pacha, B.P. 102 -1002 
TUNIS- 71 781 500 

16. Banque Zitouna 2, Boulevard Qualité de la Vie -2015 Kram- 71 164 000 

17. Cie d'Assurances et de Réas. Tuniso-Européenne "CARTE" 
Immeuble Carte, Lot BC4- Centre Urbain Nord, 
1082 Tunis          71 184 000 

18 . Cie d'Assurances et de Réas. Tuniso-Européenne "CARTE VIE " 
Immeuble Carte, Entrée B- Lot BC4-Centre Urbain 
Nord, 1082 Tunis 71 184 160 

19. Caisse Tunisienne d'Assurance Mutuelle Agricole "CTAMA" 6, avenue Habib Thameur -1069 TUNIS- 71 340 916 

20 . Compagnie d'Assurances Vie et de Capitalisation "HAYETT"  
Immeuble COMAR, avenue Habib Bourguiba                 
-1001 TUNIS- 71 333 400 

21.Compagnie Nouvelle d’Assurance "Attijari Assurance" Angle rue Winnipeg et Annecy, les Berges du lac 71  141 420 

22. Cie Méditerranéenne d'Assurances et de Réassurances "COMAR"  26, avenue Habib Bourguiba -1001 TUNIS- 71 340 899 
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23. Compagnie Tunisienne pour l'Assurance du Commerce Extérieur  
"COTUNACE" Rue Borjine (ex 8006), Montplaisir -1073 TUNIS 71 90 86 00 

24.Comptoir National du Plastique  Route de Tunis, km 6,5 AKOUDA 73 343 200 

25. Comptoir National Tunisien "CNT" 
Route de Gabès Km 1,5, Cité des Martyrs -3003 
SFAX- 74 467 500 

26. Citi Bank 55, avenue Jugurtha -1002 TUNIS- 71 782 056 

27. Evolution Economique Route de Monastir -4018 SOUSSE- 73 227 233 

28. ELBENE INDUSTRIE  SA  Centrale Laitière de Sidi Bou Ali -4040 SOUSSE- 36 409 221 

29. Groupe des Assurances de Tunisie "GAT" 92-94, avenue Hédi Chaker -1002 TUNIS- 31 350 000 

30. International Tourism Investment "ITI SICAF" 
9, rue Ibn Hamdiss Esskelli, El Menzah I - 1004 
Tunis - 71 235 701 

31. La Tunisienne des Assurances Takaful « At-Takâfoulia » 15, rue de Jérusalem 1002-Tunis Belvédère 31 331 800 

32. Loan and Investment Co 
Avenue Ouled Haffouz, Complexe El Mechtel, 
Tunis 71 790 255 

33. Meublatex  Route de Tunis -4011 HAMMAM SOUSSE- 73 308 777 

34. North Africa International Bank -NAIB - 
Avenue Kheireddine Pacha Taksim Ennasim -1002 
Tunis  71 950 800 

35. Palm Beach Palace Jerba 
Avenue Farhat Hached, BP 383  Houmt Souk                 
-4128 DJERBA-  75 653 621 

36. Plaza SICAF Rue 8610 - Z.I.  -2035 CHARGUIA- 71 797 433 

37.Safety Distribution Résidence El Fel, Rue Hédi Nouira Aiana 71 810 750 

38.Société Al Majed Investissement SA 
Avenue de la Livre Les Berges du Lac II -153 
Tunis- 71 196 950 

39. Société ALMAJED SANTE Avenue Habib Bourguiba - 9100 Sidi Bouzid - 36 010 101 

40. Société Al Jazira de Transport & de Tourisme 
Centre d'animation et de Loisir Aljazira- Plage Sidi 
Mahrez Djerba- 75 657 300 

41. Société Agro Technologies « AGROTECH » 
Cité Jugurtha Bloc A, App n°4, 2ème étage Sidi 
Daoud La Marsa  

42. Société Africaine Distribution Autocar -ADA- Route El Fejja km2 El Mornaguia –1153 Manouba- 71 550 711 

43. Société Carthage Médical - Centre International Carthage Médical- 
Zone Touristique, Jinen El Ouest  Dkhila -5000 
Monastir- 73 524 000 

44.Société Commerciale Import-Export du Gouvernorat de Nabeul              
« El Karama » 63, Avenue Bir Challouf -8000 Nabeul- 72 285 330 

45. Société d'Engrais et de Produits Chimiques de Mégrine  " SEPCM " 20, Avenue Taïb Mhiri 2014 Mégrine Riadh 71 433 318 

46. Société de Commercialisation des Textiles « SOCOTEX » 5, bis Rue Charles de Gaulle -1000 Tunis- 71 237 186 

47. Société de Développement Economique de Kasserine "SODEK" 

Siège de l'Office de Développement du Centre 
Ouest Rue Suffeitula, Ezzouhour   -1200  
KASSERINE-                                  77 478 680 

48. Société de Développement et d'Investissement du Sud "SODIS-SICAR" Immeuble Ettanmia -4119 MEDENINE- 75 642 628 
49.Société de Développement & d'Investissement du Nord-Ouest                     
" SODINO SICAR" 

Avenue Taîb M'hiri –Batiment Société de la Foire 
de Siliana - 6100 SILIANA- 78 873 085 

50. Société de Fabrication de Matériel Médical « SOFAMM » 
Zone Industrielle El Mahres -3060 SFAX- 74 291  486 

51.Société de Mise en Valeur des Iles de Kerkennah "SOMVIK" 
Zone Touristique Sidi Frej -3070 Kerkennah- 74 486 858 

52. Société de Promotion Immobilière & Commerciale " SPRIC " 
5, avenue Tahar Ben Ammar  EL Manar -2092 
Tunis- 71 884 120 

53. Société de services des Huileries 
Route Menzel Chaker Km 3 Immeuble Salem 
1èrétage app n°13-3013 Sfax-. 74 624 424 

54. Société des Aghlabites de Boissons et Confiseries  " SOBOCO " Rue de Métal Z. I. Ariana BP 303 -1080 TUNIS- 70 837 332 

55. Société des Produits Pharmaceutique « SO.PRO.PHA » Avenue Majida Bouleila –Sfax El Jadida- 74 401 510 

56.Société de Tourisme Amel " Hôtel Panorama" Boulevard Taîb M'hiri 4000 Sousse 73 228 156 

57.Société de Transport du Sahel Avenue Léopold Senghor -4001 Sousse- 73 221 910 

58.Société Touristique TOUR KHALAF Route Touristique -4051 Sousse- 73 241 844 

59. Société HELA d'Electro-ménagers & de Confort -BATAM- 
Rue Habib Maazoun, Im. Taparura n° 46-49       
-3000 SFAX- 73 221 910 
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60.Société Gabesienne d'Emballage "SOGEMBAL" GP 1 , km 14, Aouinet -GABES- 75 238 353 

61. Société Groupe GMT « GMT » Avenue de la liberté Zaghouan -1100 Tunis- 72 675 998 

62.Société Immobilière & Touristique de Nabeul "SITNA" Hôtel Nabeul Beach, BP 194 -8000 NABEUL- 72 286 111 

63.Société Hôtelière & Touristique "le Marabout" Boulevard 7 Novembre -Sousse- 73 226 245 

64.Société Hôtelière & Touristique Syphax 11, rue Ibn  Rachiq -1002 Tunis Bélvédère-  71 798 211 

65.Société Hôtelière KURIAT Palace 
Hôtel KURIAT Palace Zone Touristique 5000 
Skanés Monastir 73 521 200 

66.Société Hôtelière Touristique & Balnéaire MARHABA Route touristique -4000 SOUSSE - 73 242 170 

67.Société Industrielle de l'Enveloppe et de Cartonnage   "EL KHOUTAF" Route de Gabès Km 1.5-3003 BP.E Safax 74 468 190 

68.Société Industrielle de Textile "SITEX" Avenue Habib Bourguiba -KSAR HELLAL- 73 455 267 

69.Société Industrielle d'Ouvrage en Caoutchouc  "SIOC" Route de Gabès, Km 3,5, BP 362 -3018 SFAX- 74 677 072 

70.Société Industrielle Oléicole Sfaxienne "SIOS ZITEX" Route de Gabès, Km 2 -3003 SFAX- 74 468 326 

71.Société LLOYD Vie Avenue Tahar Haddad -1053 Les Berges du Lac- 71 963 293 

72.Société Marja de Développement de l'Elevage "SMADEA" Marja I, BP 117 -8170 BOU SALEM- 78 638 499 
73. Société Nationale d’Exploitation et de Distribution des Eaux                        
International «  SONEDE International » 

Avenue Slimane Ben Slimane El Manar II- Tunis 
2092- 71 887 000 

74.Société Plasticum Tunisie Z.I Innopark 8 & 9 El Agba -2087 Tunis- 71 646 360 
75.Société Régionale de Transport du Gouvernorat de Nabeul               
"SRTGN"  Avenue Habib Thameur -8 000 NABEUL- 72 285 443 

76.Société Régionale d’Importation et d’Exportation « SORIMEX » Avenue des Martyrs -3000 SFAX- 74 298 838 
77.Société Régionale Immobilière & Touristique de Sfax                   
"SORITS "  

Rue Habib Mâazoun, Imm. El Manar, Entrée D, 
2ème entresol -3000 SFAX-  74 223 483 

78.Société STEG International Services 
Résidence du Parc, les Jardins de Carthage, 2046 
Les Berges du Lac. Tunis 70 247 800 

79.Société Touristique et Balnéaire "Hôtel Houria" Port El Kantaoui 4011 Hammam Sousse  73 348 250 

80.Société Touristique du Cap Bon "STCB" Hôtel Riadh, avenue Mongi Slim -8000 NABEUL- 72 285 346 

81.Société Touristique SANGHO Zarzis 11, rue Ibn  Rachiq -1002 Tunis Bélvédère-  71 798 211 

82.Société Tunisienne d'Assurances "LLOYD Tunisien" 
Avenue Tahar Haddad les Berges du Lac  -1053 
TUNIS-  71 962 777 

83.Société Tunisienne d’Assurance Takaful –El Amana Takaful- 13, rue Borjine, Montplaisir -1073  70  015 151 

84.GAT Vie  92-94, avenue Hédi Chaker -1002 TUNIS- 71 843 900 

85.Société Tunisienne de l'Industrie Laitière "STIL"- En Liquidation - 

 
Escalie A Bureau n°215, 2ème étage  Ariana 
Center -2080 ARIANA- 71 231 172 

86.Société Tunisienne d'Habillement Populaire 8, rue El Moez El Menzah -1004 TUNIS- 71 755 543 

87.Société Tunisienne d'Industrie Automobile "STIA" Rue Taha Houcine Khezama Est -4000 Sousse-   

88.Société Tunisienne des Arts Graphiques "STAG" 19, rue de l'Usine Z.I Aéroport  -2080 ARIANA- 71 940 191 

89. Société Tunisienne de Siderurgie « EL FOULADH » 
Route de Tunis Km 3, 7050 Menzel Bourguiba, BP 
23-24 7050 Menzel Bourguiba 72 473 222 

90.Société Tunisienne du Sucre "STS" Avenue Tahar Haddad -9018 BEJA- 78 454 768 

91.Société UNION DE FACTORING Building Ennour - Centre Urbain Nord- 1004 TUNIS 71 246 200 

92.SYPHAX airlines 
 

 
Aéroport International de Sfax BP Thyna BP 1119 -
3018 Sfax- 
 74 682 400 

93.Tunisian Foreign Bank –TFB- 
Angle Avenue Mohamed V et rue 8006, Montplaisir 
-1002 Tunis- 71 950 100 

94.Tunisian Saudi Bank -TSB- 32, rue Hédi Karray - 1082 TUNIS - 70 243 000 

95. Tunis International Bank –TIB- 18, Avenue des Etats Unis, Tunis 71 782 411 

96. QATAR NATIONAL BANK –TUNISIA- 
Rue Cité des Siences Centre Urbain  Nord - B.P. 
320 -1080 TUNIS- 36 005 000 
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97. Tyna Travaux 
Route Gremda Km 0,5 Immeuble Phinicia Bloc 
« G » 1er étage étage, App N°3 -3027 Sfax- 74 403 609 

98.UIB Assurances 
Rue du Lac Turkana –Les berges du Lac -1053 
Tunis-  

99.Zitouna Takaful 
Rue du Travail, immeuble Tej El Molk, Bloc B,                   
1er étage, ZI Khair-Eddine –Le Kram- 71 971 370 

 
 
III. ORGANISMES FAISANT APPEL PUBLIC A L'EPARGNE 
 

LISTE DES SICAV ET FCP 

  OPCVM Catégorie Type Gestionnaire Adresse du gestionnaire 

1 AL AMANAH PRUDENCE FCP (1) MIXTE CAPITALISATION 
COMPAGNIE 
GESTION        ET 
FINANCE -CGF- 

17, rue de l'ile de Malte-
Immeuble Lira-Les jardins du Lac 
-Lac II      1053 Tunis 

2 AL HIFADH SICAV OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 

LA TUNISO-
SEOUDIENNE 
D'INVESTISSEMENT-
TSI-  

Résidence Ines - Boulevard de la 
Terre - Centre Urbain Nord –  
1080 Tunis Mahrajène 

3 AMEN ALLIANCE SICAV MIXTE CAPITALISATION AMEN INVEST 
Avenue Mohamed V-Immeuble 
AMEN BANK- Tour C -1002 
Tunis 

4 AMEN PREMIÈRE SICAV OBLIGATAIRE DISTRIBUTION AMEN INVEST 
Avenue Mohamed V-Immeuble 
AMEN BANK- Tour C -1002 
Tunis 

5 AMEN TRESOR SICAV OBLIGATAIRE DISTRIBUTION AMEN INVEST  
Avenue Mohamed V-Immeuble 
AMEN BANK- Tour C -1002 
Tunis 

6 ARABIA SICAV MIXTE DISTRIBUTION 
ARAB FINANCIAL 
CONSULTANTS -
AFC- 

Carré de l'Or -Les jardins du Lac 
II- Les Berges du Lac -1053 
Tunis 

7 ATTIJARI FCP CEA MIXTE (CEA) DISTRIBUTION ATTIJARI GESTION 
Immeuble Fekih, rue des Lacs  
de Mazurie-  Les Berges du Lac 
 1053 Tunis 

8 ATTIJARI FCP DYNAMIQUE MIXTE DISTRIBUTION ATTIJARI GESTION 
Immeuble Fekih, rue des Lacs 
 de Mazurie-  Les Berges du Lac 
 1053 Tunis 

9 ATTIJARI FCP OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE CAPITALISATION ATTIJARI GESTION 
Immeuble Fekih, rue des Lacs de 
Mazurie-         Les Berges du 
Lac-  1053 Tunis 

10 ATTIJARI OBLIGATAIRE SICAV  OBLIGATAIRE DISTRIBUTION ATTIJARI GESTION  
Immeuble Fekih, rue des Lacs  
de Mazurie-  Les Berges du Lac 
 1053 Tunis 

11 FCP PROGRÈS OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE CAPITALISATION 
BNA CAPITAUX -
BNAC- 

Complexe Le Banquier- Avenue 
Tahar Hadded- Les Berges du 
Lac -1053 Tunis 

12 CAP OBLIG SICAV  OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 
COFIB CAPITAL 
FINANCES -CCF- 

25, rue du Docteur Calmette-  
1082 Tunis Mahrajène 
 

13 CGF PREMIUM OBLIGATAIRE FCP OBLIGATAIRE CAPITALISATION 
COMPAGNIE 
GESTION        ET 
FINANCE -CGF- 

17, rue de l'ile de Malte-
Immeuble Lira-Les jardins du Lac 
-Lac II      1053 Tunis 

14 CGF TUNISIE ACTIONS FCP MIXTE (CEA) DISTRIBUTION 
COMPAGNIE 
GESTION        ET 
FINANCE -CGF- 

17, rue de l'ile de Malte-
Immeuble Lira-Les jardins du Lac 
-Lac II      1053 Tunis 

15 FCP AFEK CEA MIXTE (CEA) DISTRIBUTION 

LA TUNISO-
SEOUDIENNE 
D'INVESTISSEMENT-
TSI-  

Résidence Ines - Boulevard de la 
Terre - Centre Urbain Nord –  
1080 Tunis Mahrajène 

16 FCP AL IMTIEZ MIXTE DISTRIBUTION 

LA TUNISO-
SEOUDIENNE 
D'INVESTISSEMENT-
TSI-  

Résidence Ines - Boulevard de la 
Terre - Centre Urbain Nord –  
1080 Tunis Mahrajène 

17 FCP AMEN CEA MIXTE (CEA) DISTRIBUTION AMEN INVEST 
Avenue Mohamed V-Immeuble 
AMEN BANK- Tour C -1002 
Tunis 

18 FCP AMEN SELECTION MIXTE DISTRIBUTION AMEN INVEST 
Avenue Mohamed V-Immeuble 
AMEN BANK- Tour C -1002 
Tunis 

19 FCP AXIS AAA OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 
BMCE CAPITAL 
ASSET 
MANAGEMENT  

Yasmine Tower-Bloc C-Centre 
Urbain Nord-1082 Tunis 

20 FCP AXIS ACTIONS DYNAMIQUE  MIXTE CAPITALISATION 
BMCE CAPITAL 
ASSET 
MANAGEMENT  

Yasmine Tower-Bloc C-Centre 
Urbain Nord-1082 Tunis 

21 FCP AXIS CAPITAL PRUDENT MIXTE CAPITALISATION 
BMCE CAPITAL 
ASSET 
MANAGEMENT  

Yasmine Tower-Bloc C-Centre 
Urbain Nord-1082 Tunis 
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22 FCP AXIS PLACEMENT EQUILIBRE MIXTE CAPITALISATION 
BMCE CAPITAL 
ASSET 
MANAGEMENT  

Yasmine Tower-Bloc C-Centre 
Urbain Nord-1082 Tunis 

23 FCP BH CEA MIXTE (CEA) DISTRIBUTION BH INVEST 

Rue Mohamed Sghaier Ouled 
Ahmed -Immeuble Assurances 
SALIM- 3ème étage- Centre 
Urbain Nord -1003 Tunis 

24 FCP BIAT- CEA PNT TUNISAIR 
 

MIXTE (CEA) CAPITALISATION 
TUNISIE VALEURS  
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Youssef Towers -Bloc 
A-Rue du Dinar-Les jardins du 
Lac II-1053 Tunis 

25 FCP BIAT ÉPARGNE ACTIONS MIXTE (CEA) DISTRIBUTION 
TUNISIE VALEURS  
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Youssef Towers -Bloc 
A-Rue du Dinar-Les jardins du 
Lac II-1053 Tunis 

26 FCP BIAT-EQUITY PERFORMANCE  MIXTE DISTRIBUTION 
TUNISIE VALEURS  
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Youssef Towers -Bloc 
A-Rue du Dinar-Les jardins du 
Lac II-1053 Tunis 

27 FCP BNA CAPITALISATION  OBLIGATAIRE CAPITALISATION 
BNA CAPITAUX -
BNAC- 

Complexe Le Banquier- Avenue 
Tahar Hadded- Les Berges du 
Lac -1053 Tunis 

28 FCP CEA BANQUE DE TUNISIE MIXTE (CEA) DISTRIBUTION 
SOCIETE DE 
BOURSE DE 
TUNISIE -SBT- 

Place du 14 janvier 2011-        
1001 Tunis 

29 FCP CEA MAXULA MIXTE (CEA) CAPITALISATION MAXULA BOURSE 
Rue du Lac Léman- Centre 
Nawrez -Bloc B-  bureau 1.2-    
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

30 FCP DELTA EPARGNE ACTIONS MIXTE (CEA) DISTRIBUTION STB FINANCE 34, rue Hédi Karray- El Menzah 
IV-1080 Tunis 

31 FCP HAYETT MODERATION MIXTE CAPITALISATION AMEN INVEST 
Avenue Mohamed V-Immeuble 
AMEN BANK- Tour C -1002 
Tunis 

32 FCP HAYETT PLENITUDE MIXTE CAPITALISATION AMEN INVEST 
Avenue Mohamed V-Immeuble 
AMEN BANK- Tour C -1002 
Tunis 

33 FCP HAYETT VITALITE MIXTE CAPITALISATION AMEN INVEST 
Avenue Mohamed V-Immeuble 
AMEN BANK- Tour C -1002 
Tunis 

34 FCP HÉLION ACTIONS DEFENSIF MIXTE DISTRIBUTION HELION CAPITAL 17, rue du Libéria -1002 Tunis 

35 FCP HÉLION ACTIONS PROACTIF MIXTE DISTRIBUTION HELION CAPITAL 17, rue du Libéria -1002 Tunis 

36 FCP HÉLION MONEO OBLIGATAIRE DISTRIBUTION HELION CAPITAL 17, rue du Libéria -1002 Tunis 

37 FCP HÉLION SEPTIM OBLIGATAIRE DISTRIBUTION HELION CAPITAL 17, rue du Libéria -1002 Tunis 

38 FCP ILBOURSA CEA MIXTE (CEA) CAPITALISATION MAC SA  
Green Center- Bloc C 2ème 
étage, rue du Lac Constance- 
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

39 FCP INNOVATION ACTIONS DISTRIBUTION STB FINANCE 
34, rue Hédi Karray- El Menzah 
IV-1080 Tunis 

40 FCP IRADETT 50 MIXTE DISTRIBUTION 
ARAB FINANCIAL 
CONSULTANTS -
AFC- 

Carré de l'Or -Les jardins du Lac 
II- Les Berges du Lac -1053 
Tunis 

41 FCP IRADETT CEA MIXTE (CEA) DISTRIBUTION 
ARAB FINANCIAL 
CONSULTANTS -
AFC- 

Carré de l'Or -Les jardins du Lac 
II- Les Berges du Lac -1053 
Tunis 

42 FCP KOUNOUZ MIXTE CAPITALISATION 

LA TUNISO-
SEOUDIENNE 
D'INVESTISSEMENT-
TSI-  

Résidence Ines - Boulevard de la 
Terre - Centre Urbain Nord –  
1080 Tunis Mahrajène 

43 FCP MAGHREBIA DYNAMIQUE MIXTE CAPITALISATION 
UNION FINANCIERE 
-UFI- 

Boulevard Mohamed Bouazizi -
Immeuble Maghrebia- Tour A-  
BP 66- 1080 Tunis cedex 

44 FCP MAGHREBIA MODERE MIXTE CAPITALISATION 
UNION FINANCIERE 
-UFI- 

Boulevard Mohamed Bouazizi -
Immeuble Maghrebia- Tour A-  
BP 66- 1080 Tunis cedex 

45 FCP MAGHREBIA PRUDENCE OBLIGATAIRE CAPITALISATION 
UNION FINANCIERE 
-UFI- 

Boulevard Mohamed Bouazizi -
Immeuble Maghrebia- Tour A-  
BP 66- 1080 Tunis cedex 

46 
FCP MAGHREBIA SELECT 
ACTIONS 

MIXTE CAPITALISATION 
UNION FINANCIERE 
-UFI- 

Boulevard Mohamed Bouazizi -
Immeuble Maghrebia- Tour A-  
BP 66- 1080 Tunis cedex 

47 
FCP MAXULA CROISSANCE 
DYNAMIQUE 

MIXTE CAPITALISATION MAXULA BOURSE 
Rue du Lac Léman- Centre 
Nawrez -Bloc B-  bureau 1.2-    
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

48 FCP MOUASSASSETT MIXTE CAPITALISATION 
ARAB FINANCIAL 
CONSULTANTS -
AFC- 

Carré de l'Or -Les jardins du Lac 
II- Les Berges du Lac -1053 
Tunis 

49 FCP OBLIGATAIRE CAPITAL PLUS OBLIGATAIRE DISTRIBUTION STB FINANCE 
34, rue Hédi Karray- El Menzah 
IV-1080 Tunis 
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50 FCP OPTIMA MIXTE CAPITALISATION 
BNA CAPITAUX -
BNAC- 

Complexe Le Banquier- Avenue 
Tahar Hadded- Les Berges du 
Lac -1053 Tunis 

51 
FCP OPTIMUM EPARGNE 
ACTIONS 

MIXTE (CEA) DISTRIBUTION 
COMPAGNIE 
GESTION ET 
FINANCE -CGF- 

17, rue de l'ile de Malte-
Immeuble Lira-Les jardins du Lac 
-Lac II      1053 Tunis 

52 
FCP PERSONNEL UIB EPARGNE 
ACTIONS 

MIXTE (CEA) CAPITALISATION MAC SA  
Green Center- Bloc C 2ème 
étage, rue du Lac Constance-    
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

53 FCP SALAMETT CAP OBLIGATAIRE CAPITALISATION 
ARAB FINANCIAL 
CONSULTANTS -
AFC- 

Carré de l'Or -Les jardins du Lac 
II- Les Berges du Lac -1053 
Tunis 

54 FCP SALAMETT PLUS OBLIGATAIRE CAPITALISATION 
ARAB FINANCIAL 
CONSULTANTS -
AFC- 

Carré de l'Or -Les jardins du Lac 
II- Les Berges du Lac -1053 
Tunis 

55 FCP SECURITE MIXTE DISTRIBUTION 
BNA CAPITAUX -
BNAC- 

Complexe Le Banquier- Avenue 
Tahar Hadded- Les Berges du 
Lac -1053 Tunis 

56 
FCP SMART EQUILIBRE 
OBLIGATAIRE  

OBLIGATAIRE CAPITALISATION 
SMART ASSET 
MANAGEMENT  

5, Rue Mustapha Sfar- 1002 
Tunis Belvédère 

57 FCP VALEURS AL KAOUTHER MIXTE CAPITALISATION 
TUNISIE VALEURS 
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Integra - Centre Urbain 
Nord -  1082 Tunis Mahrajène 

58 FCP VALEURS CEA MIXTE (CEA) CAPITALISATION 
TUNISIE VALEURS 
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Integra - Centre Urbain 
Nord - 1082 Tunis Mahrajène 

59 FCP VALEURS INSTITUTIONNEL MIXTE  DISTRIBUTION 
TUNISIE VALEURS 
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Integra - Centre Urbain 
Nord - 1082 Tunis Mahrajène 

60 FCP VALEURS INSTITUTIONNEL II MIXTE  DISTRIBUTION 
TUNISIE VALEURS 
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Integra - Centre Urbain 
Nord - 1082 Tunis Mahrajène 

61 FCP VALEURS MIXTES MIXTE CAPITALISATION 
TUNISIE VALEURS 
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Integra - Centre Urbain 
Nord -  1082 Tunis Mahrajène 

62 
FCP VIVEO NOUVELLES 
INTRODUITES 

MIXTE DISTRIBUTION 
TRADERS 
INVESTMENT 
MANAGERS 

Rue du Lac Léman, Immeuble 
Nawrez,  Bloc C, Appartement 
C21, Les Berges du Lac-         
1053 Tunis 

63 
FCP WAFA OBLIGATAIRE 
CAPITALISATION 

OBLIGATAIRE CAPITALISATION 

LA TUNISO-
SEOUDIENNE 
D'INVESTISSEMENT-
TSI-  

Résidence Ines - Boulevard de la 
Terre - Centre Urbain Nord –  
1080 Tunis Mahrajène 

64 FIDELITY OBLIGATIONS SICAV  OBLIGATAIRE DISTRIBUTION MAC SA  
Green Center- Bloc C 2ème 
étage, rue du Lac Constance-    
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

65 FIDELITY SICAV PLUS OBLIGATAIRE CAPITALISATION MAC SA  
Green Center- Bloc C 2ème 
étage, rue du Lac Constance-   
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

66 FINACORP OBLIGATAIRE SICAV OBLIGATAIRE CAPITALISATION 

FINANCE ET 
INVESTISSEMENT 
IN NORTH AFRICA -
FINACORP- 

Rue du Lac Loch Ness (Angle de 
la rue du Lac Windermere) -     
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

67 
INTERNATIONALE OBLIGATAIRE 
SICAV 

OBLIGATAIRE DISTRIBUTION UIB FINANCE  
Rue du Lac Turkana- Immeuble 
les Reflets du Lac - Les Berges 
du Lac- 1053 Tunis 

68 LA GENERALE OBLIG-SICAV  OBLIGATAIRE CAPITALISATION 

COMPAGNIE 
GENERALE 
D'INVESTISSEMENT 
-CGI- 

10, Rue Pierre de Coubertin -  
1001 Tunis 

69 MAC AL HOUDA FCP MIXTE DISTRIBUTION MAC SA  
Green Center- Bloc C 2ème 
étage, rue du Lac Constance-   
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

70 MAC CROISSANCE FCP MIXTE DISTRIBUTION MAC SA  
Green Center- Bloc C 2ème 
étage, rue du Lac Constance-   
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

71 MAC ÉPARGNANT FCP MIXTE DISTRIBUTION MAC SA  
Green Center- Bloc C 2ème 
étage, rue du Lac Constance-   
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

72 MAC EPARGNE ACTIONS FCP MIXTE (CEA) DISTRIBUTION MAC SA 
Green Center- Bloc C 2ème 
étage, rue du Lac Constance-   
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

73 MAC EQUILIBRE FCP MIXTE DISTRIBUTION MAC SA  
Green Center- Bloc C 2ème 
étage, rue du Lac Constance-   
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

74 MAC HORIZON 2022 FCP MIXTE  CAPITALISATION MAC SA  
Green Center- Bloc C 2ème 
étage, rue du Lac Constance-   
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

75 MAXULA INVESTISSEMENT SICAV OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 
SMART ASSET 
MANAGEMENT  

5, Rue Mustapha Sfar-  
1002 Tunis Belvédère 
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76 MAXULA PLACEMENT SICAV OBLIGATAIRE DISTRIBUTION MAXULA BOURSE 
Rue du Lac Léman- Centre 
Nawrez -Bloc B-  bureau 1.2-    
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

77 MCP CEA FUND MIXTE (CEA) CAPITALISATION 
MENA CAPITAL 
PARTNERS-MCP- 

Le Grand Boulevard du Lac-      
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

78 MCP EQUITY FUND MIXTE  CAPITALISATION 
MENA CAPITAL 
PARTNERS-MCP- 

Le Grand Boulevard du Lac-     
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

79 MCP SAFE FUND OBLIGATAIRE CAPITALISATION 
MENA CAPITAL 
PARTNERS-MCP- 

Le Grand Boulevard du Lac-     
Les Berges du Lac- 1053 Tunis 

80 MILLENIUM OBLIGATAIRE SICAV  OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 
COMPAGNIE 
GESTION ET 
FINANCE -CGF- 

17, rue de l'ile de Malte-
Immeuble Lira-Les jardins du Lac 
-Lac II      1053 Tunis 

81 PLACEMENT OBLIGATAIRE SICAV OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 
BNA CAPITAUX -
BNAC- 

Complexe Le Banquier- Avenue 
Tahar Hadded-  Les Berges du 
Lac -1053 Tunis 

82 POSTE OBLIGATAIRE SICAV TANIT OBLIGATAIRE CAPITALISATION BH INVEST 

Rue Mohamed Sghaier Ouled 
Ahmed -Immeuble Assurances 
SALIM- 3ème étage- Centre 
Urbain Nord -1003 Tunis 

83 SANADETT SICAV  OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 
ARAB FINANCIAL 
CONSULTANTS -
AFC- 

Carré de l'Or -Les jardins du Lac 
II- Les Berges du Lac -1053 
Tunis 

84 SICAV AMEN OBLIGATAIRE CAPITALISATION AMEN INVEST 
Avenue Mohamed V-Immeuble 
AMEN BANK- Tour C -1002 
Tunis 

85 SICAV AVENIR MIXTE DISTRIBUTION STB FINANCE 34, rue Hédi Karray- El Menzah 
IV-1080 Tunis 

86 SICAV AXIS TRÉSORERIE  OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 
BMCE CAPITAL 
ASSET 
MANAGEMENT  

Yasmine Tower-Bloc C-Centre 
Urbain Nord-1082 Tunis 

87 SICAV BH CAPITALISATION  OBLIGATAIRE CAPITALISATION BH INVEST 

Rue Mohamed Sghaier Ouled 
Ahmed -Immeuble Assurances 
SALIM- 3ème étage- Centre 
Urbain Nord -1003 Tunis 

88 SICAV BH OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE DISTRIBUTION BH INVEST 

Rue Mohamed Sghaier Ouled 
Ahmed -Immeuble Assurances 
SALIM- 3ème étage- Centre 
Urbain Nord -1003 Tunis 

89 SICAV BNA MIXTE DISTRIBUTION 
BNA CAPITAUX -
BNAC- 

Complexe Le Banquier- Avenue 
Tahar Hadded- Les Berges du 
Lac -1053 Tunis 

90 SICAV CROISSANCE MIXTE DISTRIBUTION 
SOCIETE DE 
BOURSE DE 
TUNISIE -SBT- 

Place du 14 janvier 2011- 1001 
Tunis 

91 SICAV ENTREPRISE  OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 
TUNISIE VALEURS 
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Integra - Centre Urbain 
Nord -  1082 Tunis Mahrajène 

92 SICAV L'ÉPARGNANT OBLIGATAIRE DISTRIBUTION STB FINANCE 34, rue Hédi Karray- El Menzah 
IV-1080 Tunis 

93 SICAV L'ÉPARGNE OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE CAPITALISATION STB FINANCE 34, rue Hédi Karray- El Menzah 
IV-1080 Tunis 

94 SICAV L’INVESTISSEUR MIXTE DISTRIBUTION STB FINANCE 34, rue Hédi Karray- El Menzah 
IV-1080 Tunis 

95 SICAV OPPORTUNITY MIXTE CAPITALISATION 
TUNISIE VALEURS  
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Youssef Towers -Bloc 
A-Rue du Dinar-Les jardins du 
Lac II-1053 Tunis 

96 SICAV PATRIMOINE OBLIGATAIRE OBLIGATAIRE CAPITALISATION 
TUNISIE VALEURS  
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Youssef Towers -Bloc 
A-Rue du Dinar-Les jardins du 
Lac II-1053 Tunis 

97 SICAV PLUS MIXTE CAPITALISATION 
TUNISIE VALEURS 
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Integra - Centre Urbain 
Nord - 1082 Tunis Mahrajène 

98 SICAV PROSPERITY MIXTE CAPITALISATION 
TUNISIE VALEURS  
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Youssef Towers -Bloc 
A-Rue du Dinar-Les jardins du 
Lac II-1053 Tunis 

99 SICAV RENDEMENT OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 
SOCIETE DE 
BOURSE DE 
TUNISIE -SBT- 

Place du 14 janvier 2011-        
1001 Tunis 

100 SICAV SECURITY  MIXTE DISTRIBUTION 
COFIB CAPITAL 
FINANCES -CCF- 

25, rue du Docteur Calmette-  
1082 Tunis Mahrajène 
 

101 SICAV TRESOR OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 
TUNISIE VALEURS  
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Youssef Towers -Bloc 
A-Rue du Dinar-Les jardins du 
Lac II-1053 Tunis 

102 STB EVOLUTIF FCP  MIXTE CAPITALISATION STB FINANCE 34, rue Hédi Karray- El Menzah 
IV-1080 Tunis 

103 STRATÉGIE ACTIONS SICAV MIXTE DISTRIBUTION 
SMART ASSET 
MANAGEMENT  

5, Rue Mustapha Sfar-                        
1002 Tunis Belvédère 
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104 TUNISIAN FUNDAMENTAL FUND (2) MIXTE DISTRIBUTION 
COMPAGNIE 
GESTION ET 
FINANCE -CGF- 

17, rue de l'ile de Malte-
Immeuble Lira-Les jardins du Lac 
-Lac II      1053 Tunis 

105 TUNISIAN PRUDENCE FUND MIXTE DISTRIBUTION 

UNITED GULF 
FINANCIAL 
SERVICES – NORTH 
AFRICA- UGFS NA 

Rue du Lac Biwa- Immeuble Fraj 
2ème étage-  Les Berges du Lac-  
1053 Tunis 

106 TUNISIE SICAV OBLIGATAIRE CAPITALISATION 
TUNISIE VALEURS 
ASSET 
MANAGEMENT 

Immeuble Integra - Centre Urbain 
Nord -  1082 Tunis Mahrajène 

107 TUNISO-EMIRATIE SICAV OBLIGATAIRE DISTRIBUTION AUTO GEREE  
5 bis, rue Mohamed Badra  
1002 Tunis 

108 UBCI-FCP CEA MIXTE (CEA) DISTRIBUTION UBCI BOURSE  
74, Avenue Habib Bourguiba- 
1000 Tunis 

109 UBCI-UNIVERS ACTIONS SICAV ACTIONS CAPITALISATION UBCI BOURSE 
74, Avenue Habib Bourguiba- 
1000 Tunis 

110 UGFS BONDS FUND OBLIGATAIRE CAPITALISATION 

UNITED GULF 
FINANCIAL 
SERVICES – NORTH 
AFRICA- UGFS NA 

Rue du Lac Biwa- Immeuble Fraj 
2ème étage-  Les Berges du Lac-  
1053 Tunis 

111 UGFS ISLAMIC FUND MIXTE CAPITALISATION 

UNITED GULF 
FINANCIAL 
SERVICES – NORTH 
AFRICA- UGFS NA 

Rue du Lac Biwa- Immeuble Fraj 
2ème étage-  Les Berges du Lac-  
1053 Tunis 

112 
UNION FINANCIERE ALYSSA 
SICAV 

OBLIGATAIRE DISTRIBUTION UBCI BOURSE  
74, Avenue Habib Bourguiba- 
1000 Tunis 

113 
UNION FINANCIERE HANNIBAL 
SICAV  

MIXTE DISTRIBUTION UBCI BOURSE  
74, Avenue Habib Bourguiba- 
1000 Tunis 

114 
UNION FINANCIERE SALAMMBO 
SICAV  

OBLIGATAIRE CAPITALISATION UBCI BOURSE  
74, Avenue Habib Bourguiba- 
1000 Tunis 

115 UNIVERS OBLIGATIONS SICAV  OBLIGATAIRE DISTRIBUTION 

SOCIETE DU 
CONSEIL ET DE 
L'INTERMEDIATION 
FINANCIERE -SCIF - 

10 bis, Avenue Mohamed V-
Immeuble BTK-1001 Tunis 
 

(1) FCP en  liquidation anticipée  
(2) FCP en liquidation suite à l'expiration de sa durée de vie 
 

LISTE DES FCC  
 

 
FCC Gestionnaire Adresse du gestionnaire 

1 FCC BIAT CREDIMMO 1 TUNISIE TITRISATION 
Rue du Dinar -Immeuble Youssef Towers -Les jardins du Lac II-
1053 Tunis 

2 FCC BIAT CREDIMMO 2 TUNISIE TITRISATION 
Rue du Dinar -Immeuble Youssef Towers -Les jardins du Lac II-
1053 Tunis 

 
 

LISTE DES FONDS D'AMORÇAGE 

    Gestionnaire Adresse 

1 PHENICIA SEED FUND ALTERNATIVE CAPITAL PARTNERS 
Immeuble Yosr, Appartements 9 &10, Rue du 
Lac Victoria, Les Berges du Lac, 1053 - Tunis 

2 SOCIAL BUSINESS 
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 

3 CAPITALEASE SEED FUND 2 
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 

4 ANAVA SEED FUND FLAT6LABS Tunisia 15, Avenue de Carthage, Tunis 

5 CAPITAL’ACT SEED FUND 
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 

6 START UP MAXULA SEED FUND MAXULA GESTION 
Rue du lac Windermere, Les Berges du Lac, 
1053 - Tunis 

 
LISTE DES FCPR 

   Gestionnaire Adresse 

1 ATID FUND I 
ARAB TUNISIAN FOR INVESTMENT & 
DEVELOPMENT (A.T.I.D Co) 

B4.2.3.4, cercle des bureaux, 4ème étage, lot 
BC2 - Centre Urbain Nord - 1082 Tunis 
Mahrajène 

2 FIDELIUM ESSOR FIDELIUM FINANCE 
Centre Urbain Nord  immeuble «NOUR CITY», 
Bloc «B» 1er étage  N° B 1-1 Tunis      
Avenue des martyrs imm pic-ville centre Sfax 
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3 FCPR CIOK SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

4 FCPR GCT SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

5 FCPR GCT II SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

6 FCPR GCT III SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

7 FCPR GCT IV SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

8 FCPR ONAS SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

9 FCPR ONP SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

10 FCPR SNCPA SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

11 FCPR SONEDE SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

12 FCPR STEG SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

13 FCPR-TAAHIL INVEST SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

14 FRPR IN'TECH SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

15 FCPR-CB SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 - Tunis 

16 FCPR TUNISIAN DEVELOPMENT FUND 
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 

17 FCPR MAX-ESPOIR MAXULA GESTION 
Rue du lac Windermere, Les Berges du Lac, 
1053 - Tunis 

18 FCPR AMENCAPITAL 1 AMEN CAPITAL 
5ème étage de la tour C, Immeuble AMEN 
BANK, Avenue Mohamed V, 1002- Tunis 

19 FCPR AMENCAPITAL 2 AMEN CAPITAL 
5ème étage de la tour C, Immeuble AMEN 
BANK, Avenue Mohamed V, 1002- Tunis 

20 FCPR THEEMAR INVESTMENT FUND 
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 

21 FCPR TUNINVEST CROISSANCE  TUNINVEST GESTION FINANCIÈRE 
Immeuble Integra - Centre Urbain Nord - 1082 
Tunis Mahrajène 

22 FCPR SWING CAPSA CAPITAL PARTNERS 
10 bis, Rue Mahmoud El Materi Mutuelleville, 
1002 Tunis 

23 FCPR TUNISIAN DEVELOPMENT FUND II 
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 

24 FCPR PHENICIA FUND ALTERNATIVE CAPITAL PARTNERS 
Immeuble Yosr, Appartements 9 &10, Rue du 
Lac Victoria, Les Berges du Lac, 1053 - Tunis  

25 
FCPR FONDS DE DÉVELOPPEMENT 
RÉGIONAL 

CDC GESTION 
Résidence Lakéo, 2ème étage, rue du Lac 
Michigan, Les Berges du Lac, 1053-Tunis 

26 FCPR AMENCAPITAL 3 AMEN CAPITAL 
5ème étage de la tour C, Immeuble AMEN 
BANK, Avenue Mohamed V, 1002- Tunis 

27 FCPR INTILAQ FOR GROWTH 
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 
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28 FCPR INTILAQ FOR EXCELLENCE 
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 

29 FCPR FONDS CDC CROISSANCE 1 CDC GESTION 
Résidence Lakéo, 2ème étage, rue du Lac 
Michigan, Les Berges du Lac, 1053-Tunis 

30 
FCPR MAXULA CROISSANCE 
ENTREPRISES 

MAXULA GESTION 
Rue du lac Windermere, Les Berges du Lac, 
1053 - Tunis 

31 FCPR TUNISIAN DEVELOPMENT FUND III  
UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 

32 FCPR AFRICAMEN AMEN CAPITAL 
5ème étage de la tour C, Immeuble AMEN 
BANK, Avenue Mohamed V, 1002- Tunis 

33 FCPR AZIMUTS CAPSA CAPITAL PARTNERS 
10 bis, Rue Mahmoud El Materi, Mutuelleville, 
1002-Tunis 

34 TUNISIA AQUACULTURE FUND SAGES SA 
Immeuble Molka, Bureaux B5 & B6, Avenue de 
la Bourse, Les Jardins du Lac, 1053 -Tunis 

35 FCPR MAXULA JASMIN MAXULA GESTION 
Rue du lac Windermere, Les Berges du Lac, 
1053 -Tunis 

36 
FCPR FONDS DE DÉVELOPPEMENT 
RÉGIONAL II 

CDC GESTION 
Résidence Lakéo, 2ème étage, rue du Lac 
Michigan, Les Berges du Lac, 1053-Tunis 

37 FCPR ESSOR FUND STB MANAGER 
Immeuble STB, 34, rue Hédi Karray, Cité des 
sciences, 1004-El Menzah IV 

38 FCPR PHENICIA FUND II ALTERNATIVE CAPITAL PARTNERS 
Immeuble Yosr, Appartements 9 &10, Rue du 
Lac Victoria, Les Berges du Lac, 1053 - Tunis 

39 MAXULA JASMIN PMN MAXULA GESTION 
Rue du lac Windermere, Les Berges du Lac, 
1053 - Tunis 

40 FCPR ZITOUNA MOUCHARAKA I ZITOUNA CAPITAL 
Rue de la feuille d’érable, Cité les Pins, 
Résidence des Ambassadeurs, Bloc A, 4éme 
étage, Les Berges du Lac 2, 1053-Tunis 

41 FCPR AMENCAPITAL 4 AMEN CAPITAL 
5ème étage de la tour C, Immeuble AMEN 
BANK, Avenue Mohamed V, 1002- Tunis 

42 FCPR SWING 2 CAPSA CAPITAL PARTNERS 
10 bis, Rue Mahmoud El Materi, Mutuelleville, 
1002-Tunis 

43 FCPR GAT PRIVATE EQUITY 1 GAT INVESTISSEMENT 
92-94, Avenue Hédi Chaker, Belvédère, 1002-
Tunis 

44 STB GROWTH FUND STB MANAGER 
Immeuble STB, 34, rue Hédi Karray, Cité des 
sciences, 1004-El Menzah IV 

45 FCPR MOURAFIK ZITOUNA CAPITAL 
Rue de la feuille d’érable, Cité les Pins, 
Résidence des Ambassadeurs, Bloc A, 4éme 
étage, Les Berges du Lac 2, 1053-Tunis 

46 FCPR INKADH MAC PRIVATE MANAGEMENT 
Immeuble Green Center, Bloc D, 2éme étage, 
Rue du Lac Constance, Les Berges du Lac, 
1053-Tunis 

47 
FCPR TUNISIAN DEVELOPMENT FUND IV 
- MUSANADA 

UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 

48 
FCPR TUNISIAN DEVELOPMENT FUND IV 
– MUSANADA II 

UNITED GULF FINANCIAL SERVICES – 
North Africa 

Rue Lac Biwa, Immeuble Fraj, 2ème étage, Les 
Berges du Lac, 1053 - Tunis 

49 FCPR ZITOUNA MOUCHARAKA II ZITOUNA CAPITAL 
Rue de la feuille d’érable, Cité les Pins, 
Résidence des Ambassadeurs, Bloc A, 4éme 
étage, Les Berges du Lac 2, 1053-Tunis 

50 FCPR BYRSA FUND I DIDO CAPITAL PARTNERS 
Avenue Neptune, Immeuble la Percée Verte, 
Bloc B, 5ème étage, Appartement B5.2, Les 
Jardins De Carthage, 1090-Tunis 

51 FCPR TANMYA  MAC PRIVATE MANAGEMENT 
Immeuble Green Center, Bloc D, 2éme étage, 
Rue du Lac Constance, Les Berges du Lac, 
1053-Tunis 

 
 

LISTE DES FONDS DE FONDS 
 

  
Gestionnaire Adresse 

1 FONDS DE FONDS ANAVA SMART CAPITAL 
Immeuble SAPHIR, Bloc A, 1er étage,  
Avenue du dinar, Les berges du lac II, 1053-
Tunis. 

 
 

 
 
 
 
 
 



                                                                                       DERNIERE MISE A JOUR : 28/01/2022 
 

LISTE DES FONDS D’INVESTISSEMENT SPÉCIALISÉS  
 

  
Gestionnaire Adresse 

1 FIS INNOVATECH SMART CAPITAL 
Immeuble SAPHIR, Bloc A, 1er étage,  
Avenue du dinar, Les berges du lac II, 1053-
Tunis. 

2 FIS 216 CAPITAL FUND I 216 CAPITAL VENTURES 
Immeuble Carte, Lot BC4, Centre Urbain Nord, 
1082-Tunis 

 

* Cette liste n'est ni exhaustive ni limitative. Les sociétés ne figurant pas sur cette liste et qui répondent à l'un des 
critères énoncés par l'article 1er de la loi n° 94-117 du 14 novembre 1994 peuvent se faire opposer le caractère de 
sociétés faisant appel public à l'épargne. 




