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Mis à la disposition du public à l'occasion de I'ouverture du capital du au public et du démarrage des opérations

de souscription et de rachat des parts émises par MAC EXCELLENCE FCP

Le présent document contient des informations importantes et devra être lu avec
soin avant de souscrire à tout investissement

IVIAC §XTçLLXNÜtr"§ÜP
Fonds Commun de Placement

Régi par le code des Organismes de Placement Collectif promulgué
par la loi N" 2001-83 du 24 Juillet 2001

Agrément du CIMF du 10 mars 2006

Siège sociat du gestionnaire : Green Center, Bloc C 2è'" étage Rue du Lac Constance

' Les Berges du Lac 1053 Tunis

Capital lnitial : 100.000 Dinars divisés en 10 parts de 10.000 Dinars chacune

Fondateur

MAC SA lntermédiaire en Bourse

Dépositaire
Amen Bank

Gestionnaire
MAG SA lntermédiaire en Bourse

Distributeur
MAC SA lntermédiaire en Bourse

Responsable de I'information
Monsieur Mourad BEN CHAABANE
Qualité : Directeur Général MAC SA

Téléphone:71 964 102 Fax : 71 960 903
Adresse : Green Center, Bloc C 2è'" étage Rue du Lac Constance

Les Berges du Lac 1053 Tunis

Visa N'06-524 en date du 25 avril 2006 du Conseil du Marché Financier,
donné en application de I'article 2 de la loi n' 94.117 du 14 Novembre 1994.

,Ce visa n'implique aucune appréciation sur l'opération d'émission proposée
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1: Préssntraffion d *"t Y*P

1 .1 Renseigilements Gén*raux
Dénomination MAC EXCELLENCE FCP

Forme Juridique Fonds Commun de Placement

Catégorie tVlixte

Objet La constitution et la gestion au moyen de

l'utilisation de ses fonds propres d'un portefeuille

de valeurs mobilières

Législation applicable Loi N'2001-83 du24 Juillet 2001 portant

promulgation du code des Organismes de

Placement Collectif

Siège Social Green Center, Bloc C 2è'" étage Rue du Lac

Constance- Les Berges du Lac 1053 Tunis

Capital lnitial 100.000 dinars divisés en 10 parts de 10.000

dinars chacune

Agrément du CMF Agrément du 1010312006 N" 04-2006

Durée 10 ans

Promoteur MAC SA, lntermédiaire en Bourse

Gestionnaire IMAC SA, lntermédiaire en Bourse

Dépositaire Amen Bank

Distributeur [\Iac SA, lntermédiaire en Bourse

Commissaire aux comptes Mr lMustapha MEDHIOUB
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1 .2 Çapital initial et principe de *a variati*r.l

Le capital initial de MAC EXCELLENCE FCP est de 100.000 Dinars répartis

en 10 parts de nominal 10.000 Dinars chacune, souscrites en numéraire et

libérées en totalité à la souscription.

Le capital est susceptible d'augmentations résultant de l'émission de nouvelles

parts et de réductions dues au rachat par le FCP de parts antérieurement

souscrites, à condltion que le capital minimum ne descende pas au-dessous de

50.000 Dinars.

Les variations du capital s'effectuent conformément à l'article 15 du Code

des Organismes de Placement Collectif.

1.3 Commissaire aux comptes

Mr Mustapha MEDHIOUB, membre de l'ordre des experts comptables, sis

à I'immeuble international City Center - Tour des bureaux - Centre Urbain

Nord de Tunis, a été désigné commissaire aux comptes, pour une durée de

3 ans.

2 Caractéristiques Finanslère§
2.1 Catégorie

MAC EXCELLENCE FCP est un Fonds Commun de Placement de type

mixte.

2,2 Anentations de Placement

Conformément au profil des porteurs de parts, ce fonds sera géré d'une

manière dynamique dans l'objectif de réaliser une croissance élevée.

Le FCP sera investi de la manière suivante :
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r environ 80% en actions de sociétés cotées en bourse et actions

ou parts d'OPCVM ;

. environ 2Oo/o en liquidités et quasi-liquidités.

Cependant, si les conditions du marché ne le permettent pas, le

gestionnaire se réserve la possibilité d'investir dans des titres de créance.

2.3 Date d'ouverture des opérations de souscription

et de rachat

Les opérations de souscription et de rachat seront ouvertes dès la mise à la

disposition du public du prospectus visé par le Conseildu Marché Financier.

2.4 Date, périodicité et mode de calcul de Ia Valeur

Liquidative

La valeur liquidative des parts est établie une fois par semaine et ce, tous

les lundis à th. A défaut, si le lundi n'est pas un jour ouvrable elle serait

établie le premier jour ouvrable de la semaine à th.

Les demandes de souscription et de rachat parvenues seront toujours

effectuées sur la base d'une valeur liquidative inconnue.

La valeur liquidative d'une part est obtenue en divisant le montant de l'actif net

par le nombre de parts en circulation.

La valorisation des titres en portefeuille sera faite confonirément aux règles

d'évaluation comptables en vigueur fixées par anêté du Ministre des Finances

du 22janvier 1999, portant approbation des normes comptables relatives aux

OPCVTM dont notamment:
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Evaluation des actions

Actions admises à la cote : ces actions sont évaluées à Ieur valeur de marché.

La valeur de marché conespond au cours moyen pondéré du jour de calcul de

la valeur liquidative, ou de la date antérieure la plus récente.

Lorsque les conditions de marché d'un titre donné dégagent une tendance à

la baisse exprimée par une réservation à la baisse ou qne tendance à la

hausse exprimée par une réservation à la hausse, le cours d'évaluation à

retenir est le seuil de réservation à la baisse dans le premier cas, et le seuil de

réservation à Ia hausse dans le second cas.

Lorsqu'un titre donné n'a fait I'objet ni de demande ni d'offre pendant un

nombre significatif de séances de bourse consécutives, on doit considérer s'il

est approprié de maintenir le titre à son demier cours d'évaluation. ll en est

également de même lorsque la quantité des titres détenus pourrait avoir,

compte tenu des volumes régulièrement traités sur le marché, une incidence

significative sur les cours.

Lorsque des critères objectifs du maiché justifieraient I'abandon de ce cours

comme base d'évaluation, une décote doit être appliquée au dernier cours

boursier pour se rapprocher au mieux de la valeur probable de négociation du

titre. A titre indicatif, cette décote pourrait se baser sur les critères suivants :

la physionomie de la demande et / ou de l'offre potentielle sur le titre ;

Ia valeur mathématique du titre ;

le rendement du titre ;

I'activité de Ia société émettrice, le niveau de distribution de dividendes ;

le degré de dilution du titre ;

la quantité des titres détenus et I'historique des transferts sur le titre.

6



Evaluation des droits attachés aux actions

Les droits attachés aux actions admises à la cote sont évalués conformément

aux règles d'évaluation des actions, c'est à dire à la valeur de marché.

Evaluation des oblioations et valeurs assimilées

Les obligations et valeurs assimilées sont évaluées :

à la valeur de marché lorsqu'elles ont fait l'objet de transaction ou de

cotation à une date récente ;

au prix d'acquisition lorsqu'elles n'ont pas fait I'objet, depuis leur

acquisition, de transaction ou de cotation à un prix différent ;

à la valeur actuarielle lorsqu'il est estimé que ni la valeur de marché ni

le prix d'acquisition ne constituent une base raisonnable de la valeur de

réalisation du titre et que les conditions de marché indiquent que

l'évaluation à la valeur actuelle en application de la méthode actuarielle

est appropriée.

L'évaluation selon la méthode actuarielle consiste à actualiser Ies flux de

trésorerie futurs générés par le titre à la date d'évaluation.

Evaluation des titres d,OPCVAI

Ces titres sont évalués à leur valeur liquidative !a plus récente.

Evaluation des placements monétaires

lls sont évalués à la date d'arrêté à la valeur nominale déduction faite des

intérêts précomptés non courus.
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2.5 Lieu et mode de publication de la Valeur

Liquidative

La valeur liquidative est publiée chaque lundi par affichage aux agences de la

société tvlAC SA.

La valeur liquidative doit être, hebdomadairement, communiquée au Conseil

du Marché Financier en vue d'être publiée sur son bulletin officiel et aux

quotidiens de la place.

2.6 Prix de souscription et de rachat et commi§sion

de souscription et de rachat

Le prix de souscription est égal à la valeur liquidative nette de toute

commissions (en franchise totale de droit d'entrée).

Le prix de rachat est diminué d'un droit de sortie pour ceux qui procèderont au

rachat d'une partie ou la totalité de leurs parts avant l'écoulement d'une année

depuis la date de souscriPtion.

Sachant que ce droit de sortie n'est pas versé au gestionnaire mais il vient en

augmentation de I'actif net du fonds.

Les taux de ces droits de sortie figurent au tableau suivant :

Délai de rachat Droit de sortie

Entre0et6mois 3%

Entre6et9mois 2%

Entre 9 et 12 mois 1%

Au delà d'une année 0%

Les souscriptions et les rachats se font, exclusivement, en numéraire sauf en

cas de liquidation du fonds lorsque les porteurs de parts ont signifié leur accord

pour être remboursé en titres.
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2.7 Li*ux de souscription et de rachat

Les souscriptions et les rachats se feront aux agences Tunis et Sfax de MAC

SA.

2.8 Durée minimale de placement recommandée

MAC EXCELLENCE FCP cible des porteurs de parts dont l'horizon de

placement serait supérieur à deux années.

3 Modalités de fonctionnemgnt &w

MAC §XCHLLHHf,H TTP

3.1 Date d'ouverture et de clôture de I'exercic*
L'année sociale commence le 1"'Janvier et se termine le 31 décembre.

Par dérogation, le premier exercice effectif du FCP commenbe à sa constitution

et s'achève Ie 31 décembre de l'année suivante, sans que cette durée ne

dépasse 18 mois.

3.2 V aleur liquidative d'origine

Le capital initial du FCP est de 100.000 dinars divisé en 10 parts de 10.000

dinars chacune souscrites en numéraires et libérées intégralement à la

souscription.

3.3 Conditions et procédures de souscription et de

rachat

Les Souscriptions ou les rachats s'effectuent au moyen d'un bulletin de

souscription ou de rachat auprès des guichets de la société MAC SA siège

social et agence de Sfax.
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Pour les personnes résidentes à l'étranger les bulletins de souscription ou de

rachat peuvent être envoyés parfax.

Etant donné que Iors de la souscription la valeur liquidative est inconnue, le

client signe un bulletin de souscription désignant:

Ou bien Ie nombre de parts auxquels il compte souscrire avec versement

d'un montant réservé à cet effet et calculé sur la base de la dernière

valeur liquidative affichée.

Ou bien par simple indication et versement du montant qu'il compte

investir dans MAC EXCELLENCE FCP et une fois la valeur liquidative

calculée le gestionnaire fixe le nombre de parts correspondant au

montant désigné par le client.

La propriété des parts de copropriété du FCP est matérialisée par les avis

d'opéré d'ordres de souscription délivrés par le gestionnaire après que la

valeur liquidative ait été calculée.

Pour la procédure de rachat des parts du FCP, c'est le même principe qui sera

appliqué dans le sens où le porteur de parts signera un bulletin de rachat dans

leque! il peut mentionner Ie nombre de parts à racheter ou le montant dont il

veut disposer.

Au cas où le porteur de parts aurait I'intention d'annuler sa souscription ou

son rachat il doit obligatoirement, d'une part, intervenir avant le lundi à 9

heures et, d'autre part, préciser le numéro du bulletin objet de l'annulation

de la souscription ou du rachat.

Le paiement des parts rachetées est effectué exclusivement en numéraire.

!l est réglé dans un délai maximum de 5 jours de bourse à compter de la

date de calcul de la valeur liquidative hebdomadaire.

L'opération de rachat constitue un droit pour tout porteur de parts de MAC

EXCELLENCE FCP. Celui-ci peut, à tout moment, demander Ie rachat de tout

ou partie de ces parts.
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Toutefois, et en application de l'article 24 de la loi relative aux OPC, le

gestionnaire peut suspendre, momentanément et après avis du

commissaire aux comptes, les opérations de rachat ainsi que les opérations

d'émission des parts du FCP.

Cette suspension peut avoir lieu notamment dans les cas suivants :

- si des conditions exceptionnelles l'exigent;

- si l'intérêt des porteurs de parts Ie commande ;

- si la valeur d'origine des parts en circulation atteint le minimum

prévu de 50 000 dinars.

De même, en cas de force majeure, d'impossibitité de'calculer la valeur

liquidative, d'affluence de demandes de rachat excédant les possibilités de

cession de titres dans les conditions normales, et dans le but de préserver

les intérêts des porteurs de parts, Ie gestionnaire peut, après avis du

commissaire aux comptes, suspendre provisoirement les opérations de

rachat.

Le gestionnaire du fonds est tenu dans ces cas d'informer, SanS délai, le

Conseil du Marché Financier et le dépositaire de la décision et des motifs

de la décision de suspension. Le gestionnaire est également tenu

d'informer les porteurs de parts sàns délai par publication d'un avis au

bulletin du CMF et aux quotidiens de la place de Tunis .La reprise des

souscriptions et des rachats doit être aussi précédée de I'information du

CMF et du dépositaire et de la publication d'un avis dans les mêmes

conditions précitées.

3.4.Yrais de ç*xti**
MAC EXCELLENCE FCP prend à sa charge la commission du gestionnaire, la

rémunération du dépositaire, Ia rémunération du commissaire aux comptes, les

frais de courtage fixés au taux de 0,4o/o plus TVA revenant au gestionnaire lors

de chaque transaction en bourse, les commissions de négociation en bourse

plus TVA, les redevances d'utilisation de services plus TVA, la redevance

,ltl
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revenant au CMF, la Taxe des collectivités locales et tous frais justifiable

revenant au CMF, BVMT, STICODEVAM ou défini par une loi, un décret ou un

arrêté.

Le calcul des frais de gestion se fera au jour le jour et viendra en déduction de

l'actif net.

- Commission de succès: une commission de succès sera prélevée par le

gestionnaire si MAC EXCELLENCE FCP réalise un rendement minimum exigé

de2}o/o.Cette commission de succès qui est de 10% plus TVA est calculée sur

la base du différentiel entre le rendement annuel réalisé et le rendement

minimum exigé.

Le catcul de cette commission se fera au jour le jour et sera

hebdomadairement actualisé. Elle viendra en déduction de l'actif net du fonds'

Son règlement effectif au profit du gestionnaire se fera annuêlbment'

Toutes les autres charges sont supportées par le gestionnaire.

3"5 Distribution des dividendes

Les dividendes de MAC EXCELLENCE FCP sont distribués annuellement et

mis en paiement aux guichets de MAC SA lntermédiaire en bourse.

La mise en distribution des dividendes aura lieu dans les 5 mois suivant la

clôture de I'exercice.

3.6 lnformations mises à la disposition des porteur§

de parts et du public

Les porteurs de parts et Ie public seront tenus infonnés de I'évolution de

l'activité du FCP de la manière suivante:

* la valeur liquidative sera affichée en permanence dans les guichets habilités à

recevoir Ies demandes de souscription et de rachat.

12
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Elle fera l'objet d'une insertion quotidienne dans le bulletin officiel du Conseil du

marché Financier;
* le règlement intérieur, les prospectus, les publications légales annuelles et les

rapports annuels d'activité du FCP seront disponibles en quantités suffisantes

dans tes mêmes guichets et communiqués à tout investisseur qui en fait la

demande et sans frais ;

* les états financiers annuels seront publiés au bulletin officiel du CMF dans un

délai maximum de 3 mois à compter de la fin de chaque exercice ,

* un relevé trimestriel précis et détaillé des avoirs en compte adressé à chaque

client lui permettant de suivre de prés la valorisation de ses placements, les

mouvements sur la période et le chiffrage des performances nettes réalisées ;

* tout événement nouveau concemant la gestion du FCP et, notamment les

modifications des commissions revenant au gestionnaire et au dépositaire aura

une date de prise d'effet de 30 jours.

L'information est dans ce cas, immédiatement, notifiée au, CMF et annoncée

sans délai au public par avis publié au bulletin officiel du CMF et dans deux

quotidiens de la place de Tunis.

4- Renseignements concernant le

gestionnaire et le dépositaire

4.1 tVlode d'organisation de la gestion de hllAc

TXCELLËNCE FCP

En vue de concrétiser les orientations de placement, Ie Conseil

d'Administration du gestionnaire arrêtera une politique d'investissement et

déléguera la gestion du FCP à un comité de gestion composé des membres

suivants:

* M. BEN CHAABANE Mourad : Directeur Général de MAC SA

{3
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*
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*

*

M. Adnan Sager AL SAGER: Directeur Général au Consortium

Tuniso Koweitien de Développement « C.T.K.D »

M. AL RAYES Abdallah : Directeur Général Adjoint d'une société

saoudienne d' Asset Management

M. KHODR Shawki : Vice Président à United Gulf Bank

M. GORGI tvlohamed lyadh: Directeur Asset Management à IVIAC

SA

M. FRAD Mohamed Salah : Chef du département analyse financière

à MAC SA

Le mandat de ce comité est d'une année renouvelable et sa rémunération

est à la charge du gestionnaire.

Toute modification de la composition de ce comité serait préalablement

notifiée au CMF et au dépositaire.

Ce comité se réunit périodiquement (au moins une fois par mois) et selon

l'exigence des conditions de marché.

4.2?résentation des modalitÔs de gesticn

La gestion commerciale, financière, et administrative de IMAC

EXCELLENCE est confiée à MAC SA, intermédiaire en bourse.

A ce titre, !e gestionnaire est notamment chargé de :

* la constitution et de la gestion du portefeuille de MAC EXCELLENCE,

* le placement à court terme des excédents de trésorerie du FCP,

* la transmission des ordres de bourse du FCP au front office de MAC SA,

* l'établissement de la valeur liquidative des parts du FCP ainsi que la

communication de cette information au Consei! du Marché Financier et au

public dès son établissement,
* la tenue du registre des porteurs de parts,

* la mise en paiement des dividendes, 
,

" I'information des porteurc de parts sur la gestion du FCP avec la périodicité

requise,

-
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* foumir toute information et documents justificatifs réclamés par le dépositaire

pour lui permettre de s'acquitter de sa mission de vérification.

Le gestionnaire agit en toutes circonstances pour le compte des porteurs de

parts et peut seul exercer les droits de vote attachés aux titres compris dans le

fonds.

4.3 Description des moyens mis en cÊuvr* pour la

gestion

Le gestionnaire met à la disposition du FCP toute la logistique humaine et

matérielle en vue d'exécuter toutes Ies opérations nécessitées par la gestion et

notamment:
* la présence de collaborateurs compétents ;

* I'existence de moyens techniques suffisants ;

* une organisation interne adéquate.

4"4 \A*dalite de rémunératiün du gestionnm**

En rémunération de ses services de gestion, [VIAC SA perçoit annuellement

une commission de gestion de 1o/o H.T de l'actif net de MAC EXCELLENCE.

Le calcul de ces frais se fera au jour le jour et viendra en déduction de la valeur

liquidative de MAC EXCELLENCE. Le règlement effectif du gestionnaire, se

fera dans les 15 jours qui suivent la clôture de chaque trimestre.

Le gestionnaire prendra en charge les frais suivants :

* les frais du personnel

* les charges d'administration générale notamment les charges locatives,

les primes d'assurance, les fournitures de bureaux, les publications et les

frais de publicité, les frais d'impression de documents d'information ;

* les frais de logistique tels que I'achat de logiciels, de micro ordinateurs,

bureaux, fauteuils ;

* les frais de distribution.

h'
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4.5 Présentation de la convention établie avec le

d*pcsltair*
AMEN BANK est désignée dépositaire exclusif des actifs'du FCP et ce, en

vertu d'une convention conclue en date du 211CI412006 entre MAC SA et Amen

Bank.

A ce titre, le dépositaire est notamment chargé de :

* conserver les actifs du FCP ;

* assurer l'encaissement à leurs échéances des dividendes, des coupons,

remboursement du principal et tous les autres produits rattachés aux titres

appartenant au FCP ;

* contrôler l'établissement de la valeur liquidative et vérifier l'application des

règles de valorisation des actifs du FCP ;

* contrôler le respect des règles relatives au montant de l'actif minimum du

FCP ;

* attester la situation du portefeuille du FCP ;

* contrôler la conformité des actes du gestionnaire avec les prescriptions

légales et statutaires et avec l'orientation de placement.

Dans I'exercice de la mission de contrôle et de vérification, et en cas

d'existence d'anomalies, le dépositaire est tenu des obligations suivantes :

* demander la régularisation des anomalies ;

* mettre en demeure le gestionnaire, si la demande de régularisation reste sans

réponse pendant une période de 10 jours de bourse ;

* informer sans délai le commissaire aux comptes du FCP ;

* informer sans délai le Conseil du lvlarché Financier.

4.§ tVlodalités d* réception des dern*nd*s de

souscription et de rathat
Les demandes de souscriptions et de rachats parvenues tout au long de la

semaine aux guichets de MAC SA et jusqu'à chaque lundi à th00 seront

effectués sur la base d'une valeur liquidative inconnue.
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Les souscriptions doivent être intégralement libérées sur la base de la

valeur liquidative déjà affichée.

Chaque lundi à th00, ces souscriptions et rachats seront exécutés sur la

base de la valeur liquidative calculée ce jour là.

4.7 lVlodalité d'inscription en compte

La souscription initiale donne lieu à l'ouverture d'un compte au nom du

souscripteur. Une inscription est immédiatement opérée sur le compte

nouvellement créé et porte sur le nombre de parts souscrites. Les

éventuelles opérations ultérieures de souscription additionnelles ou de

rachats doivent être inscrites au même compte.

4.8 nelais d* reglsrnent

Les demandes de rachat sont centralisées chaque jour au siège du

gestionnaire.

Le paiement des parts rachetées se fait dans un délai màximum de 5 jours

de bourse à compter de la date de publication de la valeur liquidative

hebdomadaire.

4.9 h{odalités de rémunération de l'établissement

mffiWffimxlmxr*

En rémunération de ses services de dépositaire, Amen Bank recevra une

commission annuelle de O,1o/o HT de l'actif net avec un minimum de

1.000DT HT et un maximum de 20.000 DT HT.

Cette commission est calculée quotidiennement et versée trimestriellement

dans les 15 jours qui suivent la clôture de chaque trimestre.

'-.r
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5 Responsables d u prospectus et

res ponsable d u contrôle des

comptes
5.1 Personnes physiques assumant Ia

responsabilité du prospectus
-

-

IE

Ahmed EL KARAM

Vice Président Directeur Général de Amen Bank

Mourad BEN CHAABANE

Directeur Général de MAC SA

5.2 Attestation des personnes qui assu

responsabilité du prospectus

&'
t
L ffi

« A notre connaissance, fes données du présent prospectus sont

conformes à la réalité; elles comprennent toutes les informations

nécessaires aux investisseurs pour fonder leur jugement sur les

caractéristiques du FCP, son gestionnaire, son dépositaire, son distributeur,

ses caractéristiques financières, les modalités de son fonctionnement ainsi

que sur les droits attachés aux titres offerts; eltes ne comportent pas

d'omission de nature à en altérer la portée ))

Ahmed EL KARAM

Vice Président Directeur Général de Amen Bank

Mourad BEN CHAABANE

Directeur Général de IUAC SA
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5.3 Nom et adresse du commissaire aux comptes

« Nous avons procédé à la vérification des informations financières et des

données comptables figurant dans le présent prospectus en effectuant les

diligences que nous avons estimées nécessaires selon les normes de la

profession. Nous n'avons pas d'observations à formuler sur la sincérité et la

régularité des informations financières et comptables présentées »

\

-r

Le Commissaire aux comptes

M Mustapha MEDHIOUB

lmmeuble lnternational City Center Tour des

Nord de Tunis (

Centre Urbain

5.4 Politique d'information

Mourad BEN CHAABANE

Green Center, Bloc C 2è'" étage Rue du Lac Constance Les Berges du Lac

1053 Tunis Té1. : 71 964102

Xb Conseil du Marché Financier

tfrrwà,.Ç-.,iii,.,.:,.,.§..?,,#,,1a,,,,,,?,,,?,,.l[[.,..19.qg

DêIyré ar vu de fadicle 2 de la loi nT&ll7 du 1{ Novembfe 1990

La Financlor
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,:!Lc éC,I.-iJ.-l^ll üfu iJ"lll .it_t-È,\J .,c'L+]l . rrLrJl crl*3* olr.L"-1éLi^ll OyLjill ,-r 24 cl-i[ u,u

:a+lEll e)lJl çJ d$'jll hÀ I-,1r!+ 5 etJ.,,sll .+l-r,fi-l .ril r+ r-.il§SYl 3 el-yill ;.:!ol
éll1.:s3 ArÉ. Uü-l .il$ {

OyalJl Ctta" .,lê 4JàiUl ,J+i .x ,/
te:50 000ç rrs-lt (sjr)l olt J cjrlt J_.r Lüâi+ U§e ,/

§r-i drl$* 6;; ü.,çlS."! éJi3 ,lJ,,ill 6.:tcl r-rl. lJ.. .:l_.ll ri egi.-ill i.ql! çl..,:-l iJ-si-l sôyt! ô3! âJ- j élhs

-ËJ-r.si-) .rii .ra J éJ§-ll os ei.;*-i"ll êiLü*i e rl,oal*,o!l Cl* .È 4lilJl tE! ,J y alrlJl .ilÈl
.ol_;üJ'l Ë$cl cililoc .l+l'j cJ-rt...-ll

.-j4. Orù 50 ârss^lt ,6.»tt i;"-.Vl 1^$ll dnli lil .,,l,ss)l cll+It dJ+,-i-r.-iJl üS^i Y l.oS

,jdl i!À 6Jii i -r iyCt . à-. I .-*;È çr' d-j Ol. p6-ït *Lt-= 3 qll Srll r qllJt ,idl 1!À è-l C+
..t'l.o;J1 , rr!^rJl ül'i. et*î "lt ËrLcJ 3 .-rl§SYl crll.oo éC'i ,-.,. l+*i J JIJÉi 4ilLJl

LetsIl eqe$ 3 r-i7,a:Jt et+çi 4.3
crtcl-+ll ,rlo ct.:ïl I Àrl- lll éJ"Jl i!À e:L -l a1J grll âJ3^o 3 .-i ).-ill alr"' i. jt$^l élU 6r''r. j^+
i4$ll Jeo+U.àll g"%Q.4+cr.r.soSll L;l.$a.-$^ll 

"Jrâl9"'ll 3crlr.t,^Jl .+l-r;-=jJ4rJ-.ll
dS _l kp iS-É.ll crle[o.:Yl i§ 3 L_j-:,Jl di+Lo : â-:rr].1-l ô).tJl ,JÈ ,-iJ--i"ll J 4'+ljl iàl*à"ll

tlrJ _l â-l-î.ll üÈ\+ll dxi iÈ"jél âS-1..ill J u^r3l+ Ll" lll élJ3il â-_1jr : i.l" LJI ,jdl ajjcl 551*ll , i$.-.oll
.-.,1y J êr--r :i oyt+ ô.:.r-,oll J âJ. tll ülJril

.Yo2O' :.;,t,.,i33*Il ;rVt çj,i^Jl .:3.r-,/l ilrri. ll.f3il .r3rft èl+ l-.it 61+., âJl- üJ$.-I dl.+ l-S
I d-lJt ,frill .r3.:-/l c (%20) çi ,,.lri."^ll ;r)l .frd r,e.r-/l cl+ r!-iill U%10 aL-ll o.ra Lejl;

.a-àL-b^ll 1^$ll ,,Jc, ot.:it -lts't rJ3r éll5

.üJ$-ll â-.ri- lJl .Jr-Yl .t C-th -l ,!or+*i k!.'l é r lrrt Al3",ll o.:l .-r.l-.t-l pl;

.,-iJ.-:^ll ô.:rlil l+Ji* alJ",ll .Xl 
"Utt 

udlÂi-)l ê
.,-iJ,.-iJl kJ"-.l.sfTl oloYt &

Ct+_tTt uæ,ejj S.3
,4;i g,".i.çr,+ Y ,J-J i élli r I..-JCL 4-tLC élL isJÉ él#Ue !rj* jl+"l nt 

:ffi;];'"# ;

ÊJâ'll J ô*.ÀL. tl Ll LP rytÿ,J, ot*t 6.3
;irl§t 61-lt ,.'.,- j3ri lltLii JJÀii f,"rll J ggal-,-ll è-l é

üJ-Jl âjid ij-Jll ôJ-jlL 1+,g "ir él 3 ,el_.).'jll ô$o! 3 r-J3S)l é,l+It d$l p:h is.iJ i:ii.-:ll i"+;t -

ki^ aS. S lÂ-i l{5+-!.1 âS}ilt 
-É-É ,.;ll üJ$-ll lr,}.il i.r.JÉ-Jl JiJ6:ll ,plnrll -,11.r-)l ËJô6êhll ,*' -

.. àJ_j* LJgr pj.'ll Lëlt el$
.1J+-lJl aiJl a+l+ ô" J(-iî 3 ol--§i ,J.î é Ai" ül üdl 4ld 4i-Jll ;_,pil|, LÀJis ê qrlJl 4+Ill ilrËll -

él$ j cl_.pill ;rLcl J diLl.ssYl ,oti*Ejill eSt Ut+ üpo.àr ù-) a$l 4§l dS i J"ü-"" ,JS Jl ,J*-,;p X -

.al-lJl el::ll _r *lJl lrdlJlill
a+J grJ,"ll ,i .iFJl l'+ljl cr),"*ll d -t*-tt rJ- ç*U+Jt . ;ru9ll üJ'i. çs,-i)".tll LjÉ+ JHx dS -

rjr'i. ùrs c'..,t-vr ,-,-ri-)itt ,-iLIi;s^ lt J.-u'lt ..i .,! ,^-'sà:r"isi1.i+Ïri5]
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jl-ü^l éll- éJJi^â âÀi.. ,rs ,-iJ"âill I cf-:$ r

+ill.ç-ll ,rlo éJ§-ll âJg-, ilL;1 r
L-.,rr$ 4l"LC é1-:S,J-! , trYt .ol+Ëj. C éJ$*ll L1c ôJsUl a--.,r+ll -*U .J.,--n: r

.êJ,",ll l-çDlel -l ârl" lJl 1idl 4!d ki)-.,J J iJi.-ill i.^;! ,-rl-isl I
jrri. ll ê(#iêt- _.131Â.r,gl,,r r

6!-rit6J-É r
ô.:.:-.oll cI-. Yl ,,s éJ$--ll çs,-iJ,*-$l â*l+-.{ dI^ÀlJl ù-J I

.é$sll _r 4,+l_»Jl i"6a â-.Iil a;.:J g-:ll gr qsll^lt ,-FE:ll I dJ-rtrJl .JS ..;pj r
iEi..f ôrjç.ll crlSil-r âL-i^ll ,'l-o.oill rl-lr- a--,rl."" o:sjl +§a I e<*)l +1- ,-r.1-,-l .:Fr,Jt çJ^r;

.ilrri. ll

' iJ 'itt t(r.'' r, d ,rjll ,}t*"Jll uÀ'a3 $.{
...*u.ll' ;rL3iJl q3:'i' aÀi.^ i éJl .i';ll 4+-.u':ll q:tJt j t-l*#l fiË.Ë !i
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6. elel:il c-rL.üsl tlst %o1ç _,ltô .+*, âll- ,-iJl.-lll drLli etil â-rrJ. t, 4Ja1*C éI- eSJ"i ..,-.aËf
+.r^j ê.jlihl éill {*i^-ilt i"+ 1..1. CtE -t t+.-sJ alJ*lt à!À ..,..,1-i .jl-ü"1 éll- éJ$E g* â-rà- lJl ,Jr.-il

iii)$ A-.rl+X CIJ^ll U-r* 15 o$î ilr,",ll
:Ll" Ell ,-r. Liil ,-iJ.-i"ll di"+

âl^,ll _t_:»i-
.iid.cYl dJ-JÀj"ll eÈ -l è-)l ,-iiJl,.â. I C»^Ul 3 el§l È'll,.S ô_,11r)l . iUl* -

.tÉljr€i r çJlS^ll J Jllil"osll c.,Yi I ii").c)l Calll el_;,i . irrt. o -

ëjrJt' il.;t o-

tJ erCt el L*.J 4+lr$yl rr$i S.4
jLü^t é!1- üJ'i. glri.,,l U-3lt grll 6UTt e\ üH'

:ç ôl-il ,glii,-ilS ellrll-$ _l

ôr$.-rrdrr'i",iiLi^rr.ç-,-ïr.f.rf,l.*fr',lf i',iËifr].ü'#r.f#'il-
j_eu, ll tx1" O:S! él ol-:iJl æ;+ âiti.lt .ul3sll pl_13s1 J 1*i^-üll Lcri Lrl.,î-l â-=- Gly-

.4Lél,.,..,ir i-[ll .:c,l3üll pl-!=l ++l-r. -

JLB-)r Lr+r r êrs rr,ri]l*-.ffi'Ïil'f 'fl -
:4+lEll -tljült+ Llll".ll 4jlS"l+ o)oi it sr"ll .:ol3ôJl ,j*È j esll s-»r q.l t.:-rI d,,..S lij

4I.àJl e+s.al ,,Jt -
L_,,lrl! cJæ 1 0 rj)i. l.rts. I g3-r gd..-Jt ,,,11 o é liJ 4#x cj--rl -

cJ=J O3q crl-J-.,,:ll .+t-r. ù-l-
,J+l Ol+i'l-lll édlllô ê)-!-

el-;Éll ô.rlel 3 r-r. E§Tl r.rl. ü.c g§3 éJL e.+
a*.,,till A.clJl dir§ OSI eg ,JS :- Jl a*_.,SIt+ 4.t1*C é11- âSJpi élu..l+& etJ,.ill Ërtej _e cr1§SYl etlLo as

.AlJ(+.4ii^-3 +"iI gi,Li .rJr t-tr.
.ôJJ'.ii.ll A$.-lll4"+.rLi .,le r-rl'isYl el+l.J.tSt g.rlta er. ISSYI 4+Le ê

â.clJl .,lÊ O$l e31,§tt! i ' é él +pr+-ït lii--:ll i+.rUi .rJ' ot-1".ilt 6rt-e! 3 t-rl,rSYl crllLo irrl Cl
l-.,L.- A*.,Ell

r-1t "rJl +.l+-ttl LÿbT.4
,..i<Jl .i.;t .1. as§-ll p6n"Tt .r. t-".t| llÀ ç! dl+-J J l,1$S^ll e*1+ çl-,,- eli J! t3Yl çISSY| qLc ç.:33

.d[ii*ll .J »" ït tu k+ eé ô1 üfu él ,lJ,,.T]li.:tcJ -ei r-rl,TS)l crl1Lc J â-iLà)L

gst .lt-j g.+
.,-i '-i^il & ,, ,JS pa."it eli 6sLcl .-J. tt " 64r

.nltr.r-Tt â+i--ill 4"it JJü g+-li cl â--,r:+ll cr cJæ 5 d=J j taelJr,i .r1-.ll pç-il -,p*" gs §

a;J trCl âJ.ro aÿ9.+
,J-fYl g. cilclsYl c-,rt.ü-l ttstYo Q.'l,,,crr:s qJi- àlJ- *le ôUYt Ct+ U-.:, glu)l c{-ri qjr§
r-rl-.ürl ù_1.: _.rQ: 20 ooo .9r,i ùi s9.r -e drlclrYl .,r r-l ô:.: -lQ: 1000 ,È cJa : 6i ,& 4+ul

.crlsl.:Yl

.r6i er>i: cJs W-r- é I 11.+ âl3^'ll oil çl-isl pi1

ct-.fJl irle! J r-r. EiSÿl êl+f.e ,rÊli iilS.lt i..,*.3^ll 10.4
el_.pill;.:lcl _e url5S)l olLc 
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