AVERTISSEMENTS

DU CONSEIL DU MARCHE FINANCIER

1 » # |2 Conseil du Marché financier appelle I'attention des souscripteurs sur les
risques speciiques qui s attachent aux FCPR et aux fonds d amorgage »

2 u % la Conseil du Marché Financier attire I'attention des souscripteurs sur e

fait que la valeur liguidative du FCPR ou fonds d'amorgage peut ne pas refléter,
dans un sens ou dans I'autre, le potentiel des actifs en portefeuile sur la durée
de vie du fonds et ne pas tenir compte de I'évolution possible de leur valeur =

ier appelle également I'attention du public

nvestissemen Jpement unigue,
ce qui oit les risque nt notamment des perspectives d'évolution
et de liguidité du portefeuile du fonds »




Le présent document contient des informations imporfanfes ef devra étre lu avec snin avant
de souscrire & tout investissement,

1 TALE

} Partz B

Le réglement intéreur est considéng conmrme partie ntégrante du prospectus ef dolt &re joint & ce dermier
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I PRESENTATION DU FONDS

1. Dénomination

2. Promoteurs

3.Textes
applicables

4

4. Montant
5.Héférence

6. Durée

7. Périnde de blocage
8. Gestionnaire

9. Siege du gestionnaire
10. Dépositaire
11. Distributeur
12 Commsissaine aux comphes
13. caloul de lavl

14. Ouverture au public

| FOPR MAX-ESPOIE
| MAXULA GESTION el AMEN BANK

¥ Lai n® BE92 du 2 Aodt 1988, relative aux sociétés d'investissement, telle que
maodifiée ef complélée par les texies subséquents ef notamment par la loi n® 95-87
du 30 Oictobre 1995 et le décret loi n*9% -2011 du 27 actobre 2011 relative a la
révision de la législation des sociétés d'investissement a capital risque, des fonds
communs de placement a rsque ef de faciliter les conditions des interventions,
" Loi n° 2008-78 du 22 Décembre 2008 portant modification de la législation relative
aux Sociétés d'investissement 3 Capital Bisgue et aux Fonds Communs de
Placement & Risque et extension de leur champ o' intervention.

¥ Loi n® 2005-105 du 19 Décembre 2005 relative 3 la création des Fonds
Communs de Placement & Risque.

v Diécret n"2006-361 du 03 Féyrier 2006 portant application des dispositions de
l'article 22 bis du code des organismes de placement collectif, promulgué par la loi
2000 53 du 24 Juiller 2001, telle que complétée par la loi n°2005-105 du 19
Crécemibre 2005, refative 3 [a crdation des Fonds Communs de Flacement 2 Risgue,
¥ Lai n® 2003-106 du 19 Décembre 2005 portant loi des finances pour 'année
2006: régime fiscal des Fonds Communs de Placement i Riscjue.

" Loi n® 2008-77 du 22 [eécembre 2008 portant loi de finances pour "année 2009:
adaptation des dispositions relatives aux avantages (iscaux accorddés aux investisseus
aupris des Sociélés J Investissement & Capifal Risque avec la Fegislation les régissant,
¥ Lai n® 200971 du 21 Décembre 2009 portant loi de finances pour Pannée 2000
rationalisation des avantages fiscaux au titre des opdérations de réinvestissement,
v Code des organismes de placement collectil promulgué par la Loi n® 2001-33
du 24 Juillet 2001,

¥ Le risglement du CMF relatif aux OPCVAM et aux sociétés de gestion de ces
organismes, tel que visé par I"arrété du Ministre des du réglement du ChWF
rlatif aux OPCWA ef aux sociétés de gestion de ces organismes,

¥ Arrété du Ministre des Finances du 27 Mars 1996 fixant les taux et les
modalités de perception des redevances of commissions revenant au ChF et
a la BVMT au titre des émissions de titres, transactions et autres opérations
boursieres, tel gue modifié par les lextes subséguents,

¥ Les arrétés du Ministre des Finances relatifs au systéme comptable des
entreprises ef particulitrement aux nomes comptables des OPCWVM,

| Montant du Fonds : 35 070 000 Dinars

| Référence de |'agrément du Fonds : 02-2012 du 19/07,2012
| 10 ans et peut &tre prorogd de deux périodes d'une anndée chacune
| dix ans

| MAXULA GESTION

Immeuble Emeraude, Bue du Lac Windermere 1053 les Berpes du Lac Tunis.
| AMEN BANK
| MAXULA GESTION

EPMACG TUMISIE

| Annuelle

| dits la mise & disposition du public du prospectus d'émission visé par le CMF



Il CARACTERISTIQUES FINANCIERES

2.1 Orientation de la gestion
2.1.1 Objet du fonds

Le Fonds Commun de Placement 3 Ristque ¢« FCPR-MAX ESPOIR # est un fonds commun de
placement en valeurs mobiliéres qui a principalement pour objet & paticipation, pour le compte
des porteurs de parts et en vue de sa rétrocession ou de sa cession, au renforcement des fonds
propres des entreprises.

FCPR=-MAX ESPOIR intervient aw moyven de la souscription ou acquisition, d"actions ordinaires
et de différentes catégories de titres assimilés 3 des fonds propres (actions a dividende prioritaire,
certificats dinvestissement, titres participatifs, chligations convertibles en actions,, .},

Les imvestissernents auront tendance & ére 3 moven terme (4 & 6 ans) ef seront dirigés vers les
projets qui satisiont unoou plusieurs des critéres spécifics ci-dessos

* projets caractinises par des avantages compétitifs significatifs avec un fort potentiel de
croissance et de développement ;

* projets caractérisés par un management ayant un fort professionnalisme et par un projet
d'entreprise viable ; el

s projets en mesure d'obtenir des résultats économigues positifs et qui ont besoin de nouveaus
capitaux pour poursiivre des programmes de développement.

* Les créneaux porteurs intégrant de nouveaux produits et les projets 3 haute valeur ajoutée
et i contenu technaologigue dlevd adronautioue, Electronigue, mécanique de précision,
mécatromigue, plastique technigue, textile technigue, (..

» Les investissements 3 caractére technologioue prioritaire "ITP dans le cadre du programme
de mise & niveau.

# Llinnovation et le développement technologigque dans les secteurs jugés stratégigues.

Les apérations visant la remontée de filitre par lintégration des fonctions de conceplion
el de maitrise de produils finis,

* Tout projet se rapportant au développement de Féduction {(établissement scolaire prive
primaire, secondaire ou supérieur, centre de formation ).

2.1.2 Orientation de la gestion
La gestion du Fonds vise [a réalisation de plus values sur les capitaux investis, Elle a pour objet le placement

o capital ssuscrt e libénd par les investisseors en vue de (3 constitution d'un potefelle diersific de participations,
Ces participations seront essentiellement compostes de sociésds non cobées ayant leur sitge social en Tunisie.

« FCPR-MAX ESPOIR » investira au moins 0% de son actif dans des sociétés éablies en Tunisie
et non catées 3 1a bourse des valeurs mabiliéres de Tunis & Pexception de celles exercant dans le
secleur immobilier relatif & 'habitat,

& FCPR-MAX ESPOIR » investira au moins /5% de son actif principalement dans :
* Les entreprises implantées dans les zones de développement régional au titre de Farticle 21
de la loi 88-92 du 2 Aol 1948,
& Les endreprises dligibles au bénéfice des svantages afférents aus zones de diveloppement, telles
que fixées par les articles 23 et 24 du code d'Incitation de [ Investissement (CI1.
* Les projets oréés dans le cadre de Petites et Moyennes Entreprises (PME) telles que définies par le CIIL
® Les entreprise qui réalisent des investissements permetiant de promouvoir Ba technologie ou sa
mailrise ainsi que [innovation dans tous les secleurs dconomigues prévus par le Cll ou dans les
activités éligibles aux interventions du régime de "encouragement de innovation dans le
domaine de la technologie de infarmation.

La part de I"actif qui ne sera pas investie en titres d’entreprises non catées sera placée en bons de

Trésor etfou en OPCYM obligataires.



Le fonds peut intervenin sous trois fonmes ;
# Line prise de participation dans le capital factions ou parts sociales)
* Line souscription 3 des obligations convertibles
= Line souscription i des titres participatifs

2.1.3 Secteurs e
FCPR MAX-ESPOIR sera positionné sur tous les secteurs présentant un fort potentiel de
développement, compétitiis pour affronter "ouverture du marche local.

¢ FCPR-MAX ESPOIR » niinvestira pas plus que 309 du montant de ses engagements dans des

saciibis opérant dans un méme secteor d'activité,

Tout investissement dépassant ce seuil sera soumis au Comité de stratégie et de suivi,

2.1.4 Taille des entreprises concernées

FCPR MAX-ESPOIR ciblera trois & siv opdrations dinvestissements par an,

Il n'irvestira pas plus que 15% de son actif dans une méme société.

2.1.5 Période d'investissement

FCPR MAX-ESPOIR emploiera B0% au moins de son actifl dans un délai ne dépassant pas la
fin des deux années suivant celle au cours de lagquelle a eu liew [a libération des parts.

2.1.6 Stratégie de désinvestissement

Dans le cadre de sa stratdgie de désinvestissement, FOPR MAXSESPOIR privilégiera les sories en bourse.
Toutefois, les autres canauy de désinvestissement, a savoir les sorties industrielles, le rachat par
le management ou par d'adtres fonds seront également envisagés. A cet effet, des pactes
d'actionnaires seront établis entre les actinonnaires des entreprises dans lesquelles FCPR MAX-ESPOIR
détiendra une participation et le Gestionnaire stipulant les modalités de sotie de FCPR MAX-ESPOIR

2.1.7 Principes el régles mis en place pour préserver les intéréts des porteurs de Parls
Le Comité de stratégie et de suii de FOPR MAK-ESPOIR devra &tre sais par le Gestionnaire
afin de se prononcer sur chacun des cas suivants dans la mesure ol ces cas occasionnent ou
sont susceptibles d'occasionner un conflit diintérét pour le Gestionnaire

On entend par = Enfreprise Lige » toute enfité (société fonds ou autrel qui directemant ou
indirectement, par le biais d'um ou plusieurs intermédiaires, (i1 est contrilée ou pérée par le
Gestionmaire ou () contrdle ou gére le Gestionnaire ou (i) est contralée oo gérée par les
mémes personnes qui contrilent ou gérent le Gestionnaire.

Une entreprise (ou une entité] est considérée, pour Vapplication de la définition ci-dessos
comme en contrilant une autre :

17 Lorsgu'elle détient directement ou indirectement une fraction du capital lui conférant la
majorité des droits de vote dans les assemblées générales de cette entreprise [ ou

2% Larsqu'elle dispose seule de la majositd dis draits de vote dans cefle enlreprise en vertu d'un accoed
conclu aver d'autres associés ou actionnaires ef qui n'est pas contraire 3 I'intérét de la sociaté ; ou

3 Lorsgu'elle détermine en fait, par les droits de vote dont elle dispose, les décisions dans les
assemblées penérales de cette socidté.

Elle est présunde exercer ce contrile lorsgu'elle dispose directement ou indirectement, d'une
fraction des droits de vote supérieur 2 40 % et qu'aucun autre associé ou actionnaine ne détient
directemnent ou indirectement une fraction supérieure i la sienne,

2.1.7.71 Critéves de répartition des dossiers d'investissement entre FCPR MAX-ESPOIR
et les portefeuilles gérds etfou conseillés par le Gestionnaire etfou une Entreprise Lice.

Towt dossier d'investissement sera propose en prionté 3 FCPR MAX-ESPOIR dans la mesure
ol Pinvestissement répond 3 la politique d'investissement de FCPR MAX-ESPOIR.



Les regles de co-investissernent et de co-désinvestissement avec les portefeuilles gérés etinu
conseillés par le Gestionnaire et/ou les Enireprises Lices

2.1.7.1.1 En cas de co-investisserment ou de co-désimvestissement par le Fonds au cité d'ane
ou plusieurs siructures gérées par le Gestionnaire ou d'une Entreprise Liée, les conditions da
corimvestissement ou de co-désinvestissement devront respecter |e principe des conditions équivalentes
inotamment mémes conditions de prix, quand bien méme les volumes seraient difiérents).

Le Comité de stratégie ef de suivi sera obligatoirement saisi préalablement a toute décision de
ca-investissement ou de co-désinvestissement visée au présent point.

Le Geslinnnaire sera abligatoirement tenu par 'avis rendu par le Comité de stratégie e de suivi
pour procéder ou pon A de 1els co-irvestissements ou co-désinvestissernents, conformdément ao
présent Kiéglemaent.

Les rigles exposdes ci-dessus cessent de stappliquer dis lors gque les itres concemnés font Pobjet
d'une codation sur le marche.

2.1.7.1.2 Sauf accord préalable du Comité de stratégie et de suivi, FCPR MAX-ESPOIR
ne pourra participer a une opération d'appon de fonds propres complémentaires au profit d'une
entreprise dans lagquelle une Entreprise Lice ou d'autres vehicules que gére le Gestionnaine sont
cléja actionnaires, que i un ou plusiesrs investissedrs iers parmicipeint &galement au nouveiu our
dee table & un niveau suffisamment significatii.,

Dans ce cas, |a panicipation de FCPR MAX-ESPOIR & |'opération sera subordonnee a sa réalisation
dans des conditions équivalentes (avec un prix identigue) & celles applicables audit tiers.

Le Comite de stratégie el de suivi doitl &re saisi par le Gestionnaire préalablement a lopération
d'apport de fonds propres complémentaines, il sera informé des conditions jundinues et financiénes
cler Popeération. A défaul d'avis favorable Gmis par le Comité de stratégie et de suivi, opération
d'apport de fonds propres complémentaires ne pourra étre réalisée,

2.1.7.1.3 En principe, les opportunités de rachat par un tiers des titres d'une société dans laguelle
FCPR MAX-ESPOIR et o autres structures pérées par le Gestionnaire (etiou une Entreprise Li
ont co-investi ensemble, seront réparties entre les structures concerndes au prorata 7
participation respective dans la société ayant fait 'ohjet du co-investissement.

Lars dle ces rachats, il conviendra également de respecter le principe des conditions dquig]
fuand bien méme les volumes seraient différents), dés loms que chagque structure ou entrfnes
ayant co-investi se désengage au méme moment, Toutefois, si des garanties d'actif ou de passif
onl G1é au sont consenties par 'une ou autre des structures ayant co-investl, les conditions de
prix pouronl ne pas étre identiques,

Le Comité de stratégie et de suivi deyvra &tre saisi par le Gestionnaine préalablement a la décision
el clésimvestissement suite & un co-investissement. A défaut d'avis favorable émis par le Comind
de stratégie el de suivi, le désinvestissement ne pourra &lre réalise.

Les rigles expostées ci-letsus cessent de s'appliquer dits lors gue les fitres concernés font 'obje
d'une cotation sur le marche.

Cessions de titres (de capital ou de créancel non cotés entre le Fonds et une Entreprise Lide ou
une autre structure pérée par le Gestionnaire

Ces transfens de participations soal interdits, sauf apprabation préalable du Comité de stralégie o de suivl
2.1.7.2 Prestations de service du Gestionnaire aux sociétés du porntefeuille de FOPR MAX-ESPOIR :

[out paiement re¢u par [e Gestionnaire de la part des sociétés compnses dans le portefeoille
de FCPR MAX-ESPOIR relatif & des prestations liges auxdites sociétés sera deduit de la
rémuneration due au Gestionnaire par le Fonds

En cas de co-investissement dans une méme entreprise par plusieurs fonds gérés par le
Gestionnaire, les paiements regus par le Gestionnaire de cetle entreprise seront déduits des

o




honoraires de gestion de FCPR MAX-ESPOIR multiphié par le ratio du (i) nombre d'actions oo
cles paﬂh soiales d:--h:-nue-ﬁ par FCPII MAX-ESPOIR dans cette i-'-nTI'i—'-rIrH-l—'- sUr m'l |!-" nnmhnﬁ

2.1.8 Affectation des résultats : Distribution

Les sommes distribuables seront distribudes aux porteurs de parts.

2.1.9 Fiscalité

Conformément aux dispositions du code des OPC promulgué par la loi 2000-83 tnl[r'- nue
complétée par la loi 2005-105 et des articles 23 et 25 de la loi des finances pour "année 2006
Fixant le régime fiscal des FOPR crids par la loi n"2005-105 du 19 décembre2005 et des
souscripteurs a leurs parts, « FCPR-MAX ESPOIR » ne disposera pas de la personnalité morale
et sera, par conséquent, en dehors du champ d'application de Fimpdt,

Drans I"état actuel de [a législation, les dividendes o les plus values provenant des actions
compasant le portefeuille de « FCPR-MAX ESPOIR » sont exonérés de 'impdt. Cependant,
les revenus des capitaux mobiliers provenant des obligations, des Bons du Trésor et des produils
manétaires seront soumis 3 une retenue i [ source définitive e libératoire de impat de 20%
de leur montant brut.

2.1.9.1 Avamages fiscaux relatifs 3 la souscription & « FCPR-MAX ESPOIR »

Les hénéfices el revenus réinvestis dans acquisition de Farts de « FOPR-MAX ESPOIR = sont
deductibles de Fassiette imposable, ef ce, sous résenve du minimum dimpdt prévu par les aiticles
12 &t 12 biz de la loi 82114 du 30 décembre 1989 ayvant promulgué le code de UIRPFP et de '3,
Les avantages fiscaux relatifs 3 la souscription au fends obéissent au respect des conditions suivantes :
(i le non rachat des parts souscrites pendant 5 ans 3 partic du Ter janvier de "année qui
suit celle de leur libération,
lir [ tenue par le bénéliciaire de la déduction d'une comptabilité conforme a la législation
comptable des entreprises et ce pour les personnes physigue réalisant des bénéfices
industriels et commenciaux el des bénéfices provenant des professions non commerciales
et les personnes morales,

il La présentation par le béndficiaine de La déduction a appui de la déclaration de \impot,
d'une attestation de souscription et de libération des parts déliveées par le gestionnaire
du Fonds et d'une altestation justifiant I'emploi par le fonds de ses actifs au taws minimum de
/5% dans les projets ou dans les zones susvisées ou engagement du gestionnaine du
fonds & employer les actifs du fonds dans les conditions susvisées dans un délai ne
dépassant pas la fin de 'année qui suit celle au cours de laquelle a eu lieu la libération des parts.

Le non respect par le gestionnaire du fonds de son engagement de Putilisation des actifs do fonds
dlans les [imites visdes ou dans e cas du rachat des parts avant 'expiration de la période de 5 ans
a compter du Ter janvier de ['anneée qui suit celle de la libération, entraine le paiement de ‘impdt
dili 8t non acouitté au titres des revenus ou bénéfices déduils majoré des pénalités de retard y
afiérentes, et ce, solidairement entre le gestionnaire et le bénéficiaire de la déduction,

2.1.9.2 Revenus provenant des Parts de « FCPR=-MAX ESPOIR »

En verte des dispositions de Farticle 25 de la loi des finances pour annde 2006, les revenus
provenant des parts des FCPE sont considérés comme des revenus distribués et ne sont done
pas imposahles.

2.1.9.3 Plus Value de cession des Parts de « FCPR-MAX ESPOIR =

Les plus values de cession des parts du « FCPR-MAKX ESPOIR « ne sont pas impasables.

2.2 Durée de vie du fonds et prorogation
FCPR MAX-ESPOIR aura une durée de vie de 10 ans 8 compter de [a date de signature du
premier bulletin de souscription.

Cette durée pourra Btre prorogée d'un maximum de dewx périodes d'un an chacune,




2.3 Catégories de Parts
2.3.1 Montant du fonds
Le montant de « FCPR-MAX ESPOIR » sera de 35 070 000 Dinars.

FCPR MAX-ESPOIR comportera dews types de Parts

Parts A : un maximum de 35 000 Parts A, d'un maontant nominal unitaire de 7 000 TSD,
lout souscripteur de Parts A devra par ailleurs s'enpager 3 libérer les montants appelés sur
demande du Gestionnaire.

Parts B : un maximum de 70 Farts B d'un montant nominal unitzire de 1.000 TRD, elles seront
souscrites 3 hauteur de 50% par les membres de Péquipe de gestion du Gestionnaire ef 3 hauteor
dle 505 par le Gestionnaire ; leur nombre représentera 0,2 % du nombre des Parts A

lowt souscripteur de Parts B devra par ailleurs s'engager a libérer — les montants appelés sur
demande du Gestionnaire.

2.3.2 Droits attachés aux porteurs de parts

Les drnits des copropriétés sont exprimeés en parts, chacgue part correspond 3 une meéme fraction
de I"actf du fonds.

Chague porteur de part dispose d'un droit de copropriété sur les actifs do fonds proportionnel
au nombre de parts possédées.

Lactii du fonds camprend les mantants souscrits et libérés par les porteurs, augmentés des produits
nets o des plus values nettes du Fonds,

Les termes « Produits Mets s et « plus values nettes » désignent la difiérence entre les produits
(clividendes, intérits, procluits de cession) et les charges (honoraires de |a société de gestion,
honoraires du dépositaire, honoraires du Commissaire aux Comples, provisions. .. constatés
depuis la date de constitution du Fonds jusqu’a la date de caloul).

2.3.3 Souscription des Parts

2.3.3.1 Période de souscription

La périnde de souscription commencera i compter de |3 date de signature du premier bulletin
de souscription et s'achivera le 30 juin 2013,

Le Cestionnaire informera les souscripteurs ultérieurs de la date de signature du premier bulletin
de souscription.

La périnde de souscription sera cldturée par anticipation une fols gue la somme des souscriptions des
Parts A zura atteint 35 000000 TR et que la somme des souscriptions des Parts B aura atteint 70 000 TS

Le Gestionnaire devea également nodifier, par courrier électronigue confirmé par 1élécopie, la
cliture de la pénode de souscription a 'ensermble des porteurs de Parts A et des portears de Parts B
dans un délai maximal de 15 jours & compter de la date de cléture.

Si le gestionnaire ne collecte pas un montant de souscriptions de 35 000 000 TRD de parts A,
une deuxiéme pénode de souscrption peat e décidé par le gestionnaire. Elle s"éalera de la
période allant du Ter juillet 2013 au 30 juin 2074, Durant cette période de souseription, les souscriptions
seront effectudes sur |a base de la valeur nominale majorée d'un droit de souscription de 3%.

2.3.3.2 Souscriptions et libération des Parts A et des Parts B dans le cadre des engagements de
libration des parts :

Les spuscriptions se font par le biais de [a signature d'un « bulletin de suscription » suivie de la

mention manuscrite s [u et approuve =,

Lobligation o exécution par les portewrs de Parts A et par les porteurs de Parts B des engagements

cle libération partielle des parts conclus avec le Gestionnaire est sous condition de la notification

par le Gestionnaire d'une demande de libération.



Cefte notification devra prévoir un préavis minimal de un mois pour la libération et devra
respecter les régles suivantes -
(i e demande de libération postant sur le montant a libérer ;
(ir  les fonds provenant des Parts A et des Farts B déja souscrites devront avnir £1& engages par
le Gestionnaire & hauteur de (2] 75 % au moins concernant les Parts A of les Parts B [ibénies
suite & la derniére demande de libération notifide par le Gestionnaire of (b & 100%
concernant les Farts A et Parts B libérées a la suite des demandes de libérations précedentes; et
iy les demandes de libération concerneront I"ensemble des portewrs de Farts A el des porteurs
de Parts B dans les mémes proportions,
Au cas ol un porfeur de Parts n'exécuterail pas son engagement de souscription et de libération
de tout ou partie des Parts objet de la demande de souscription et de libération et ce dans un
cdélai de 15 jours aprés une mise en demeurs en ce sens faite par le Gestionnaire par courriers
électronigque confirme par télécopie, il sera redevable d'un intérét de retard de 10 % an calculé
entre [a date limite de souscription et de libération et la date 3 laquelle, lui ow un autre porteur
de Parts, aura souscrit et libéed lesdites Parts,
Conformément aux dispositions de I"article 22 decies du cade des OPC, 3 defaut de libération
par le porteur de parts durant les périodes fixées par la sociélé de gestion des sommes restant
a verser sur le montant des parts détenues, cette demiére lui adresse une mise en demeure par
lettre recommandés aver accuss de réception, & si b expiration d'un deélai &un mois de la mise en
demeure celle-ci est restée sans efiot, la société de gestion peut procéder, sans aucune autarisation
de justice, 3 la cession des parts et 3 la suspension du droit au versement des sommes distribuables,
Toutedos, le souscripteur ou le cessionnaine gui a oiédé ses parts cesse d'ére tenu des versements
non encore appedés par |a sociéle de gestion, dew ans aprés e virement de comple 3 comple des parts cédees.

En outre, i a partir de la troisitme année de vie du Fonds, le Gestionnaire ou le Comité
d’investissement considére -gu’au vu des résultats ou des perspectives du Fonds - il n'est pas
souhaitable de procdéder i des demandes de libdration supplémentaires, il proposera aux porteurs
de Farts A I'annulation de leurs engagements de libération non encore exgécutés. Cette annulation
deviendra difinitive en cas d'avis favorable des porlewrs de Parts A représentant 90% des Pars & émises,

En vue d'obtenir 'avis des porteurs de Farts A, le Gestionnaire o le Comité d'investissernent leur
adressera sa proposition dannulation motivée par courrier élmmnique confirmé par tél Ecnpiu
Les Portewrs de Parts & avront un délai de 15 jours pour exprimer leor avis. Le difaut de n_p-unss:
sera interprété comme un avis favorable.

2.3.4 Rachat des parts a linitiative des porteurs de parts
Les rachats de Parts sont prohibés durant toute la vie de « FCPR MAX-ESPOIR =
2.3.5 Cession des parts

Les cessions ne pewvent porter gue sur un nombre entier de parts.
Il est toutefois rappelé que les avantages fiscaux des souscripteurs sont conditionnés par la
conservation de leurs parts pendant une durée minimale de 5 ans  partir du Ter Janvier de
IFannée qui suit celle de la souscription

Pouer étre opposable aux tiers et au Fonds, 1a cession doit faire Fobjet d'une déclaration de transien
natifide par lettre simple adressée 4 la Sociétd de gestion, datée et signée par le cédant,
La Société de Cestion informe le dépositaire du transfert en mentionnant les coordonnées du cédant, le
nombre de parts cédées, et le prix auquel la ransaction a éé effectude, La Sociénd de gestion fransmet
cette déclaration au Dépositaire qui reporte le transfert de parts sur la liste des porteurs de parts.
La socigte de gestion tient une liste nominative et chronologigque des offres de cession gu'elle a
reques et en informe le Dépositaire.

Les Parts A sont librement cessibles.

Less Farts B sont librement cessibles entre porteurs de Parts B ou entre i:c:rtmlrs de Parts B el tout
membre du Gestionnaire affecté 3 la gestion de FCPR MAX-ESPOIR.

Le Gestionnaire devra effectuer les doritures de transfer des Parts dans le registre du Fonds afin
que la vente des Parts soit constatée dans bes livres de FOCPR MAX-ESPOIR et remettra au nouveau

porteur une attestation nominative de proprlctt'.



2.3.6 La valeur Liquidative
2.3.6.1 Périodicité de calcul de la VL

La valeur liguidative est établie par le gestionnaire le 31 décembre de chaque exercice. g
La valeur liquidative est affichés dans les locaux de la Sociétd de Gestion le premier jour ouvrable
cpui suit sa détermination finale, apris cerification du Commiszaire aux Comples, ef communigude
au Conseil du Marché Financier,

2.3.6.2 Régles de valorisation

La valeur liquidative de chague Part est calculée en divisant Factif net par le nombre de Parts
en circulation.

Lactif met du fonds sera évalué 3 sa juste valeur conformément aux normes internationales
définies par I'EVCA (European Venture Capital Association), La méthadologie de valosisation
appliquée dépendra de 'actil sous-jacent et sera calculée selon différentes approches @ le cobt d'une
transaction récente, les multiples boursiers, la valeur comptable nette, [a méthode discounted cash flow,
Le gestionnaire ='engage a maintenir la méme méthode de valorisation retenue lors de "acquisition
des sociétes cibles sauf en cas d'événement qui justifie le changement de la méthode de valorisation
et apris accord du comité dinvestissement,

La walorisation du portefeuille titres (Bons du trésor et OPCYM obligataines) est conforme 3 la
norme complable 17.

2.4 Modalités d*amortissement et de distribution

Le Fonds powrra commencer 2 amortic les parts des souscripteurs aprés une période de 5 ans
a partir du Ter lamvier de année qui suit celle de la libération du Fonds. Par contre, les plus
values de cessions et les dividendes font objet de distribution aux porteurs de Farts sams oqu'il
ne =oit necessaire d'attendre la fin des 5 ans.

2.4.1 Affectation des résultats et ordre de remboursements

Il ne sera effectud aucun préliévement sur les résultals distribuables de FCPR MAX-ESPOIR
en vue de procéder a un quelcongue réinvestissement ou en vue de la constitution d’une
quelconque miserve, Ces résultats distribuables seront entiérement distribuds sous réserve du
respect des dventuelles limites de distribution résultant du droit tunisien.

La distribution des résultats distribuables réalisés par FOPR MAX-ESPOIR sera effectude selon
I'ordre survant :

1. Aux porteurs de Parts A, & concurrence du montant de leurs souscriptions libérdes et non
encore remboursées au titre des distributions antérieures éventuelles.

2. U fois que la totalité des sommes privaes au paragraphe 1 ci-dessos aura S8 versée aux
porteurs de Parts A, le reliquat servira a verser aux porteurs de Farts A un complément leur
permettant d'atteindre un tauy de rendement interne annuel de 6% du montant de leurs
souscriptions libérées et non encore remboursées, capitalisé annuellement depuis la date
de libération des souscriptions jusqua celle de leur remboursement. Pour plus de claré, il
est précisd que siles distributions aw tee des anndes antérieures 3 une annde N n‘ont pas
permis de verser tout ou partie du complément prévu par le présent paragraphe au titre
desdites années, ce complément leur sera versé "année W aussi bien pour Fannée N que
pour les années antérieures.

3. Une fods gue la tofalitd des sommes prévaes aux paragraphes 1 et 2 ciadessus aura été versée,
le religual servira a verser aux porteurs des Parts B le montant de leurs souscriptions libéndes
et non encore remboursées au titre des distributions antérieures éventuelles,

4. Une fois que la totalité des sommes prévues aux paragraphes 1, 2 et 3 ci-dessus aura 68
wersée, e religual servira & verser aux porteurs des Parts B an montant égal & 20 % du
complément avant permis aux porteurs de Parts A de recevoir des sommes représentant un
taux de rendement interne annuel de 6% tel que mentionné au paragraphe 2 ci-dessus,

5. Line fois que la totalité des sommes prévaes aux paragraphes 1, 2, 3 et 4 ci-dessus aura éé
werste, e reliqual sera reparti & concuerrence de B0 95 entne les porteurs de Fars A of 3 concurrence
de 20 % entre les porteurs de Farts B,



¢

Les montants devant &tre versés aux porteurs de Parts B seront mis en réserve dans un compte
auvert par FCPR MAX-ESPOIR auprés du Dépositaire jusou’au parfait paiement des montants
revenant aux porteurs de Parts A prévus par les points 1 et 2 ci-dessus, Les porteurs de Parts B
perdront out droit sur ces montants en cas d'insuffisance de résullats pour paver les montants
revenant aux porteurs de Parts A prévus par les points T et 2 ci-dessus aussi bien au titre des
Parts A souscrites que de celles faisant 'objet des engagements de souscriptions.

Le Dépasitaire ne pourra modvementer le compte de réserve gue sur instrection commune du
Gestionnaire et du Comité de stratégie et de sunvi.

2.4.2 Distribution d'actifs

En fin de vie du Fonds — v compris les éventuelles prorogations prévues par article 2 @1 en cas
d impossibilité de cession satisfaisante de tout ou partie des actifs de FCPR MAX-ESPOIR dans
le cadre des dispositions de 'article 1.7 du présent Reglement, le Cestionnaire devra fournir
ses meilleurs eftons pour rouver des sorties altematives, méme si lesdites sorties devaient &tre
realisées a des conditions financiéres inférieures i la valeur de marché.

Toutefnis, des sorties & des conditions linanciéres inférieures i la valeur des actifs telle gu’elle
résulte des élats financiers des sociétés cibles concemnées ne pourront &tre réalisées qu'avec le
consentement des porteurs de Farts A représentant 75% des Parts A émises,

A cet effet, et en vue d'obtenir I"accord des porteurs de Farts A, le Gestionnaine leur adressera
une demande par courrier dectronique confimé par élécopie. Les Porteurs de Pars A auront un
délai de 15 jowrs pour exprimer leur avis. Le défaut de réponse sera inferpréte comme un avis favorable.

En cas dimpossibalité de sortie & des conditions linanciéres inférieures 3 la valeur de marché ou
de refus des posteurs de Farts A représentant 75% des Parts A émises, les actifs concernés seront
répartis entre les porteurs de Farts A et les porteurs de Parts B conformément & 1'ordre de
remboursement préva au 2.4.1 et conformément aux régles de valorisation prévues au 2,362,
2.5 Durée minimale de placement recommandée
Il est recommandé d'investir sur la période du Fonds.

I RENSEIGNEMENT CONCERNANT
LE GESTIONNAIRE ET LE DEPOSITAIRE

3.1 Le gestionnaire
La gestion du Fonds « FCPR-MAX ESPOIR » est assurée par MAXLILA GESTION, qui aura
notamiment les charges suivantes :

1. Le conseil pour identification et la réalisation des investissements of des désinvestissements,

2. Le suivi des participations et la représentation de « FCPR-MAX ESPOIR » aux Conseils
d’ Administration et Assemblées Générales des sociétés du portefeuille {jeton de présencel.

3. Lensemble des tiches relatives i la gestion courante du Fonds dadmimistrative, commerciale,
comptable et financiére).

Les missions confides au Gestionnaire en vertu du point 3. ci-dessus sont, 3 titre indicatif et

non limitatif, les suivantes

* La gestion de la trésorerie du fonds,

¢ La conception et la réalisation de toutes les actions commerciales concernant Iactivité du
fonds sous toutes ses formes,

* La tenue et la publication des comptes, conformément & la législation en vigueur ef aux
directives du Fonds,
* Lacquitternent de tous impdts ou taxes relatifs & Factivité du FCPR, conformément a la

législation en vigueur,
# Lo suivi des conflits ou contentieus éventuels qui pourraient naitre sur certaines participatinns,
La transenission aux porteurs de parts des informations relatives aux investissements effectuds
par le FCPR conformément a Marticle 16 du présent réglement,
Toute autre mission administrative ef comptable, de guelque nature gue ce soit, telle que
secrélarial du comibé, conservation d archives efc.



Le Gestionnaire agira en tant gue conseiller en investissement de o FCPR-MAK ESPOIR o,

Au cas ol il v a des montants non affectss, et si 'opportunité d'un investissement est confirmée
par son éude, le gestionnaire présentera le projet au Comité d'investissement du Fonds pour la
décision d'investissement. En cas d’approbation, Ce comité mandatera le Gestionnaire pour
accomplir les formalités juridiques relatives 3 [investissement,

La procédure de désinvestissement est similaire a celle retenue en matiére d'investissement,
telle que décrite au paragraphe précédent.

Le Gestionnaire a un rdle de conseil e les décisions d'investissements et de désinvestissements
sous quelgques formes que ce soit, sont du ressort du Comité d investissemaent.

Le Gestionnaire doit mettre en place les décisions du Comité d’investissement. Toutes les
dicisions du gestionnaire doivent ére documentées.

Il doit en outre effectuer les diligences suivantes

Détecter les cibles d'investissement,
Accomiplit les due diligences juridicjue, business, complable et arganisationnelle,
Farticiper a la définition de la stratégie et a la nomination des dirigeants

Suivre de maniére permanente les sociétés en portefeuille et <'assurer de la fiabilité du systéme
de contrile interne

Disposer de medéles de suivi des performances

[dsposer des standards reconnus de reporting et de valorisation des portefeailles
Appliquer la reglementation et la normalisation en vigueur

La réalisation el le suivi des investissements du « FCPR-MAX ESPOIR »

La propasition de la politique de désinvestissement au Comité d'investissement.
» La réalisation de la politique d'investisserment

Rendre compte au Comité d investissement des diligences qu'il a effectus,

Le Gestionnaire doil également mettre en place un systéme de contréile interne efficace et
nomrmer un responsable de conformité et de contrale interne.

3.1.1 Le Comité d'Investissement

Le comité d'investissement est un organe dans lequel siégent :

{iddewx représentants du gesticnnaire

(i} un représentant nommeé par chague investisseur représentant 10% au moins des Parts sans
dépasser le nombre de trois (31, Dans le cas o4 les représentants pourront dépasser le nombre
de trois (3], seulement les rois premiers souscripteurs représenteront Fensemble des porteurs
de parts ou pourront se faire représenter ou nommer d'autres investisseurs.

1 est précise gue chague porteur de Parts ne pourra disposes de plus d'un sitge quelgue soit
le pourcentage de Part détenues. Des porteurs disposant de mains de 10% des Parls ne pourmant
pas se regrouper pour oblenin un sitge au Comité d Investissement.

En cas d'absence d'un minimum de trois portewrs de Pans disposant 10% des Parts ou plus
le recours au regroupement sera aulorise, Dans tous les cas, le comité d'lnvestissement, doit
aviair au moins trois représentanis des porfeurs de Parts du fonds,

Le comité d'lnvestissement se réunit au moins une fois tous les deux mois sur convocation du
gestionnaire faite par email confirmé par télécopie moyennant un préavis de 10 jours.
Pour délibérer valablement, le Comité d'Investissement doit réunir la moitié au moins de ses
membres, les délibérations étant prise i la majorité des 203 des membres présents ou représentés,
Un P est dressé pour constater |2 validitg des réunions et des délibérations,

Les membres du Comité d'Investissement pourront se faire représenter par un tiers & condition
que celui-ci fasse partie de la méme entité que celle du Porteur de Farts ayvant nommé ou par
un autre membre du Comité & Investissement,

Le Comité d' Investissement examinera les dossiers d'investissement et de désinvestissement qui
lui sent soumis, Il décide des investissements et des désinvestissements  réaliser conformément
uaux stratégies ef orentations arrétées par le comité de stratégie ef de suivi,

Le Comité o' Investissement est en charge également de la sélection des FCPR dans lequel il
v investir, Pour cela il doit acoomplir les diligences nécessaires en maticre de chaix du fonds
el notamment le portefeuille du fonds et Pobjet du fonds.



3.1.2 Le Comité de stratégie et de Suivi

Ce comité est compasé de représentants de tous les investisseurs porteurs de parts du « FCPR-
MAX ESPOIR » disposant d'au moins 10% des parts en circulation et d’un représentant du pestionnaire,
Le comité de stratégie et de suivi se réunira sur convocation du gestionnaire ou de 'un de ses
miembres faite par email confirmée par 1&lécopie moyennant un préavis de 15 jours, 1| se réunira
au mains une fois tows les six mois,

Chaque représentant d'un porteur de Farts au comité de suivi disposera d'un nombre de voix
égal au pourcentage de Parts détenues par le portedr gqu'il repeésents par rapport a ensemble
des Parts détenues par des investisseurs représentés au comité de stratégie et de suivi.

Le représentant du gestionnaire ne disposera pas de voix au sein du comité de stratégie et de suivi,
Pour délibérer valablement le comité de stratégie et de suivi doit réunir la moitié ao moins de
ses membre, les délibérations étam prises 3 la majorité des 23 des voix des membres présents
ou reprisentés, Un PV est dressé pour constater la validité des réunions et des dilibérations.
Les membres du comité de stratégie et de suivi peuvent se faire représenter (1) par des personnes
représentant le souscripteur personme morale oo (il par un autre membre du comitéd,

Le Comité de stratégie et de suivi est chargé de surveiller les progres de FCPR MAX-ESPOIR
ef e respect de la stratégie d'investissement, 1l a un rdle décisionnel sur les aspects qui concernent
la conduite du Fonds tels que les éventuels conflits dfintéréts, les L':U;eptimzi fui peuvent étre: faites
a la stratégie d'investissement ou i la taille des investissernents ainsi que, de maniére gcnoralc
dans tout domaine prévu dans le cadre du présent Prospectus. :

3.1.3 Révocation du Gestionnaire

Le Gestionnaire peul ére révoques pour justes motifs ef ce, par notification par lettre recomng
avec accuse de réception, par des porteurs de Parts A représentant B0% des Parts A &

Sera considérd comme un juste motil de révocation du Gestionnaire, 'un des cas suivanits

(i) wne violation par le Gestionnaire de ses obligations contractuelles vis-a-vis de
FCPR MAX-ESPOIR, & laguelle il n'a pas &t remadié (55 est possible dy remédier) dans
les B0 jours suivant la nofification de cette violation par des porteurs de Farts A représentant
57 % des Parts A Gmises ;

(i1} une faute grave, infraction pénale, ou fraude du Cestionnaire ;

{iiip 'insolvabilitg, 'ouverture d'un réglement amiable, d'un redressement judiciaire oo d'une
procédure de faillite du Gestionnaire ;

En cas de révocation du Gestionnaire pour justes motifs, les porteurs de Parts B deviont céder,
dans un délai de 15 jours & compter de la désignation du nouveao gestionnaire, leurs Parts au
nouveau gestionnaire du Fonds ef 3 la nouvelle éoguipe de gestion au prix de un (1 THD 13 Fart,
En autre, ils perdront tout droit sur les rémunérations prévues au 241 ci-dessus.

Le Gestinnnaire peut également &tre réyanué sans maotifs par notification par lettre recommandds
aver accuse de réception adressée 90 jours 3 lavance par des porteurs de Parts A représentant
E0% des Parls A émises,

En cas de rivocation du Gestionnaire sans motifs, les porteurs de Parts B devront céder, dans
un deélai de 15 jours 3 compter de la désignation du nouveau gestionnaire, leurs Farts au aouvieau
Gestionnaire et 3 la nouvelle éguipe de gestion & la derniére valeur liguidative calculde, En outre,
ils conserveront leur droit sur les rémunérations revenant aux porteurs de Parts B, ces rémunérations
seront partagees entre les porteurs successifs de Parts B aw prorata du temps de détention des
Parts B concernées par chacun de ces porteurs, Stant précisé gue la période d'investissement
complera double e que cetle répartition intégrera les rémunérations éventuellement pergues
par les porteurs de Parts B avant la date de cession de leur Parts,

La révocation du Gestionnaire ne deviendra effective qu'une fois gqu'un nouveau gestionnaire
aura &b agréé par le CME el par des porteurs de Parts A représentant B0% des Parls A émises,
Les investissements et désinvestissements ainsi gue toute demande de souscription et de libération
seront suspendus pendant toute |a période comprise entre la date de natification de la révocation
du Gestignnaire et celle de 'approbation du nowveau gestionnaire,




3.2 Le Dépositaire

AMEN BANK ost dépositaire des actifs de « FCPR-MAX ESPOIR =, en vertu d'une lettre
d’acceptation des fonctions de dépositaire pour le fonds « FCPR-MAX ESPOIR » gére par
Maxula Cestion.

A ce titre, le dépositaire est investi des fonctions suivantes ;

- Assurer la conservation des actifs de « FCPR=MAX ESPOIR » et ouwrir en son nom un compte
especes el un comple lire,

- Procéder au dépouillement des ordres ef 3 Vinscription en compde des titres ef espices,

- Contridler linventaire de I'actif de « FOPR-MAX ESPOIR » et délivrer une attestation de l'imventaire
de & FCPR-MAX ESPOIR » i |a cliture de chague exercice.

3.3 Le Commissaire aux Comptes

Un commissaire aux comples est désigné pour uhe durée de tros (3) exercices par le consedl
d’administration de la Société de gestion.

Un commissaine aux comples effectue les diligences el contrdles prévus par la loi el notamiment
certifie, chague fois qu'il v a liew, [a sincérité et la régularité des comptes et des indications de
nature comptable contenees dans le rapport de gestion,

Il porte 3 la connaissance du conseil du marché financier et de la Société de gestion,
les irrégularités et inexactitudes, quiil a relevé lors de I"accomplissement de sa mission,

IV LES FRAIS LIES AU FONCTIONNEMENT /7
DU FCPR

4.1 Commission de la société de gestion

énumerées dans le point 3.7

1) 2% HT I'an du montant de I"actif net investi, pavable 3 I'svance au début de chaque trimestre
de son exercice social; ef

2) 0,5% HT I'an du montant de "actif net non investi, payable 3 'avance aw début de chague
trimestre de son exercice sacial.

Par dérogation a 'alinéa précedent, au cas ob la date de souscription intervient au cours d'un
trimestre, les frais de gestion afférents i cette période seront payés en méme temps que
le trimestre suivant

Toute rémunération 2ervie au Gestionnaine, au titre du présent article, est déimitivement acguise
a son profit.

4.2 Rémunération du dépositaire

La rémunération du Dépasitaire, sera payée a terme échu le dernier jour de chaque exercice.
Cette commission annuelle sera égale 3 0.1% HT du montant de 'actif net du Fonds évalug au
3112 de chague année avec un minimum de 1000 DT et un maximum de 10 000 DT,

4.3 Rémunération du Commissaire aux Comptes

¢ FCPR-MAX ESPOIR » versera au Commissaine aux Comptes, au titre de ses honoraires,
une remunération estimde en application du baréme d’honosaires des commissaires aux comples,
4.4 Frais de constitution supportés par le Fonds

Le Fonds supportera les frais, honoraires ef commissions lids & sa constitution, son lancement
et son placement dans une limite de 10 000 DT, Le reliquat des frais de constitution sera
supporta par le Gestionnaire,



4.5 Frais de due diligence
Le Gestionnaire prendra en charge les frais de due diligence des sociétés cibles,

FCPR MAX-ESPOIR prendra en charge les frais d'audit et de due diligence des sociétés nécessaires
danz le cadre d'une sortie en bourse,

Dans le cadre de |'examen par le Comite de stratégie et de suiv des dossiers de désinvestissement,
le Gesticnnaire lui soumettra un montant maximal des frais d'audit el de due diligence concernés
el assummera 'excédant en cas de dépassement de ce montant.

. .
4.6 Frais de transaction

Les frais de transaction liés & I'ensemble des investissements réalisés seront assumids par FCPR
MAX-ESPOIR, & mains qu'ils ne puissent étre imputés sur les snciétés cibles dans le cas d'un
investissement ouw sur les acquéreurs dans le cas d'un désinvestissement,

Dans le cadre de Pexamen par le Comite de stratégie of de suivi des dossiers d'investissement
ou de désinvestissernent, le Gestionnaire [ui soumettra un maontant maximal des frais de fransaction
induits par la transaction concemée et assumerna 'excédant en cas de dépassement de ce montant,

4.7 Frais de contentieux
FCPR MAX-ESPOIR prendra en charge les frais d'@tudes éventuelles qui pourraient étre décidés

pour des raisons exceptionnelles par le comité de stratégie et de suivi.

FCPR MAX-ESPOIR prendra en charge les frais lids aux éventuelles affaires contentisuses o
elle agit en gualité de défendeur dans une limite fixde par le comité de stratégie ef de suivi, sauf
s'il est établi que le contentieux en question est imputable & une faute commise par le Cestionnaire,
Dans ce cas, les frais de contentieux seront 3 la charge du Gestionnaire,

Dans le cas o0 le Gestionnaire envisagerail d'intenter- en gualité de demandeur - une action en
justice pour le compte de FOPR MAX-ESPOIR, cetie action ainsi qu'une estimation des frais el
honoraires v afférents devea étre approuvée par le comité de stratégie et de suivi

Les frais lids & cette procédure judiciaire seront pris en charge par FCPR MAX-ESPOIR, saul
il est etablit que le contentieux est imputable & une faute commise par le Gestionnaire.
Dans ce cas, les frais de contentious seront 3 la charge du Gestionnaire,

Far ailleurs, le Gestionnaire prendra en charge ri-g’nlemmt tout exciédent de frais ot honoraires
relatifs a la procédure judiciaire et ce, dans le cas ol lesdits frais et hunuraln-'-a depasseraient
I'estimation autorisée,

V UINFORMATION PERIODIQUE

5.1 Exercice Comptable

Le premier exercice complable commencera & courir 3 compler de la constitution du Fonds,
pour & achever le 31 Décembre.

Le dernier exercice se termine avec |a liquidation du fonds.

5.2 Informations périodiques

A la cliture de chaque exercice, la Société de Gestion dresse le bilan, Fétat de résultat, "état
de variation de |"actif net et les nates aux élats financiers du Fonds, et établit un rapport sur
la gestion du Fonds pendant I'exercice écoulé, qui comprend notamment -

- Un compte rendu sur la mise en ceuvre de la politique d'investissement du Fonds,

- Un compte rendu sur les nominations des représentants de la société de gestion au sein
res sociétés en participation,

- Un compte rendu sur les changements de méthades de valorisation,



La société de Gestion est appelée i présenter des étals financiers annuels

Les états financiers, le rapport du commissaire aux comptes ainsi que le rapport du gestionnaire
sont mis a la disposition des porteurs de parts au sigpe social du gestionnaire dans un délai
rraimim dhe brois mods 3 compler de la date de cldture de Pexercice. Une copie de ces documents
est déposee auprés du Conseil du Marche Financier. Une copie est également envovée 3 tout
porteur de parts qui en fait la demande

Lensemble des documents ci-dessus est contralé par le Commissaire aux Comples,

VI RESPONSABLES DU PROSPECTUS

6.1 Responsable du Prospectus

Monsieur Raouf AOUADI,

Président Directeur Général de MAXULA GESTION, société de gestion,

gige 3 immeuble Emeraude, Rue du Lac Windermere 1053 les Berges du Lac Tumis
Tél: 4 216 71 960 026 - Fax : + 216 71 963 302,

6.2 Attestation du Responsable du Prospectus

A ma connaissance, les données du présent Prospectus sont conformes & la réalité (reglementation
en wigueur, réglement intérieur du frands) ; elles comprennent toutes les informations nécessaires
aux investisseurs pour fonder leur jugement sur les caractéristiques financiéres, les modalités
de son fonclicnnement ainsi oue sur les doits atachés aux titres offerts, Elles ne comportent pas

d'omissions de nature i en altérer la pontie, /—'--..
Signature de Monsieur Raouf AOUAD 8

6.3 Politique d’information

Monsieur Raouf AQUADI, Président Directewr Ceneral de MAXUELA CESTION, sociéle de pestion.
Tél: + 216 71 960026 Fax : + 216 71 963 302,

LanWalewr Liquidative sera communiguée 2 'ensemble des portewrs de Parts A par letiee recommandde
aver accuse de réception, e-mail, Fax ou par tout autre moyen d'envon,

Le présent Prospectus ainsi gue le reglement intérieur doivent obligatoirement étre remis 3 la
souscription et mis & la disposition du public sur simple demande

Le réglement du fonds ainsi que le dermier document péniadique sont disponible auprés de -
Monsieur Raouf ADUADI, Président Directeor Candral die MAXULA CESTION, société de gestion.
Adresse ; Mlmmeuble Fmeraude, Rue du Lac Windermere 1053 les Berges du Lac Tunis,
Tél:+ 216 71 90026 - Fax : + 216 71 963 302,

6.4 Signature du Dépositaire W Ay 35, é ﬁ 2&

Four I'AMEN BANK mﬂ“hﬂmmllrmm,mm
LE VICE-PRESIDENT DIREC TE[JR GENERAL Aoald penll B Gl
Monsieur Ahmed ELKAF _

et pladadyl
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