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. I   2022نشاط الشركة خلال سنة 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

I .   2220 سنةخلال نشاط الشركة  

 
 مطالب المساهمات. 1.1

 
 . 2021خلال سنة   أربعة مطالبمقابل  مساهمة  في رأس المال  مطالب 02،  2022 ورد على الشركة خلال سنة

 

  المصادقات . 1.2
 اديق التابعةعلى أي مطلب مساهمة سواء على مواردها الذاتية أو على موارد الصن 2022ركة خلال سنة لم تصادق الش

 .(…,FOPRODI, FSPME, F.CDCللدولة )
 

  الدفوعات . 1.3
 

 . الدفوعات على موارد الشركة.11.3

 المصادقاتمتعلقة بتعهداتها ال رير مساهمات على مواردها الذاتية، وقد أوفت بجميعلم تقم الشركة بتح ،2022خلال سنة 

 على مواردها الذاتية.

 

 FSPME. الدفوعات على موارد .12.3

قة ، وقد أوفت بجميع تعهداتها المتعلFSPMEلم تقم الشركة بتحرير مساهمات على موارد  ،2202خلال سنة 

 بالمصادقات على موارد هذا الصندوق.

 

 للامركزية الصناعية. الدفوعات على موارد صندوق التطوير و ا.13.3

د أوفت ، وقلم تقم الشركة بتحرير مساهمات على موارد صندوق التطوير واللامركزية الصناعية ،2022خلال سنة 

 بجميع تعهداتها المتعلقة بالمصادقات على موارد هذا الصندوق.

 
 CDC. الدفوعات على موارد .14.3
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بالمصادقات  ، وقد أوفت بجميع تعهداتها المتعلقةCDCموارد لم تقم الشركة بتحرير مساهمات على  ،2202خلال سنة 
 على موارد هذا الصندوق.

 

 

 

 

 

 

 

 برنامج إنقاذ المؤسسات الصغرى والمتوسطة التي تمرّ بصعوبات ظرفية .4.1
تدخّل بمؤسسات  8منها  ، انتفعتمؤسسة صغرى ومتوسّطة بجهة القصرين  23إنقاذ  من ضمن مجموع المصادقات على

 التنمية الإقتصادية بالقصرين، وتمّ تحرير كامل المساهمات التي تمّ التعهّد بها. ركةش
 

 (د) الصندوق موارد على المحملة الشركة مساهمة النشاط  الباعث  المشروع ر.ع

المبالغ  مدّة المساهمة (د) المحرّر (د) التعهّد

 المسترجعة

المبالغ الراجعة لشركة 

التنمية الإقتصادية 

 قصرينبال

01 SAV بالله  المنتصر 

 بوهلالي

تذكية وتحويل وخزن 

وتبريد والاتجار في 

 اللحوم البيضاء

-31إلى  30-06-2019 200.000,000 200.000,000

12-2022 

 

40.000,000 --- 

02 Polymères et 

couleurs 

لى إ 2016-06-02من   65.000,000 65.000,000 صنع الدهن والبرنيق بوعلاقي خالد محمد

02-06-2022   

 

--- --- 

03 Clinique Auto 

Hermassi 

 الرؤوف عبد محمد

 هرماسي

التشخيص الالكتروني 

وفحص وصيانة واصلاح 

 السيارات 

إلى  08/11/2016من  58.000,000 58.000,0000

08/11/ 2023  

 

--- --- 

04 Thalatex إلى  08/12/2016 من 100.000,000 100.000,000 صنع الملابس والنسيج الزيدي حسن

08/12/2023 

 

--- --- 

05 SOCOC إلى  03/04/2017من  102.000,000 102.000,000 صنع الملابس والنسيج ذهبي فضيلة

03/04/2024 

 

--- --- 

06 FULLA تقطير الزيوت العطرية  بوعزي آمال

 وشبه الطبية

إلى  16/08/2017من  50.000,000 50.000,000

16/08/2023 

إلى  05/05/2017من 

05/05/2024                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

--- --- 

07 El Baraka تخزين وتكييف الخضر  الكحايلي الهادي

 والغلال

إلى  2018-11-22من  225.000,000 225.000,000

22-11-2023  

 

--- --- 

08 SOGIT نزل  العباسي بوبكر*** 

 خدمات سياحية

إلى  2018-05-09من   200.000,000 200.000,000

09-05-2023 

--- --- 

 --- 40.000,000  1.000.000,000 1.000.000,000 ---- ------ (د) المجموع 

 

 

  5201. الإعتماد المخصّص لشركات الإستثمار في إطار قانون المالية التكميلي لسنة .15
ليون دينار م 3,5تمّ تخصيص مبلغ تشجيع المستثمرين على الإنتصاب بها، و بجهة القصرينستثمار في إطار تشجيع الإ

ألف دينار  300عن  لّ همة في مشاريع كبرى بالجهة بمبالغ مساهمة دنيا لا تقلشركة التنمية الإقتصادية بالقصرين ، للمسا

 مليون دينار. 2,3 للمشروع الواحد، وقد تم تعديل الإعتماد خلال جلسة عمل بوزارة المالية في حدود
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 (د) الصندوق موارد على المحملة الشركة مساهمة النشاط الباعث المشروع ر.ع

المبالغ  مدّة المساهمة (د) رّرالمح (د) التعهّد

 المسترجعة

المبالغ الراجعة 

لشركة التنمية 

الإقتصادية 

 بالقصرين

 المياه لتعليب وحدة 01

 المعدنية

تعليب المياه  تليلي عادل

 المعدنية

إلى  2021-12-31من  1.000.000,000 1000.000,000

31-12-2026 

--- --- 

 الصناعية الشركة 02

 للورق

سكلة وصنع ر عوني أحمد

 الورق

إلى  2018-08-01من  300.000,000 300.000,000

01-08-2024 

--- --- 

 لصناعة وحدة 03

 المياه خراطيم

(bargataire) 

 مقطوف

 خضراوي

صناعة وتحويل 

البلاستيك وصناعة 

 خراطيم المياه

إلى  2019-11-.15من  400.000,000 400.000,000

15-11-2025  

--- --- 

ست شركة نيو بلا 04

 كمبني

طارق 

 قسومي

تحويل البلاستيك 

صناعة الأغلفة 
 البلاستيكية 

إلى 2018-09-04من  600.000,000 600.000,000

04-09-2023 

30.000 --- 

 --- 30.000  2.300.000,000 2.300.000,000  المجموع

 

 محفظة مساهمات الشركة . 1.6

 
 الشركة مساهمات محفظة

 

 
 المشروع

 

 الباعث

 

)د(وع كلفة المشر  
 مساهمة الشركة)د( رأس المال )د(

مواطن  البنك الممول

 الشغل

 الوضعية

 متوقف BNA 10 50.000 110.000 170.000 كمال فقراوي شركة النجمة لمواد التنظيف 1

 40.000 160.000 500.000 محمد رشاد العبّاسي شركة إفريقيا للرخام * 2

FOPR. 72.000 

BTL-BTK 13 في حالة نشاط 

ركة أنفولاندش 3 محمّد جلال الدين  

 بوعلاقي

375.000 117.000 35.000 

FOPR. 60.000 

BNA 20 لدى -في طور التصفية

 المحاكم

شركة مصحة السيارات  4

 الهرماسي

محمد عبد الرّؤوف 

 الهرماسي

541.000 221.000 50.000 

58.000 FSPME 

STB-

BFPME 

جزئي في حالة نشاط 10  

الة**شركة الغيث الفلاحي بت 5 قضية جارية-متوقف BNA 5 40.000 100.000 161.000 محّي الدين معيوفي   

شركة المركّب الصناعي  6

 والتكنولوجي بالقصرين

 في حالة نشاط 5 ---- 500.000 14.072.500 14.072.500 وزارة الصناعة 

شركة المحطّة الإستشفائية جبل  7

 الشعانبي

000250. 1.060.000 2.100.000 مصدّق سايحي  STB-

BFPME 

 في حالة نشاط 20

 12.000 100.000 223.000 آمال بوعزّي شركة "فلّة" 8

FOPR. 24.500 

FSPME.50.000 

BFPME 5 متوقفة عن النشاط 

 138.000 489.000 1.223.000 سمية غرسلي شركة آدم أويل 9

FOPR. 293.000 

BNA-

BFPME 

جزئي  نشاط حالةفي  20  

بسكويتشركة الوسط الغربي لل 10  36.000 260.000 520.000 طارق مهذبي 

FOPR. 79.800 

ATB-

BFPME 

 متوقفة عن النشاط 20

الشركة الصناعية للورق  11

 "سواب"

.1 أحمد عوني 950.000 660.000 180.000 

FOPR. 396.000 

F.CDC 300.000 

BNA-

BFPME 

 في حالة نشاط 30

 230.000 900.000 1.900.000 سنية تليلي شركة روائع الوسط 12

FOPR. 456.000 

AMEN B-

BFPME 

جزئي  في حالة نشاط 25  
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 المشروع

 

 الباعث

 

)د(وع كلفة المشر  
 مساهمة الشركة)د( رأس المال )د(

مواطن  البنك الممول

 الشغل

 الوضعية

-STUSID 200.000 1.060.000 2.424.000 طاهر قاسمي شركة المتحدة للحوم الحمراء 13

UIB 

 متوقفة عن النشاط 20

 365.000 1.550.000 4.100.000 طارق قسومي شركة نيوبلاست كمبني 14

FOPR. 364.000 

F.CDC  600.000 

ATB-

BFPME-

STB 

 في حالة نشاط 50

نجوم 4نزل بيزاسان من فئة  15  STB-AMEN 300.000 5.300.000 8.500.000 محمد الطاهر سايحي 

B+STB 

SICAR 

 في حالة نشاط 100

في طور الخروج من  BH-BFPME 20 106.000 213.000 710.000 محي الدين غرسلي شركة المستسمد للوسط الغربي 16

 رأس المال

ة قرين بارك للترفيهشرك 17 -STB 17.000 82.000 172.000 عبد اللطيف قنزوعي 

BFPME 

 في حالة نشاط جزئي 10

 PUNICAشركة  18

INGREDIENTS 

متوقفة عن النشاط  10 ----- 120.000 400.000 400.000 محمد راشدي البناني

وتقدمت بمقترح 

للخروج من رأس 

 المال

19 HANNIBAL OIL         يكمال ندار  1.100.000 456.000 60.000 

FOPR 264.000 

QNB-

BFPME 

استكمال الإنجاز  20

وينتظر الدخول طور 

النشاط خلال هذا 

 الموسم

20        POLYMERES ET 

COULEURS 

-FSPME ATB 65.000 218.000 481.000 محمد خالد بوعلاقي

BFPME 

متوقف عن النشاط  10

وإخلاء المحل على 

وجه الكراء نظرا 

بات ماليةلصعو  

 في حالة نشاط FSPME BH/BFPME 100 100.000 497.000 838.000 حسن الزيدي شركة تالة للخياطة 21

شركة مذابح الدواجن  22

« SAV » 

المنتصر بالله 

 بوهلالي

1.680.000 950.000 200.000 FSPME BNA-

BFPME 

 في حالة نشاط 50

شركة الخياطة للوسط  23

« SOCOC » 

 متوقفة عن النشاط FSPME BH-BFPME 120 102.000 303.000 513.000 فضيلة الذهبي

الشركة العامة للاستثمار  24

 SOGITالسياحي 

 في حالة نشاط FSPME STB 24  200.000 1.420.000 1.900.000 بوبكر عباسي

 225.000 870.000 1.450.000 هادي الكحايلي شركة البركة 25

FSPME 

STB 20 متوقف عن النشاط 

62  400.000 845.000 1.245.000 مقطوف خضراوي الشركة التونسية للبلاستيك 

F.CDC 

QNB 20 في حالة نشاط 

 1.000.000 3.616.000 7.896.000 عادل تليلي شركة طيبة للمياه المعدنية 27

F.CDC 

STB 

ZITOUNA 

 في حالة نشاط 80

 57.144.500 المجموع

 

36.029.500 

 

SODEK 

2.729.000 

(2.732.000 محرر(   

FOPRODI       

2.158.300 

 محرر(2.128.300 )

FSPME    

1.000.000 

   F.CDC 

 835  
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 المشروع

 

 الباعث

 

)د(وع كلفة المشر  
 مساهمة الشركة)د( رأس المال )د(

مواطن  البنك الممول

 الشغل

 الوضعية

2.300.000 

 

 

 
.دينار  ألف 100ب للمساهمين الجاري الحساب طريق عن بمساهمة الشركة تمتعّت)*(:   

.دينار  ألف 50ب للمساهمين الجاري الحساب طريق عن بمساهمة الشركة تمتعّت(: *)*  
 .دينار ألف 20 بمبلغ للتضامن التونسي البنك مال رأس في كذلك الشركة متساه كما
 

 متابعة عمليات الخروج من رأس مال الشركات.7.1

 

 .الإستخلاصات 8.1
 

 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014  2013 2012 السنة

 99.916,150 53.905,110 75.313,430 82.019,160 26.011,200 الإحالات )د(

 

144.544,750 268.686,300 

 

255.400,000 

 

178.390,000 

 

141.420,000 223.740,000 

 

  كة وترفيع في رأس المالاإعداد مقترحات شر.9.1
ر الخاص لإستثمااومواصلة المساهمة في دفع وتدعيم مواردها المالية  ف نشاط الشركة وإعادة تفعيل دورهابهدف استئنا

راكة ل مقترح شفي شك بالجهة، بادرت الإدارة العامّة لشركة التنمية الإقتصادية بالقصرين، بإعداد دراسة فنيةّ ترويجية
مجمع -لأبيضالشركة التونسية الأندلسية للإسمنت ا-مالية وتمّ عرضها على مؤسسات كبرى )مثل شركة اتصالات تونس

 -ني للبريدالوط الديوان-الشركة التونسية للمشروبات الغازية للوسط الغربي بالقصرين -شركة سرقاز-مجمع دليس-ينابول

قاءات راح عقد لمّ اقتتصندوق الودائع والأمانات( وقد -بنك قطر الوطني-شركة البحث عن النفط واستغلاله بالبلاد التونسية

ل بحضور س المالغرض ولنفس الهدف مع الجمعية التونسية للمستثمرين في رأمع هذه المؤسسات، كما انتظم اجتماع في ا
اف عن الأطر ممثلين عن وزارة المالية وصندوق الودائع والأمانات والصندوق التونسي للإستثمار، وقد عبرّت جميع

 دعمها للشركة لمواصلة دورها الفعّال في دفع الإستثمار الخاص بجهة القصرين.

 لترفيع فيي في اراسلة في نفس الغرض للسيد والي القصرين لطلب الدعم وإمكانية مساهمة المجلس الجهوكما تم توجيه م
 رأس مال الشركة.

 

 

 

القيمة عند  عدد الأسهم )د( المساهمة الأصلية الشركة

 الإكتتاب)د(

القيمة عند 

 التفويت )د(

سنة تجسيم  القيمة الزائدة )د( )د( مبلغ التفويت

 العملية

ة الوسط الغربي شرك

 لتحويل الصوف

50.000,000 5.000 10,000 13,000 65.000,000 15.000,000 2012 

شركة مفارخ الشعانبي 

 بالقصرين

50.000,000 5.000  10,000 14,160 70.800,000 20.800,000 2013 

2201 11.979,250 61.979,250 12,390 10,000  5.000 50.000,000 شركة سيف الدين للخدمات  

 2017 29.150,000 84.150,000 15,300 10,000 5.500 55.000,000 شركة توضيب الكرتون

شركة مجمع الفارحي 

 للبلاستيك

45.000,000 4.500 10,000 11,500 51.750,000 6.750,000 2018 

شركة العلف المركز للوسط 

 الغربي

100.000,000 10.000 10,000 10,600 106.000,000 6.000,000 0202  

 --- 89.979,250 439.679,250 ---- --- 35.000 000, 350.000 المجموع
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. II  2023سنة نشاط الشركة خلال 

 (30/06/2023)إلى حدود  

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

. II (30/06/2023) 2023كة خلال سنة نشاط الشر 
 

 

 شاط الشركات موضوع محفظة المساهماتمتابعة ن. 1.2

الس في مج واصلت الشركة في إطار نشاطها، متابعة سير نشاط الشركات التي تساهم في رأس مالها من خلال الحضور

 إدارتها وجلساتها العامّة والقيام بالزيارات الميدانية.

اهمات، للوقوف على الوضعيات الإدارية وقد قامت الشركة بتنظيم لقاءات وإجتماعات مع الشركات موضوع محفظة المس

والمالية ووضعيات النشاط حسب حالة كل مشروع. وقد توجت هذه اللقاءات بإمضاء محاضر جلسات لتحديد جداول 

لاستخلاص دارية فيما يتعلّق بتجديد الهياكل وتعيين مراقبي الحسابات كما تمّ ضبط برامج زمنية لتسوية الوضعيات الإ



_________________________________ 

  .2022 سنةل مجلس الإدارة تقرير  

9 

تنمية الإقتصادية بالقصرين  سواء على مواردها الذاتية أو على موارد مختلف الصناديق التي تتصرف مساهمات شركة ال

 فيها الشركة.

لات على الإحا ة الوضعيات الإدارية وتسبقة بعض المبالغ بعنوانسويوقد تمّ تجسيم بعض الإتفاقات منها فيما يخص ت

 .الأسهم، ولا تزال البقية بصدد المتابعة للتنفيذ

 (جوان)إلى موفىّ  2023خلال سنة تابعة المبالغ المسترجعة م

 الشركة

 FSPMEموارد  على CDCموارد  على على الموارد الذاتية للشركة

SCITeK Adam Oil SOIP NPC Hannibal Oil NPC SAV 

 20.000 30.000 2.000 10.000 35.000 10.000 100.000 (د) التسبقة

 207.000 )د( المجموع

 

 عقد لقاءات بين الإدارة العامة ومصالح الشركة. 2.2

 الوضعيات ع علىللإطلاعقد المدير العام لشركة التنمية الإقتصادية بالقصرين عديد الإجتماعات مع إطارات الشركة 

ديد عالإدارية والمالية ومساهمات الشركة ووضعيات الإستخلاصات والخروج من رأس المال، وتمّت برمجة 

 مختلف الوضعيات. الإجراءات في
 

 عقد لقاءات مع المستثمرين. 3.2

 د عديدبعد الإطلاع على وضعيات المشاريع وخصوصية كل مشروع، قام المدير العام صحبة مصالح الشركة بعق
مالية ية والالجلسات مع أغلب المسؤولين عن المشاريع التي تساهم فيها الشركة وتمّ التطرق للوضعيات الإدار

م الخروج م لتجسيتحيينها وتسويتها كما تمّ التطرّق لوضعيات الإستخلاصات والتسبقات وتقييم الأسهللشركات وسبل 

 الجزئي من رأس مال بعض الشركات.

 

 القيام بزيارات ميدانية للشركات موضوع محفظة المساهمات. 4.2

قيام لح الشركة بالبعد الإطلاع على وضعيات المشاريع وخصوصية كل مشروع، قام المدير العام صحبة مصا

 بزيارات ميدانية لأغلب المشاريع والوقوف على وضعياتها آفاقها والصعوبات التي تمرّ بها.
 

 عقد لقاءات مع السلطة الجهوية. 5.2

ات اك جلسشارك إطارات الشركة في جميع الجلسات الجهوية المتعلقة بنشاطها وتم التطرق لوضعيتها كما كانت هن

 .مختلف المصالح المركزيةللمتابعة والدعم من 

 

 لاحيعقد لقاء مع المديرة العامة لصندوق الودائع والأمانات ورئيسة مجلس إدارة البنك الوطني الف. 6.2

لعامّة اع المديرة ، وبعد تحديد موعد بالتنسيق مع السيد والي القصرين، تمّ عقد جلسة بتونس م2023ماي  16بتاريخ 

 التطرّق ل: لصندوق الودائع والأمانات وتمّ 

 ،2015 ي لسنةوضعيات المشاريع الممولة على موارد صندوق الودائع والأمانات في إطار قانون المالية التكميل-

 أفق الجهة ومكامنها الإقتصادية وسلاسل القيم،-

بط بين الرا طريقجاز البرنامج البنك الدولي وصندوق الودائع والأمانات فيما يخصّ الأروقة الإقتصادية المتعلقّة بإن-

بالغ القصرين وسيدي بوزيد وصفاقس وخصوصا جانب تمويل المؤسسات الصغرى والمتوسطة بجهة القصرين والم

ة مساهمة إمكانيالمرصودة للتمويل سبل تعاون شركة التنمية الإقتصادية بالقصرين مع صندوق الودائع والأمانات و

 انات.اتية مع شركة التصرف لصندوق الودائع والأمشركة التنمية الإقتصادية بالقصرين على مواردها الذ
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الأمانات وودائع وفيما يتعلّق وضعية رأس مال الشركة وسبل تحريره بالكامل، فقد أبدت المديرة العامة لصندوق ال

 ءلمجال سوااي هذا فبصفتها الحالاية وكذلك بصفتها رئيسة مجلس إدارة البنك الوطني الفلاحي، إمكانية تعاون البنك 

له في ية دخوبدرس سبل وإمكانية شراء بقية المساهمة غير المحررة من قبل البنك الوطني الفلاحي وكذلك إمكان

 برنامج الترفيع في رأس مال الشركة.

 عقد لقاء مع مصالح البنك الوطني الفلاحي. 7.2

ي بنك الوطنرة اليسة مجلس غدافي إطار الجلسة التي عقدت سابقا مع المديرة العامة لصندوق الودائع والأمانات ورئ

 .2023ماي  22الفلاحي، وببادرة منها فقد تم برمجة إجتماع مع مصالح البنك الوطني الفلاحي يوم 

فع لذاتية لدموال اوفي إطار هذه الجلسة، تمّ التطرق لوضعية الشركة ودورها في دفع التنمية بالجهة وحاجياتها للأ

قا على رضه لاحمخطط اعمال مفصّل يحدد برامج الشركة وحاجياتها المالية لعالإستثمار وتمّ الإتفاق على إعداد 

 مجلس إدارة البنك.

 

 عقد لقاءات مع رئيس مجلس الإدارة والمدير العام لبنك تمويل المؤسسات الصغرى والمتوسطة. 8.2

تجسيم لشركة مطالب ال بعد عقد لقاء مع رئيس مجلس إدارة بنك تمويل المؤسسات الصغرى والمتوسطة للنظر في مآل

لى ثهّ عك لحام للبنلقاء المدير الع عقدتحرير النصف الثاني من مساهمته في الترفيع في رأس مال الشركة، تمّ كذلك 

ير غمة البنك ء مساهتحرير المساهمة المتبقية، وتم الإتفاق على إعداد مخطط أعمال مفصل يتضمّن إمكانية وسبل إقتنا
 ني الفلاحي وكذلك إمكانيات الترفيع في رأس مال الشركة.المحررة من البنك الوط

 

 تكليف مكتب مختص لتحيين مخطط أعمال لاستئناف نشاط الشركة. 9.2

ة المتدخّل لأطرافاإجماع جميع  بعد عقد عديد اللقاءات مع اغلب الشركاء ومع وزارة الإشراف ومع السلطة الجهوية وبعد
 ط الأعمالمخط ، وتمّ تكليف خبير جديد لتحيين2019بل خبير مختص خلال سنة على تحيين مخطط الأعمال المعد من ق

  وفقا لمتطلّبات المرحلة الحالية.

 ووقع تكليف مكتب مختص لتحيين مخطط الأعمال وفقا  لمتطلّبات المرحلة الحالية وذلك:
 مخطط تحرير بقية رأس المال -

 الترفيع في رأس مال الشركة -

 راءات المساهمة والخروج من رأس مال الشركات.مقترحات لتحيين شروط وإج -
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III ر السيو . الوضعية المالية الحالية للشركة وتأثيرها على الآفاق المستقبلية

 لنشاطها العادي

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. IIIاطهالنشدي والسير العايرها على الآفاق المستقبلية الوضعية المالية الحالية للشركة وتأث 
 

 للشركة الوضعية المالية والقانونية
 

 خلال السنوات الأخيرةتطوّر الأموال الذاتية للشركة 
 الوحدة: دينار

 2022 2021 2020 2019 2018  2017 السنة
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 الأموال الذاتية

 

 رأس المال

 رأس المال بصدد التحرير

 لتحرير)ولم يحرر(رأس المال المطلوب ل

 رأس مال مكتتب وغير مطلوب للتحرير

 إحتياطات قانونية

 إحتياطات نظامية

 صندوق إجتماعي

 

 

6.236.055,000 

--- 

1.256.730,000 

--- 

7.253,711 

66.575,955 

2.000,000 

 

 

 

6.236.055,000 

--- 

1.256.730,000 

--- 

7.253,711 

66.575,955 

2.000,000 

 

 

 

6.236.055,000 

--- 

1.256.730,000 

--- 

7.253,711 

66.575,955 

2.000,000 

 

 

 

6.236.055,000 

--- 

548.797,000 

--- 

7.253,711 

66.575,955 

-- 

 

 

 

6.236.055,000 

--- 

548.797,000 

--- 

7.253,711 

66.575,955 

-- 

 

 

 

6.236.055,000 

--- 

548.797,000 

--- 

7.253,711 

66.575,955 

-- 

 

 تخصيص النتائج

 لخسائر )إلى حدود السنة المنقضية(مجموع ا

 

 

 النتيجة المحاسبية للسنة

 

(2.233.674,384) 

 

 

(193.749,251) 

 

(2.427.423,635) 

 

 

(326.502,000) 

 

(2.753.925,635) 

 

 

(371.898,000) 

 

(3.125.824,000) 

 

 

(326.502,000) 

 

(3.459.575,000) 

 

 

(706.347,000) 

 

(4.165.922) 

 

 

(419.662,000) 

 

  سأر  كلإلى تآ مما أدىّ، أساسا عن تراجع أموالها الذاتية ، بصعوبات مالية ناتجةفي السنوات الأخيرةرّت الشركة م
و ما وهدراسات، خاصة مداخيل التوظيفات ومداخيل ال مداخيلهاتراجع ع نشاط المساهمات في المشاريع، وتراج و  اهلام

هو ما يمثل ودينار  4.585.584  000,مبلغ 31/12/2022غت إلى حدود التي بلالخسائر السنوية  تراكمتواصل  تسبب في

تجارية مقتضيات مجلةّ الشركات الل يقتضي تسوية الوضعية طبقاوهو ما من رأس المال المكتتب  %   73نسبة  

 .388وخصوصا الفصل 

، حيث قررت 2022جانفي  13خ على أنظار الجلسة العامة الخارقة للعادة المنعقد بتاريالقانونية وقد عرضت الوضعية 

 الجلسة مواصلة الشركة لنشاطها.

 تمكّن تغطية نفقات التصرف السنوية، حيث لال السيولة  كما أصبحت الشركة تعاني صعوبات متواصلة على مستوى

 موفىّ لتصرف إلىامن تغطية نفقات ( 30/06/2023ألف دينار إلى تاريخ  100) الحالية للشركةالموارد المالية الذاتية 

 .2023من سنة  سبتمبر

هيكلتها، فإنّ  بهدف إعادة 2019ورغم قيام وزارة الإشراف بعملية تشخيص شامل لشركات الإستثمار الجهوية خلال سنة 
 طها.نشا استمراريةيهدد يؤثر على تواصل سير نشاط الشركة وقد  رنامج إعادة الهيكلة سجّل تأخيرابتجسيم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 معداتوضعية الوسائل وال

 التجهيزات الإعلامية للشركة -
قتناة سنة )مبة تعاني الشركة حاليا من تقادم التجهيزات الإعلامية الخاصة بجميع الإطارات والأعوان والمحاس

 أثر على نسق سير العمل.حيث يعاني أغلبها من تكرر العطب والبطء وهو ما ( 2010

 

 وسائل النقل الخاصة بالشركة  -
 12جاوز عمرها وت 2010خيول بنزين مقتناة سنة  07 ماعلا ريدملابن، سيارة وظيفية خاصة تمتلك الشركة سيارتي

 .سنة وتشكو عديد الأعطاب وكثرة استهلاك البنزين

و عديد سنوات وتشك 8وتجاوز عمرها  2014خيول قازوال مقتناة سنة  07كما تمتلك الشركة، سيارة مصلحة 

 الأعطاب وكثرة الصيانة والإصلاح.
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 الشركة أعوانالمهنية لإطارت والوضعية 
 

 )بدون إعتبار المدير العام( تطوّر عدد الإطارات والأعوان منذ تأسيس الشركة
 )موفىّ أوت( 2022إلى  2012من سنة  2011 2010 2009-2003 السنة

 )ثلاثة إطارات وثلاثة أعوان(  6 10 10 01 عدد الإطارات والأعوان

 

وك كة للبنبالحد الأدنى المضمّن بالإتفاقية المشتر نظام تأجير وترقياتبعوان الشركة إطارات وأ عيتمتّ 
رات إطا تمتع لا ي ووالمؤسسات المالية، ومقارنة بشركات الإستثمار الجهوية المثيلة وشركات الإستثمار البنكية، 

ية ال التغطالذي يعتبر عنصر مهمّ في مجمن امتياز التأمين الجماعي المضمّن بالإتفاقية الشركة  وأعوان 

 الإجتماعية والصحية.
 
 

طارات والأعوان بترقيات ، لم يتمتعّ الإ2016و  2015سنتي  فإنهّ منذ أمّا فيما يتعلقّ بالترقيات والتدرّج المهني، 

ي تعيشها التة في الرتبة والمرتبة باستثناء الدرجة ) تدرج آلي حسب الأقدمية( نظرا للوضعية المالية الصعب

 الشركة 
 

ذل لمزيد ب عوتهم دمع لجميع الإطارات والأعوان بدون استثناء منح ترقية إستثنائية تم   2022جويلية  22بتاريخ  

 وانقاذها لشركةجهود إضافية في الإستخلاص لتحسين الوضعية المالية للشركة والانتظار لبلورة حل استراتيجي ل

 لكل إطار عدمه الإستحقاق منإضافية طبقا لما يقتضيه القانون ووضعية الشركة ووالنظر في إمكانية منح ترقيات 

 وعون .

 في رظالن عرض مقترحبط الشركة للنظر في تسوية وضعية مهنية مع العلم وأنه تم إيداع مطلبين بمكتب ض

 14اريخ قد بتلمنعالشركة اتسوية الوضعية المهنية للإطارات والأعوان ضمن أحد نقاط جدول أعمال مجلس إدارة 

 .تأجيل النظر فيه  وتقرر، 2022سبتمبر 

 

  


