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PRESENTATION RESUMEE DE LA SOCIETE

La Société Tunisienne de Verreries « SOTUVER », a été créée en 1963 par les pouvoirs publics, pour répondre aux besoins du pays en
bouteillerie et en gobeleterie, et privatisée en 1996. Elle fait partie du groupe CHAHED (10 sociétés) dont les activités sont diversifiées et
s'organisent en plusieurs poles :2 dans le secteur de la distribution, 2 dans le secteur industriel, 1 dans le secteur immobilier, 1 dans le
secteur touristique, 3 dans le secteur cosmétique, et 1 dans le secteur des services

La SOTUVER s'est définie dans le cadre du plan de mise a niveau, une stratégie a long terme qui lui permettrait de renforcer sa position de
leader sur le marché de verre creux et d'étre en phase avec les évolutions de son marché aux niveaux national et international. Cette
stratégie a été traduite par un plan d'investissement d'une enveloppe initiale globale de 45MD et qui a été actualisée a 57MD. Ce plan
d'investissement consiste a :
1. Délocaliser I'usine actuelle vers un plus grand site de 22 Ha dans la zone industrielle de Djebel El Oust,
2. Augmenter la capacité et diversifier la gamme de production par I'installation de :
e Une unité bouteillerie dotée d'un four d'une capacité journaliére de 150T pour la fabrication de bouteilles standards et de
bouteilles en verre allégé a usage unique,
o Une unité flaconnage dotée d'un four d'une capacité de 75T/j pour la fabrication de flacons cosmétiques, pharmaceutiques et
la gobeleterie,
e Une unité de traitement de décor cosmétiques.

Ces investissements, par la délocalisation de I'usine, qui se trouve en plein milieu urbain vers la zone industrielle de Djebel El Oust, zone
d'encouragement au développement régional, et par I'augmentation de la capacité de production de la société et sa diversification,
permettront de répondre a la politique actuelle de I'Etat en matiére de développement régional, de création d’emplois et protection de

I'environnement.

L'implantation de la nouvelle usine dans la zone industrielle de Djebel EI Oust fait bénéficier la société des avantages des zones
d'encouragement au développement régional tel que prévu par le code d'incitations aux investissements.

L'agence de notation Maghreb Rating a attribué en Mai 2003 a la SOTUVER sur I'échelle nationale les notes BB- pour le long terme et B
pour le court terme avec une perspective stable. Ces notes étaient BBB a long terme et F2 pour le court terme.

L'abaissement des notes de la SOTUVER résulte, selon le rapport de notation de I'agence, du manque de maitrise observée en matiere de
planification et de gestion du projet de construction de la nouvelle usine de Djebel El Oust et de son impact sur I'endettement de la
SOTUVER.

Les notes de la SOTUVER continuent néanmoins d'étre sous tendues par sa position quasi-monopolistique sur le marché tunisien du verre
creux et la protection douaniére dont elle jouira jusqu'en 2008. En outre, et aprés plusieurs années de baisse continue des parts de
marché de I'emballage en verre au profit du plastique (PET), de I'aluminium ou du tetrapack, la tendance pourrait s'inverser du fait d'un
soudi des autorités tunisiennes de limiter les effets néfastes sur I'environnement de volumes croissants de déchets d'emballage en
plastique. Un tel développement aurait sans conteste un impact important sur la croissance future des ventes de la SOTUVER.

Les notes attribuées & la SOTUVER tiennent par ailleurs compte du levier d’endettement élevé dans le financement du projet de la nouvelle
usine de Djebel EI Qust, qui détériore le profil financier de I'entreprise et accroit son exposition aux risques de marché. Les notes sont
également contraintes par la concentration croissante des ventes sur le principal client SFBT ce qui constitue une menace pour les marges

futures de SOTUVER.

La présente augmentation de capital par I'émission de nouvelles actions entre dans le financement de I'important projet de développement
de la société. Elle permettra ainsi & la société de sauvegarder I'équilibre de la structure financiére entre fonds propres et endettement et

alléger ainsi la charge d’endettement.



