
PROSPECTUS D'ADMISSION
A LA COTE DE LA BOURSE

SOCIETE
AMEN LEASE

Mars L998

nllJlrl;;. Illùl, II

AMEN LEASE



SOCIETE AMEN DE LEASING
§OCIETE ÀNOIYflÿIE ÀA A,P(TAL DE: to.ooo.ooo ,DfNÀR§
.DIYI§E EN r.ooo.oæ ÀCIION§ DE NAIIfNAL to .DfNÀR§

E NTIEREÀWE ]VT LIBER"EE§
§IEGE §OCIAL :96 - ÀWr\rrIE CI{ÀRLE§ NICALLE -ræ4 FL MEIUZÀI{ f

A]MMN ffif,

PROSPECTUS D'ADMISSION
TÿII§ A I-4, .DI§M§TTION DTT PUBLIC À L'OCCA§ION

DE L'TNTRAD TICTIO N DE§ A CTIO N§
,DE I-4 §OCIETE AITIEN DE LEÀ§TNG ÀTT ËR IARCTIE

,DE I-4, COTE DE I,A BOTIR§E

lD ar rL,e dl'ardlrnnr ilssss ù,o,mr

N,o,mnrhrr.e d[,e iE irûrress ardlnnr ùss

lP' rro,,c é d[ rur rr,e d[' ii" rnur rr,o, d[ rur c rE il,o, r m

)R,e s pr ro rnr ss êr h ll,e dl,e lL' ùrm it,o, rrnn a r[ [l or nr

No,mnr & p,rrérnrolnnr

tQ:rarlLIrré

lrélL"

2o, IFévrrù"err lggE
l[.. OrrOrO.. rQrrQrrQr À«C fE ù,O, m"=

Orrdlilmarùr,e

: lB]lElDlt0lutlt lKlHtÀlLlElD

r lDiirrercûeurr Gérmérrarll ID'ÀMUEN lLlEÀslE
I (o,l) 775l g5,S lFarx : (,o,1) VSz 5So

,[nterrnédîaîres en .Bowrse eharg,és de l,întrodwctîom

lB)tD IElr CÀtP lt]t-Àtllt S

3,4t - lRluUE lH0ElDlt lKÀlRlRÀY
)t@at ql-lE lL Mt lE N Z N)Hl

It-lElL I TLjl §ylto,

ÀMI]EN TN\4ES]I"
)tsro,- ÀVlENlUtlE lDlE ILÀ lLItlB)lEIRll-lE

lloxo2-- TIUTNS

1t-lEll i lÿo 5r2

MARS 1998



SOMMAIRE

poges

I - RENSEIGNEMENTS CONCERNANT L'AMDMISSION & L'INTRODUCTION
DES ACTIONS « AMEN LEASE » A LA COTE DE LA BOURSE

B- But de f introduction en Bourse
C- Introduction .

II - RENSEIGNEMENTS A CARACTERE GENERAL CONCERNANT
LA SOCIETE AMEN LEASE

A - Renseignements généraux.............

B - Administration Direction & Contrôle ..........

B 1 -Conseil d'Administration
B.2-Direction

4
4
4

5

6

6

6

7

7

7

7

8

9

9

9

10

83 -Commissaire aux comptes

C - Capital social : évolution et structure

C 1-Evolution du capital social
C2-Structure du capital social ........ o.......

C3-Liste des actionnaires détenant individuellement 5%et plus du capital

D - Patrimoine de la SOCIETE AMEN LEASE

D 1 -Patrimoine Immobilier
Dz-Portefeuille titres au 3 I I l2l 1997

E - Organisation de la SOCIETE AMEN LEASE

El-Organigramme
E2- Attributions des differentes entités
E3-Système de contrôle interne
E4-Effectif
E5-Assistance technique ...............

III - ACTTVITES DE LA SOCIETE AMEN LEASE

A- Présentation générale....................

10

11

L2

T2

1,2

t2

t2
13B- Principaux indicateurs d'activité d'AMEN LEASE

a'a a



IV - RENSEIGNEMENTS FINANCIERS ...

A - Bilans comparés au 31 Décembre ...........
B - Comptes de résultats comparés au 3l Décembre
C - Rapport du Commissaire aux comptes .............
D - Tableau d'affectation des résultats
E - Evolution des dividendes
F - Evolution de la marge brute d'autofinancement
G - Détermination du bénéfice courant
H - Evolution du bénéfice net et courant par action
I - Ratios financiers
J- Avis du commissaire aux comptes sur la situation provisoire au 3lll2l97
K- Situation provisoire au 31 Décembre 1997
L- comportement boursier de la valeur « AMEN LEASE >> sur le Marché

hors cote ......
M - Encours des Emprunts obligataires émis par AMEN LEASE

V - PERSPECTIVES D'AVENIR

A - Tableau d'exploitation prévisionnelle .. .....
B - Tableau de trésorerie prévisionnelle ...... ....

VI . ATTESTATION DES PERSONNES QUI ASSUMENT LA RESPONSABILITE
DU PROSPECTUS D'ADMISSION..... O""""""'

t4

t4
t6
t7
l8
18

l8
T9

t9
t9
2l
22

23

24

25

25

26

27



I . RENSEIGNEMENT CONCERNANT L'ADMISSION ET L'INTRODUCTION
DES ACTIONS « AMEN LEASE » A LA COTE DE LA BOURSE .

A - ADMISSIOIY:

En date du 20 Février 1998 , le Conseil de la Bourse des Valeurs Mobilières de
TUNIS a décidé I'admission des actions AMEN LEASE au l"'Marché de la cote de la Bourse

Les dites actions de nominal l0 D sont de la catégorie ordinaire et ont la forme nominative.
Leur nombre s'élève à 1.000.000'Actions intégralement libérées et de pleine jouissance .

B - BUT DE L'IIYTRODUCTION EIY BOURSE:

L'introduction de la valeur « AMEN LEASE » au premier marché de la cote de la
Bourse a pour objectif d'ouvrir le capital social de la Société aux petits porteurs et de
répondre ainsi au souhait des pouvoirs publics d'encourager l'actionnariat populaire et de
favoriser la dynamisation du Marché Boursier.
Cette opération permettra en outre de renforcer la notoriété de la Société, son image de
marque et sa crédibilité face aux tiers et d'assurer sa pérennité dans un environnement
économique concurentiel .

C - INTRODUCTION

L'introduction des actions de la Société « AMEN LEASE » au premier marché de la
cote de la bourse sera réalisée par la procédure ordinaire, et fera I'objet d'un avis qui sera
publié sur les bulletins offrciels du Conseil du Marché Financier et de la Bourse des Valeurs
Mobilières de Tunis .

Les actions « AMEN LEASE >»,prises en charge par la STICODEVAM depuis le début du
mois de Décembre 1997, seront cotées au fixing A groupe de la valeur 12, dans les conditions
de cotation habituellement pratiquées .

Le cours d'introduction sera le cours moyen pondéré de la valeur AMEN LEASE relatif à la
semaine de la Bourse qui précède son infioduction.
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II . RENSEIGNEMENTS A CARACTERE GENERAL CONCERNANT LA
SOCIETE :

A- REIYSEIGNEMENTS GENERAUX :

Dénomination ; SOCIETE AMEN DE LEASING « AMEN LEASE »

Siège social : 36-Avenue Charles Nicole - 1004 EL MENZAH

Tel : (01) 751 955 Fax : (01) 752 350

Forme Juridiaue : SOCIETE ANONYME

Date de constitution : 22Dé:cembre 1993 Durée : 99 ans

Registre de Commerce: No: B 162631996

Objet social : La Société apour objet d'effectuer des opérations de leasing
et de location sous toutes ses formes.
Elle peut également effectuer toutes opérations commerciales,
mobilières ou immobilières se rattachant directement ou
indirectement à l'objet social

Lègislation pan iculière applicable :

La Société « AMEN LEASE » est régie par la loi no 67-51 du 07112167 réglementant la profession

bancaire et la loi n" 94-25 du 07102194 la modifiant. Elle est également régie par les dispositions des

lois no 94-89 et no 94 -90 du 26107194 .

Régimertscal:
Droit commun et particulièrement la loi n" 94-90 portant dispositions fiscales relatives au leasing .

Exercice social : du 1" Janvier au 31 Décembre de chaque année.

Fixation et réoartition des bénértces: (article 36 des statuts)

Les bénéfices nets sont constitués par les produits de la Société, tels que ceux-ci sont constatés par

I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, des charges sociales et de tous

amortissements et provisions pour quelque cause et à quelque titre que ce soit .

Sur les bénéfrces. il est prélevé :

a) S%pour constituer le fonds de réserve prescrit par la loi ; ce prélèvement cesse d'être obligatoire

lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixième du capital social ; il reprend son

cours, si pour une cause quelconque, la réserve est descendue au dessous du dixième .

b) la somme nécessaire pour verser aux actions à titre de premier dividende, 7Yo de leur montant

nominal libéré et non amorti, sans que, si les bénéfices d'un exercice ne permettent pas ce

L
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paiement, les actionnaires puiisent le réclamer sur les bénéfices des exercices suivants.
c) l'Assemblée Générale Ordinaire poura toujours, sur la proposition du Conseil d'Administration,

reporter à nouveau, sur l'exercice suivant, tout ou partie du solde des bénéfices, soit pour
constituer un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires dont l'emploi et l'affectation seront
déterminés par l'Assemblée Générale .

d) sur le reliquat, l'Assemblée Générale, sur proposition du Conseil d'Administration, pourra
allouer au Conseil d'Administration un tantième dont elle fixera le montant. Le solde constitue
un super dividende .

B- ADMI]YISTRATIO]Y, DIRECTIOIY ET CO]YTROLE :

B I Conseil d'Administration

Conformément à la troisième résolution du procès-verbal de l'Assemblée
Générale Ordinaire du 26 Avril 1997, le mandat de tous les administrateurs est renouvelé
pour une période de trois ans, jusqu'à I'Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les
comptes de l'exercice 1999 .

La composition actuelle du Conseil d'Administration est la suivante :

MEMBRES REPRESENTES PAR MANDAT
DEA

QUALITE

MR.ROMDHANE
SAFRAOIJI

LIJI MEME 1997 r999 Président du Conseil

AMENBANK MR. FERID ZAOIJALI 1997 1999 Administrateur

STE.AMEN PROJECT MR.MAHMOIJD BABBOI.] t997 1999 Administrateur

PARENIN MR.ABDELLATIF
JERIJINI

1997 r999 Administrateur

TLINISYS MR.FETHI FARAH 1997 t999 Administrateur

C OMAR MR.SLIMANIE BOLINOUH 1997 t999 Administrateur

PGI MME.SELMA BABBOU t997 r999 Administrateur

KHALED HADDAD LUI MEME r997 r999 Administrateur

KARIM BEN YEDDER LTJI MEME t997 r999 Administrateur

BECHIR TAMARZISTE LTI MEME r997 t999 Administrateur

82 - Direction

Le Président du Conseil : MR. ROMDHANE SAFRAOUI
Le Directeur Général : MR. KHALED BEDIOUI
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B 3 - commissaire aux comptes :

C - CAPITAL SOCIAL : EVOL(ITIOIY & STRUCTURE :

. capital social

. nombre d'actions

. nominal

. libération

. forme

. catégorie

. j ouissance

C 1 - Evolution du capital

10.000.000 Dinars
1.000.000
10 Dinars
intégrale
nominative
ordinaire
1" Janvier 1997

ADRESSE MANDAT
DE A

SOCIETE FINOR
Société d' expertise comptable
inscrite au tableau de l'Ordre
des Experts Comptables de

Tunisie

IMM. SAADI-TOIJR A.B NOB3

2O8O ROUTE DE L'ARIANA
Tel : 710 729
Fax : 718 809

t997 t999

Date de l'A.G.E. NATURE DE
L'OPERATION

EVOLUTION
DI] CAPITAL

CAPITAL EN CIRCULATION

MONTANT
ENDNARS

NBRE.D'ACTIONS

221r211993 Capital initial 10.000.000 1.000.000

C2 - Structure du capital :

Promue par I'AMEN BANK et la COMAR, AMEN LEASE a été constituée en 1993

poar un capital de 10 MD divisé en 1.000.000 actions réparties pour près de 600Â entre
I'AMEN BANK et AMEN PROJECT poar j096 chacune .

30% du aapital étaient détenus par d'autres sociétés appartenant au groupe
« AMEN BANK » (COMAR- PARENIN - TUNISYS).

Le reste du capital, soit 10% était détenu par diverses entreprises privées et des

personnes physiques.

Suite à la cession par certains gros actionnaires d'un pourcentage tmportant de

leur participation, plus qae 20% du capital sont détenus aujourd'hui par le public.
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La répartilion du capital au 31 Décembre 1997 se détaille comme suit :

C3- - Liste des actionnaires détenant individuellement 5% et plus du capital

ACTIONI{AIRES OÂDTJ CAPITAL

AMENBANK 27%
AMEN PROJECT -SICAF 27%
PARENN 10,9 %
TLTNISYS 8,64 0Â

C OMAR 6,3 %

Présentation des principoux actionnaires :

- La COMPAGNIE MEDITERRANEENNE D,ASSURANCES ET DE REASSURANCES
« COMAR »
- AMEN PROJECT est une SICAF au capital de 20 Millions de Dinars gérée par AMEN
INVEST, intermédiaire en Bourse du groupe AMEN .

- SOCIETE PARENIN est une SA au capital de 5MD ; créée en 1902, est le concessionnaire
exclusif de différents matériel de BTP et agricole de marque CATERPILLAR, JOHN DEERE
et ATLAS COPCO et réalise un chiffre d'affaires de 25 MD .

- SOCIETE TTINISYS est une S.A au capital de 1 MD, créée en 1988, elle est le
concessionnaire exclusif de TLTNISYS et de DASSAULT INFORMATIQUE et a réalisé 8,7
MD de chiffre d'affaires en 1995 .

- Monsieur BECHIR TAMARZISTE est actionnaire et administrateur à I'AMEN BANK, et
est à la tête de plusieurs sociétés .

8

ACTIOI\NAIRES NOMBRE
D'ACTIONNAIRES

NOMBRE
D'ACTIONS

o/"

DU CAPITAL

Personnes morales

O AMENBANK
O AMEN PROJECT
O PARENN
O TLINSYS
O COMAR
O SOCIETE LE PNEU
O AUTRES PERSONNES

MORALES
Personnes ph)tsiques

1

1

I
1

1

1

13

495

270.000
270.000
109.000
86.400
63.000
49.000
r6.942

136.65 g

27%
27%

10,9 %
8,64%
6,3 %
4,9 %
r,69 %

13,67 %

TOTAL 514 1.000.000 100 o/o
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D 1 -PATRIMOIIYE IMMO B ILIE R

Le patrimoine immobilier d'AMEN LEASE est constitué essentiellement des

immobilisations données en leasing. Ces immobilisations comportent notamment des biens

d'équipement industriel, du matériel roulant et de f immobilier .

A fin 96 les immobilisations dorurées en leasing se répartissent comme suit :

I Matériels roulant
I Equipements
I Immeubles
I Autres

15.045.597
1 3.48 4.595
2.224.579

27 6.819

TOTAL 31.03 1.590

D2-PORTEFEUILLE TITRES AU 3 1.1 2. 1997

VALEUR IYBRE.D'ACTIOIYS IVOMIIYAL MT.LIBERE TAUXDE
PARTICIPATION

* COMAR I]YVEST 2000 100 200.000 6,7 %

* KSAR RO(TGE 4000 100 400.000 17,8 %

* STE.FLEXOPRIIYT 400 500 200.000 6,9 %

*,ST, COUSCOUSSERIES
DU SUD

80 s00 40.000 0,7 %

9
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E - Organisation de Ia société AMEN LEASE

E1- Organigramme

DIREGTION GENERALE

Bureau d'OrdreService
Juridique et Recouvrement

Service
Contrôle de Gestion

Direction
Administrative & Financière Direction

Gommerciale

Service Réalisation
Service Prospection
et

Service Comptabilité
Service Etudes et
Analyses

Service Trésorerie
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E2 - Attributions des dffirentes entités :

o Service Juridique et du Recouvrement : (rattaché à la Direction Générale)

Etablissement des actes juridiques .

- Identification des dossiers contentieLtx.
- Mise en place et suivi des actions judiciaires

o Service Contrôle de Gestion : (rauaché à la Direction Générale) .

- Veille à I'application de l'organisation générale de la Société et des

procédures telles que consignées dans le manuel d'organisation et de procédures .

- Evalue d'une manière régulière le système de contrôle interne .

o Bureau d'Ordre

- Gère le bureau d'ordre dans la société et assure le classement du courrier
c La Direction Commerciale

- Détermine la politique commerciale de la Société

o Service Prospection et Démarchage
Mène des études de marché pour identifier par région, secteur et période la demande

potentielle en investissement .

Entreprend le démarcltage des clients

o Service Etudes et Analyses
Constitue les dossiers clients et élabore les études à soumettre à I'approbation de
l'instance de décision .

* Direction Administrative et Financière
- Etablit et suit la politique financière de la Société

o Service Réalisation
- Gère les dossiers clients approuvés, depuis la constitution du dossier

juridique au déblocage des fonds .

* Service Trésorerie
- Gère les relations de la Société avec les banques ; définit ses besoins en

ressources.
c Service Comptabilrté Générale et Comptabilité Tiers

Transcrit toutes les opérations d'exploitation de la société et élabore les états périodiques .

Etablit la facturation, la comptabtlise et suit le recouvrement

11



E3 - Système de contrôle interne :

AMEN LEASE dispose d'un manuel de procédures dont I'objectif consiste à formaliser les
consignes, les notes ou procédures applicables à I'ensemble de la Société .

L'organisation interne de la société AMEN LEASE est définie de manière à permettre :
A La délimitation claire de la responsabilité et des attributions de chaque intervenant .

f la protection efficace du patrimoine de la Société et particulièrement le renforcement des
dispositifs de contrôle interne .

I L'amélioration de la qualité, du circuit, du traitement et de l'exploitation de I'information .

E4 - Effectif :

La Société AMEN LEASE emploie actuellement 18 Personnes dont ll cadres. Parmi cet
effectif 4 personnes sont affectées à I'Agence de SFAX.

E5 - Assistance technique :

La Société AMEN LEASE se fait assister par I'AMEN BANK et la COMAR pour l'évaluation
du risquefinancier .

III - ACTIVITES DE LA SOCTETE AMET{ LEASE

A - Présentation générale

AMEN LEASE, Société de leasing du groupe AMEN BANK créée en Décembre
1993, est entrée en exploitation au courant de l'année 1994 .

A fin 1995,la SOCIETE AMEN LEASE a réalisé plus de 28 Millions de Dinars de mise en
force s'adjugeant ainsi plus de 13% de part de marché.
Ses actions commerciales sont de plus en plus diversifiées, et ses interventions touchent tous
les secteurs d'activités, agriculture, commerce et service, industrie, bâtiment et travaux
publics, tourisme et ce dans toutes les régions du pays .

En 1996, et malgré que la Société a vécu une période de 6 mois très difficile durant laquelle
elle a été privée de son directeur général, elle a réalisé un montant de mise en force de l'ordre
de 15.551 Mille Dinars dont776,3 Mille Dinars en leasing immobilier.
En1997,les mises en force réalisées par AMEN LEASE ont atteint 31 Millions de Dinars
enregistrant ainsi une progression importante de 100% par rapport à leur niveau de 1996 .
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B - Principatu indicateurs d'actiÿité I'AMEN LEASE

La repartition sectorielle des mises en forces se présente comme suit :

en milliers de Dinars

Larepartition par région des mises en force de 1997 se présente comme suit :

en milliers de Dinars

Les ventilations régionales des approbations
en milliers de Dinars

Les ventilations sectorielles des approbations
en milliers de Dinars

19971996r994

35486457Aericulture 0
637336203042 7 424Industrie

4368 11.935s9893r70Commerce et senrices
5.3012s4019102577Tourisme
7 .03741592394 2t73BTP

1s551 31.000n55311183TOTAL

SUD TOTALSAHELCAP BON t{oRnGRAND TUI{IS

6.355 31.0002.635 5.0842.728L4.198
t00 %16,4 0Â 20,5 %8,5 %45,8 "oÂ 8,8 oÂ

Variation Montant VariationVariatton MontantMontant Vartation MontantRésion
s%13482 7s% t42147 69r -38%t2381Grand Tunis

27 44 -20%345r 282%903 -6s%Cap Bon 2547
r89 % 3030 43%- s8% 2I13t734 732Nord

s8%s356 4t4% 8436t042 17%887Sahel
r2792 35%9457 -32%13 861 79%Sud 7729

40% 4tzt6 22%-4% 33 8592s278 24229TOTAL

Variation Montant VariationMontant Variation MontantMontant VartationSecteur
4699 6r% 10273 rr9 %2927 29%B.T.P 2272

40%11% 1 0663 -s% r49641007 6 11195Industrie
96% 9582 -30%69s5 -32% 13620Com. & Scs t0t92

198 1158 485 %0 -rc}%Agricult. 253
5239 L2%3Ls2 27% 4679 48%2485Tourisme

40% 4tzr6 22%24229 -4% 33 8s9Total 25278

19971995 19961994ANNEE

31.03 1.590 49.685.01 110.221 .208 23.196.495Encours nets

Evolution des encours

13

en Dinars

t99s



IV . RENSEIGNEMENTS FINANGIERS:

A. BILANS COMPARES AU 31 DECEMBRE

en Dinars

FRAIS D'ETABLISSEMENT

IMMO. UTIL!SEES PAR L'ENTREPRISE

IIVIVOBILISATIONS DONNEES EN LEASING

TRES VALEURS IMI\4OBILISEES

264 065

10 221 208

2 709 714

242752

23 1 96 495

7 789

I 93 675

223 904

31 031 590

607 849

IBLESISABLES 4 923 276 3 769 009 9 178 655

FOURNISSEURS AVANCES ET ACCOMPTES

IONNAIRES CAPITAL NON APPELE

OMPTE DE REGULARISATION ACTIF

FFETS A L'ENCAISSEI\4ENT

LIENTS

PERSONNEL

AT IMPOT ET TAXE

DEBITEURS DIVERS

ITRES DE PLACEMENT

NQUES

SSE

339 769

1 314 956

2 500 000

374 567

337 000

43 613

2 329

4 996

5 970

50

26

1 890 773

1 576 047

58 175

17 835

209 00

12 629

1 600

1 850

1 083

17

2 114 912

194 462

6 166

41 I

116

5 874

828

I

I

TOTAI'6'TIF 
:

18 1 18 263 27 216 045 41 135 673

l4
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(en Dinars)

1 0 000 000

6 612

125

10 000

46 691

200 000

187 134

10 000 00ITAL SOCIAL

ESERVE LEGALE

ERVE FACULTATIVE

REPORT A NOUVEAU

17 525 17 525PROVISION POUR RISQUES

7 260 000

12 700

1 047 181

230 000

2 700 000

1 10 000

3 890 6 310 000

230 00

952

REDITS BANCAIRES A LONG TERME

REDITS BANCAIRES A MOYEN TERME

EMPRUNT OBLIGATAIRE

RTIFICATS DE LEASING

POTS ET CAUTIONNEMENTS RECUS

28 952

96 588

239 17

1 607

30 02

229 010

290 773

22 420

952239

690 559

114 922

373 831

27 80

2 025

ETAT IMPOTS ET TAXES

PTE DE REGULARISATION PASSIF

RNISSEURS

LIENTS

DITEURS DIVERS

RODUITS RESERVES

410 000

46215

4 077 572

3 000 000

200 000

r

5 518 768CHEANCES A MOINS D'UN AN EN PRINCIPAL

ILLETS DE TRESORERIE

FFETS A PAYER

QUES

15
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1 994 1995
PRODUITS DE PRODUCTION &
D'EXPLOITATIO

1 475 760 B 055 829 73B

RELOYERS
RODUITS DIVERS D'EXPLOITATION
RODUITS RESERVES

OYERS 1 242 576
162 585
70 599

7 661 245
365 786
28 798

11 586 545
215 657
159 016

(373 831 )
ES DE PRODUCTION ET

EXPLOITATION B
399 719 997 51 I 639 471

RNITURES ET SERVICES

TRANSPORT ET DEPLACEIVENT
FRAIS DIVERS DE PRODUCTION
FRAIS FINANCIERS DE FONCTIONNEIVENT
FRAIS DE PERSONNEL
IIVPOTS ET TAXES
FRAIS DIVERS D'EXPLOITATION

TRAVAUX,FOU
EXTERIEURS

52 409

1 794
31 485

21 1 153
93 917
6 266
2 695

129 525

4 179
52 823

505 875
232 341

59 991
12 785

119 777

3 481
73 691
75 700

287 624
35 617
43 581

ESULTAT BRUT D'EXPLOITATION
A-B

1 076 041 7 058 310 10 947 916

RODUITS DE FINANCEIVENT
ARGES DE FINANCEIVENT

DOTATIONS AUX RESORPTIONS
DOTATIONS AUX AMORT.DES IIVI .PROPRES
DOTATIONS AUX AIVORTISS DES IIVIVB.

TATIONS AUX PROVISIONS
EASING

256 094
(51 407)
(56 .773)
(22.eze)

(865.8 02)

(102.212)

251 300
(e53.863)

(50.360)
(4 868375)

(342 287\

1 93 958
(2.131 .126)

(23.419)
(52.610)

(7 57 1 870)

(542 175\
LTAT NET D'EXPLOITATION 233 012 1 094 725 820 674

ERTES ET PROFITS EXCEPTIONNELS
ERTES ET PROFITS SUR EXERCICES

ERIEURS

(151 ) (14 574)
1 033

(7 e35)
11 27 1

ULTAT AVANT IMPOTS 232 861 1 081 184 824 010

IMPOT SUR LES SOCIETES (100 627) (27e 5e2) (1 10 Be4)
RESULTAT NET D'EXPLOITATION 132 234 801 592 713 1 16

B - COMPTES DE RESULTATS COMPARES AU 31 DECEMBRE

en Dinars

16
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C. RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

/ ) / )essieurs les actionnaites,

En exécution du mandat qui nous a été confié par votre Assemblée Générale
Ordinaire du 3 Novembre 199{, nous avons procédé à I'examen des comptes
de la société Amen de Leasing "AMEN LEASE" pour I'exercice clos le 31

Décembre 1996.

Notre examen effectué selon lis normes de révision comptable généralement
admises, a comporté toutes les vérifications que nous avons jugées nécessaires

en la circonstance eu égard aux régles de diligence normale et notamment
celles consignées dans la note no 93-23 de la Banque Centrale de Tunisie et

compte tenrl des normes prudentielles définies par la circulaire no 9'l'-24 du 17

Décembre 199L.

Nous avons également vérifié la sincérité des informations relatives à la
situation financière et aux comptes telle qu'elles figurent dans-là-rapport du
Conseil d'Administration mis à votre disposition à I'occasion de I'Assemblée

Générale.

Les états financiers reproduits dans l'annexe du présent rapport et faisant

apparaltre un total du^bilan de D: 41..135.673, amortissements et provisions

dtàuits et un bénéfice.net de I'exercice de D: 773.'t'16 ont été établis en

conformité avec les principes généralement admis et les normes de divisioo

de couverture des riiques^et d--e suivi des enga-gements, objet de la circulaire

précitée et sur des 6ases comparables à cèlles de I'exercice précé.dent à

I"-""pt]"" a" changement de ia méthode de complabilisation des. intérêts

inclus dans les foÿ"ri courus et des autres produits, non encaissés et relatifs

aux actifs classés.

En effet et jusqu'à la date de clôture de I'exercice précédent, tous les loyers
impayés ont etè considérés corune faisant p1lie -intégrante du wolume .des

risquâs encourus; alors qu'au 31 Décembre 1996, les intérêts inclus dans les

loyèrs courus et les autres grgdyils, non encaissés, sont déduits des comptes de

pioduits et classés au passif du bilan sous la-rubrique "Produits réservés". Cette

*ethod" de comptabilisation ne concerne, bien entendu, q-ue-les actifs^classés

en 82, 83 et B4-et ce conformément aux dispositions de I'article 9 ile la
circulaire 97-24 du77 Décembre 199L'

Ce changement de méthode d'évaluation et de comptabilisation a eu Pour
effet de réduire le résultat de I'exercice de D:220.580.

En conclusion de ce qui précède, nous certifions que les états financiers de la
société Amen- de Leaiing "AMEN LEASE" arrêtés au 31 Décembre 1996, sont

réguliers et sincères et ieflètent correctement la situation financière de la
soâeté et les changements intervenus dans cette situation pour I'exercice clos à
cette date.

Tunis le 02 Avril 1997

t7

Le Commissaire aux Comptes



D - TABLEAUD'4IiFECTATIONDES RESULTATS :

en

E - EVOLUTIONDES DIVIDENDES :

en

F - EVOLUTION DE LA MARGE BRUTE D'AUTOFINANCEMENT :

en Dinars

Résultat net 132..234 801 .592 7L3.116

Réserve légale (5%)

TOTAL

6612 40.079

7 61.513

35.656

677.460
Report à nouveau 125.622 187.1 35

TOTAL A AFFECTER 887.1 35 864.594
Dividende statutaire 500.000 700.000

Super dividende 100.000

Fonds social 20.000

Réserve extraordinaire 200.000 40.000

Report à nouveau r25.622 187.1 35 4.595

Taux nominal de rémunération 0 5% 8%

Dividendes senris 0 0,500 0,800

Date de mise en paiement 1sl08 196 rsljsl1997

Bénéfice net de l'exercice (A) L32.234 801 .592 713.116
Dot.aux Amt.et Résorption (B) 945.504 4.91 9.735 7.647.999
Dot.aux provisions C L02.212 342.297 542.I7 5

M.B . d' autofinancement (A+B+C) 1.179.950 6.062.614 8.903.190

18

125.622

1994 1996



t9961994 t99s

233.012 1.094.725 820.674Résultat net d'exploitation (A)

100 .627 279.592 1 10 .894Impôt sur les Sociétés (B)

81 5.133 709.780132.385Bénéfice courant (A)-(B)

G - DETERMINATION DU BENEFICE COURANT

H- EVOLUTION DU BENEFICE NET ET COURANT PAR ACTION

I - RATIOS FINANCIERS

RATIOS DE STRUCTURE (en %)

en Dinars

en

1994 199s 1996

7L3.1 16Bénéfice net 132.234 801 .592

Bénéfice courant 132.385 815. 133 709.780

Nombre d'actions 1.000.000 1.000.000 1.000.000

0,r32 0,802 0,7 13Bénéfice net par action

Bénéfice courant par action 0,132 0,815 0,710

1994 1995 1996

Val.Imm.ltotal actif 72,83 86,1 5 77,69

Val.R éal.et dis p I total actif 27,17 13,85

Imm. leasin gl total actif 56,4r 85,23 7 5,44

Fonds propres/T.bilan 55,92 40,17 26,87

D.LMT/T.bilan 36,99 27,53 51,63

D.C.TlT.bilan 7,00 32,23 2L,27

Dettes totales/total bilan 43,98 59,7 6 72,90

t9

22,31



RATTOS DE GESTTON (EN %)

RATIOS DE RENTABILITE (en %)

RATIOS DE LIQUIDITE (en %)

RATIOS DE SOLVABILITE (en %)

Ratios propres aux sociétés de leasing (en %)

Frais de personneUC.A 6,69 2,gg 2,44
RB E/CA 76,58 87,93 92,76
CA/Fonds 13,97 73,4r 106,79

Bénéfice net/capital social r,32 8,02 7,13
Bénéfice net/fonds 1,3 1 7,91 6,9
Bénéfice netlCA 9,41 9,gg 6,04

\994 1995 1996

Actif circul antlDettes à Court terme 388 ,r2 42,97 104,99

V.disponibles/Dettes à Court terme 3,44 0, 1 4 2,22

Fonds propres/Dettes à LMT 151 ,23 145,93 52,05

Fonds propres/capitaux permanents 60,61 61,97 34,9

r994 1 995 1996

Fonds propres netsÆngagements avec la clientèle 57,2 35,2 27,1

Fonds propres nets/(Engagements avec la clientèle
+ participations nettes)

57,2 35 27

20



J- AVIS DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LA SITUATION PROVISOIRE DE
LA SOCIETE AMEN DE LEASING AU 31 DECEMBRE 1997 :

En exécution du mandat de commissariat aux comptes qui nous a été

confié par votre Assemblée Générale du 26 Avril 1997, nous avons procédé à

une revue limitée de la situation provisoire de la société Amen de Leasing

a:rêtée au 3L Décembre 1.997.

Cette revue, effectuée conformément aux normes de révision comptable

généralement admises et aux pratiques de la profession, a comPorté un

examen analytique des documents comptables et de la classification des

créances et la couverture des risques, telles que édictées par la Banque Centrale

de Tunisie.

Les comptes ci-joints, faisant apparaître un total de bilan de D:57.218.808

et un bénéfice avant impôt de D: 7.524.869 ont été établis en conformité avec les

principes comptables généralement admis en la matière et en respect avec les

normes de divisiory de couverture des risques et de suivi des engagemenis,

objet de la circulaire no gl-z4de la Banque Centrale de Tunisie.

Toutefois, la présentation de la situation provisoire a été modifiée par

rapport à I'exercice précédent pour se conformer à la norme comptable

générale approuvée par arrêté du ministre des finances en date du 31

Décembre 7996.

Sur la base des contrôles effectués, nous n'avons pas de remarques

particulières sur les aspects significatifs da la situation financière provisoire de

la société Amen de Leasing au 31 Décembre 1997 et sur les résultats provisoires

de ses opérations pour I'exercice clos à cetts date.

Tunis, le 26 Fér'rier 7998 mmr alre aux com

FI
Soct:té d'
in cri

irrir
c
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I MMOBILISATIONS I NCORPORELLES
IMMOBILISATIONS UTILISEES PAR LA SOCIETE
IMMOBILISATIONS DESTINEES A LA LOCATION
IMMOBI LISATIONS FI NANCI ERES

ACTIFS NON COURANTS

49 652 09
853 752
176 401

41
180 6

CLIENTS ET COMPTES RATTACHES
PROVISIONS POUR COTVIPTES CLIENTS

UTRES ACTIFS COURANTS
PLACETMENTS ET AUTRES ACTIFS FINANCIERS
LIQUIDITES ET EQUIVALENTS DE LIQUIDITES

4 301 747
-2 066 277

453 147
3 459 000

204 083

K - Situation Provisoire au 31/1 2/97

(en Dinars)

RESERVES

RESULTATS REPORTES
ESULTAT DE LA PERIODE AVANT IMPOT

TAL SOCI^AL 1 0 000 000

342 347

4 594

1 524

UTRES PASSIFS FINANCIERS
EMPRUNTS

114 00
28 681

FOURNISSEURS ET COMPTES RATTACHES
TRES PASSIFS COURANTS

CONCOURS BANCAIRES ET AUTRES PASSIFS
INANCIERS

822 254
3 382 564

12 346 632

22



17 555 042

(1 1 3e3 670)

REVENUS BRUT DE LEASING

DOTATIONS AUX ATVIORTISSEMENTS DES ITVIM EN
LOCATION

(386 807)

(1 14 e84)

(1 112 366)

(378 7e6)

482326

126 610

AUTRES PRODU ITS D'EXPLOITATION

REPRISE SUR PROVISIONS

CHARGES DE PERSONNEL

DOTATIONS AUX AMORTI SSEM ENTS

DOTATIONS AUX PROVISIONS

AUTRES CHARGES D'EXPLOITATION

(3 418 851 )

59 679

106 932

(246)

PRODUITS DES PLACETVIENTS

AUTRES GAINS ORDINAIRES

AUTRES PERTES ORDINAIRES

CHARGES FINANCIE RES NETTES

ETAT DE RESULTAT PROVISOIRE AU 31 DEGEMBRE 1997

en Dinars

L. COMPORTEMENT BOURSIER DE LA VALEUR « AMEN LEASE » SUR LE
MARCHE HORS COTE

Sur la période allant du 31.12.1997 (1* jour de cotation sur le système élecüonique) au

0610311998l'essentiel des données boursières relatives à la valeur AMEN LEASE se résume

comme suit :

en

13,000colJRs D'oIJVERTURE (1 "JOIJRDE COTATION)
1,4,190COIJRS PLUS HAUT DE LA PEzuODE
13,000COURS PLUS BAS DE LA PERIODE
1,3,700DERMERCOURS
5,38%VARTATION SUR LA PERIODE

s55ECHANGES
122.681QUANITITE TRAITEE

1.600 .403,550CAPITAUX
46NOMBREDE JOUR DE BOIJRSE

23



M. ENCOURS DES EMPRUNTS OBLIGATAIRES EMIS PAR « AMEN LEASE »

Le remboursement des emprunts obligataires << AMEN LEASE >» se fera comme suit
pour les six prochaines années :

en milliers de dinars

:MONTANT
EN.DINARS

NIOMBRE
D'OBLIGAT.

TYPE
D'AMORTIS.

«4L.96»(5
ans 10,5%)

9.000.000 90.000 CONSTANT AMENB
BNA
UBCI
BDET

15

JANVIER
7.200.000

«< 4L.96 II » (5
ans 9,5%)

6.000.000 60.000 CONSTANT AIVIENB.
BIAT
BTEI

lER

FEVRIER
6.000.000

1998 1999 2000

2367 2t78 1 989

756 s67 378 189

Remb .en principal 1 800 1 800 1 800 1 800

Oblig ataire 2556Emprunt
« 4L.96 »
Intérêts

Emprunt Obligataire
(< 4L.96-II »
Intérêts

t770 1656 1542 1428 r3t4

rt4

Remb .en principal 1200 r200 1200 t200 1200

570 456 342 228

.
24
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V - PERSPECTIVES D'AVENIR:

Afin de conforter davantage sa position dans le domaine du crédit-bail mobilier et de
confirmer sa vocation dans son nouveau métier de financement de f immobilier, AMEN
TEASE veillera à l'amélioration de sons dispositif d'interuention auprès de sa clientèle .

La stratégie retenue par la Société s'articule autour des points suivants :

I Un effort continue de développement des ressources humaines et une formation spécialisée
pour consolider les compétences acquises ;

r Maintien d'une bonne couverture du risque et amélioration de la rentabilité par une
allocation rigoureuse des ressources aux secteurs les plus porteurs ;

I Développement des outils de financement et notamment l'appel public à l'épargne, voire
I'ouverture du capital au public .

Ainsi, I'exploitation prévisionnelle de la société pour la période 199712000 se présente
comgre suit :

A- TABLEAU D'EXPLOITATION PREVIONNELLE :

en Dinars
1 998 1999 2000

Produits 26.032.127 32.057.231 40.089.949
Loyers contrats en cours 10. 57 4.3 10 5.685.355 2.624.213
Loyers 14.702.285 25.449.185 36.335.540
Préloyers 505 .532 622.691 779.1 95

Droduits financiers 250.000 300.000 350.000
Charges 638.508 714.358 795.554
Frais généraux I92.390 2II.629 232.792
Frais de publicité 104.000 126.400 148.800
Frais de persorulel 342. 1 18 376.329 4L3.962

Cash flow brut 25.393.619 31.342.872 39.293.394
Charges de financement 4.490.996 5.290.835 5.797.005
Cash flow net 24.902.733 26.452.037 33.496.389
Amortissement mat . propre 7 6.000 103.000 103.000
Amortissement matériels loués en
cours

8.708 .179 4.7 69.1,77 L.97 6.451

Amortissement matériels loués(prév. ) 8.490.472 16.1 86 .295 25.007.910
Résultats net d'exploitation 3.628.082 4.994.565 6.409.028

t
t,
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B - TABELAU DE TRESORERIE PREVISONNELLE

26

en Dinars
1 998 l9i9g

Report 384.24L 576.096 57 4.930
Ressources 45.993 .619 51.342.872 53.793.394
R.B.E
Ressources d' équilibre

25.393.619
20.500.000

31.342.972
20.000.000

39.293.394
1.4.500.000

45.701 .765 51.344.039 53.804.245
Mises en force 28.080.000 30.420.000 32.760.000
Remb.créd.& emp.en princi. 8.360.595 6.310.299 4.r35.556
Remb. Créd. En princ .D'EQUILIBRE 4.250.000 8.300.000 9.550.000
Remb.créd.en intérêts 2.373.941 1.548 .892 982.279
Remb. Créd.EN INT.D'EQUILIBRE 1.L27.500 3.016.7 50 4.133.250
Solde de TVA 240.000 0 0
Impôts sur bénéfices I.269.g2g 1.7 4g.0gg 2.243. 160
Trésorefie fin de période 576.095 574.930 564.079

a

2000

Emptois



VI - ATTESTATIONS DES PERSONNES QUI ASSUMENT LA RESPONSABILITE
DU PROSPECTUS D'ADMISSION :

1 - Attestation de la Direction Générale de la Société
À notre connaissance , les données du présent prospectus sont conformes à la réalité. Elles

comprennent toutes les informations nécessaires aux épargnants pour donner leurs jugements

le patrimoine ; l'activité , la situation financière, les résultats et les perspectives de la société .

Elles ne comportent pas d'omissions de nature à en altérer la portée.

Directeur Général

BEDIOUI

r.l
b du commissaire aux

Nous avons procédé à la vérification des informaüons financières.et des données comptables

figurant dans le présent prospectus d'admission en effectuant les diligences que nous avons

estimées nécessaires selon le normes de la profession .

Nous n'avons pas d'observations à formuler sur la sincérité et sur la régularité des

informations financières et

Le commissaire aux comptes
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i.-ltjfll €J=cri3 cJs. t H

2000 1999

57 4 930 576 096

53 793 394 51 342 872

39 293 394 31 342 872

14 500 000 20 000 000

1998

384 241 aJ=JrJl dl.H

45 893 620

25 393 619 ùiiôtj Êl3l a+lJl

20 500 000 L-i3"üll r-ll

45 701,765 crY l

28 080 000 JL Èiyl dlLc

8 360 595 d.-Tl - dE; ,Èt
4 2s0 000

2 373 841

1 t27 500 ùrdll r3l-9s - ,Èj
240 000 iil.à^ll â,"+ill .,IÈ ol.rTl

1 269 829

-lj"tl 

,s--leol.rl

s76 096 âr-.ll -,;-i.i s,-.i

53 804 245 51 344 038

32 760 000

4 135 556

9 s50 000

982 279

4 t33 250

0

2 243 160

564 079

30 420 000

6 310 298

8 300 000

1 548 892

3 016 750

0

1 748 098

s7 4 930
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39 293 394 3t 342 872 25 393 619
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2002 2001 2000 1999 1998

1989 2178 2367 2556 1996 Al* ,Èst
189 378 567 756 .ül

1 800 cJ.-!t

1770 II 96
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rt4 228 342 456
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En exécution du mandat de commissariat aux comptes qui nous a été
confié par votre Assemblée Générale du 26 Avril 1997, nous avons procédé à
une revue Iimitée de la situation provisoire de la société Amen de Leasing
arrêtée au 31 Décembre 7997.

Cette revue, effectuée conformément aux normes de révision comptable
généralement admises et aux pratiques de Ia profession, a comporté un
examen analytique des documents comptables et de la classification des
créances et la couverfure des risques, telles que édictées par la Banque Centrale
de Tunisie.

Les comptes ci-joints, faisant apparaître un total de bilan de D: 57.278.808

et un bénéfice avant impôt de D: 1..524.869 ont été établis en conformité avec les

principes comptables généralement admis en la matière et en respect avec les

normes de divisiory de couverture des risques et de suivi des engagements,
objet de la circulaire no 97-24 de la Banque Centrale de Tunisie.

Toutefois, Ia présentation de la situation provisoire a été modifiée par
rapport à I'exercice précédent pour se conformer à Ia norme comptable
générale approuvée par arrêté du ministre des finances en date du 31

Décembre 1996.

Sur la base des contrôles effectués, notis n'avons pas de remarques
particulières sur les aspects significatifs da la situation financière provisoire de

Ia société Amen de Leasing au 31 Décembre 1997 et sur les résultats provisoires
de ses opérations pour I'e.xercice clos à cette date.

Tunis. le 26 Fér'rier 7998 !e cqmmissaire aux comptes
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l) l)essieurs les actionnaires, dil tl*"sll .{-+l;r }J-3i e

En exécution du mandat qui nous a été confié par votre Assemblée Générale
ordinaire du 3 Novembre 1994, nous avons prolede à I'examen des comptes
de [a société Amen de Leasing "AMEN LEASE" pour I'exercice clos Ie 3L
Décembre 1996.

Notre examen effectué selon les normes de révision comptable généralement
admises, a comporté toutes les vérifications que nous avons jugées nécessaires
en la circonstance eu égard aux régles de diligence normale et notamment
celles consignées dans la note n" 93-23 de la Banque Centrale de Tunisie et
compte tenu des normes prudenüelles définies par la circulairc n" 9L-24 du 17

Décembre 7991.

Nous avons également vérifié la sincérité des informations relatives à la
situation finanàière et aux comptes telle qu'elles figurent dans lè rapport du
Conseil d'Administration mis à votre disposition à I'occasion de I'Assemblée
Générale.

Les états financiers reproduits dans I'annexe du présent rapport et faisant
apparaître un total du-bilan de D: 47.135,673, amortissements et provisions
diàuits et un bénéfice net de I'exercice de D: 71'3.11,6 ont été établis en

conformité avec les principes généralement admis et les normes de divisiory

de couverture des riiques-et dl suivi des engagements, objet de la circulaire
précitée et sur des Ëases comparables à celles de I'exercice précé_dent à

i'exception du changement de Ia méthode de comptabilisation des intérêts

inclus dans les loyer"s courus et des autres produits. non encaissés et relatifs

aux actifs classés.

En effet et jusqu'à la date de clôture de I'exercice précédent, tous les loyers
impayés ont été considérés comme faisant partie intégrante du volume des
risques encourus; alors qu'au 31 Décembre 1996, les intérêts inclus dans les
loyers courus et les autres produits, non encaissés, sont déduits des comptes de
produits et classés au passif du bilan sous la-rubrique '"Produits réservés". Cette
méthode de comptabilisation ne concerne, bien entendu, que les actifs classés
en 82, 83 et B4- et ce conformément aux dispositions de I'article 9 de la
circulaire 91,-24 du17 Décembre 199L.

Ce changement de méthode d'évaluation et de comptabilisation a eu Pour
effet de réduire le résultat de I'exercice de D: 220.580.

En conclusion de ce qui précède, nous certifions que les états financiers de la
société Amen de Leasing "AMEN LEASE" arrêtés au 31 Décembre L996, sont
régullers et sincères et reflètent correctement la situation financière' de la
société et les changements intervenus dans cette situation pour I'exefcice clos à
cette date.

Tunis. le 02 Avril 1997
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Le Commissaire aux Comptes
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