AVIS DES SOCIETES

PROJET DE RESOLUTIONS AGO

SOCIETE TUNISIENNE DE BANQUE-STB-
Siege social : Rue Hédi Nouira 1001 Tunis

Projet des résolutions qui sera soumis a I’approbation de I’assemblée générale ordinaire qui se tiendra
en date du 30 avril 2026.

PREMIERE RESOLUTION :

Aprés avoir entendu lecture du rapport du Conseil d’Administration relatif a I’exercice 2025 et
du rapport général des commissaires aux comptes ainsi que les explications complémentaires fournies,
I’Assemblée Générale Ordinaire approuve les états financiers de I’exercice clos le 31 decembre 2025,
tels qu’ils lui ont été présentés.

Cette résolution mise aux voix est adoptée .............coovvieennnns

DEUXIEME RESOLUTION

Aprés avoir pris acte du rapport spécial des commissaires aux comptes conformément aux
dispositions de I’article 200 et suivants et I’article 475 du code des sociétés commerciales ainsi que les
articles 43 et 62 de la loi n°2016-48 du 11 juillet 2016 relative aux banques et établissements
financiers, I’Assemblée Générale Ordinaire approuve toutes les opérations rentrant dans le cadre des
dispositions desdits articles telles qu’elles ont été présentées.

Cette résolution mise aux voix est adoptée ....................

TROISIEME RESOLUTION

Aprés avoir entendu lecture du rapport de gestion relatif au groupe STB et du rapport géneral
des commissaires aux comptes, I’Assemblée Générale Ordinaire approuve les états financiers
consolidés de I’exercice clos le 31 décembre 2025, tels qu’ils lui ont été présentes.

Cette résolution mise aux voix est adoptée .....................

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire donne aux membres du Conseil d’Administration quitus
entier, definitif et sans réserve de leur gestion relative a I’exercice 2025.

Cette résolution mise aux voix est adoptée .............cooevvvennnns



CINQUIEME RESOLUTION

Sur proposition du Conseil d’Administration, I’ Assemblée Générale Ordinaire décide d’affecter
le résultat de I’exercice 2025, comme détaillé ci-dessous :

En Dinars

o Résultat de I’exercice 65929 603
2025 :

e Report a nouveau : 130 823 446
o 1% Reliquat : 196 753 049
o Reéserve légale : 9837 652
o 2°™ Reliquat : 186 915 397
o Réserves pour réinvestissements exoneres : 30 000 000
o 3°M Reliquat : 156915 397
« Distribution des dividendes (4%) 31075000
o 4°™ Reliquat : 125 840 397
« Report a nouveau créditeur : 125 840 397

L’Assemblée Générale Ordinaire fixe ainsi le montant des dividendes relatif a I’exercice 2025
a deux cent (200) millimes par action et fixe la date de mise en paiement pour le ........

Cette résolution mise aux voix est adoptée ........................
SIXIEME RESOLUTION

En application des dispositions de I’article 19 de la loi 94-117 du 14 novembre 1994 portant
réorganisation du marché financier telle que modifiée par la loi 99-92 du 17 ao0t 1999 relative a la
relance du marché financier et de I’arrété du Ministre des Finances dul7 novembre 2000, I’Assemblée
Geéneérale Ordinaire autorise le Conseil d’ Administration & acheter et revendre en bourse les actions de
la STB en vue de réguler leurs cours pendant une année. Elle délegue au Conseil d’ Administration le
pouvoir de fixer le prix maximum d’achat et minimum de revente, le nombre maximum d’actions a
acqueérir et le délai dans lequel I’acquisition doit étre effectuée.

Cette résolution mise aux voix est adoptée ................c.......
SEPIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire fixe le montant des jetons de présence des membres du
conseil d’administration ainsi que le montant des jetons de présence des comités réglementaires
émanant du Conseil d'Administration comme suit :

e Un montant de quatre mille dinars (4000 DT) brut a allouer au titre de chaque présence a chaque
séance du Président du Conseil d'Administration, a condition que le montant brut annuel
n'excéde pas 24000 dinars, quel que soit le nombre de séances.

e Un montant de deux mille dinars (2000 DT) brut a allouer au titre de chaque présence a chaque
séance de chaque membre du Conseil d’Administration, a condition que le montant brut annuel
n'excéde pas 12000 dinars, quel que soit le nombre de séances.

e Un montant de trois mille dinars (3000 DT) net a allouer au titre de chaque présence a chaque
séance du Président du Comité d'Audit et du Président du Comité des Risques, a condition que le
montant annuel net, pour chacun d’eux, n'excede pas 18000 dinars, quel que soit le nombre de
séances.



e Un montant de mille cing cents dinars (1500 DT) nets a allouer au titre de chaque présence a
chaque séance de chague membre du Comité d’audit, du Comité des risques et des autres
comités émanant du Conseil. Chaque membre peut percevoir des jetons de présence calculés sur
la base de sa participation a deux comités selon son choix, a condition que le nombre de jetons
de présence par comité n’excede pas six. Ainsi, le montant annuel net ne dépasse pas 9000 dinars
par comité, quel que soit le nombre de séances, et le montant annuel net total ne dépasse pas
18000 dinars par membre, quel que soit le nombre de séances.

Les présidents et les membres appartenant a plus d'un comité recevront des jetons de présence
calculés en fonction de leur présence a deux comités selon leur choix, a compter de I'exercice 2026.

Cette résolution mise aux voix est adoptée ....................

HUITIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire apres avoir constaté la fin du mandat des commissaires
aux comptes actuels, décide de nommer.. . €n tant que commissaires aux
comptes, pour une période de trois ans, prenant fln a I issue de I Assemblee Geénérale Ordinaire
qui aura a statuer sur les comptes de I’exercice 2028.

Cette résolution mise aux voix est adoptée ...................

NEUVIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire approuve I’émission d’un ou de plusieurs Emprunts
Obligataires ordinaires et/ou subordonnés pour un montant global de 500 Millions de Dinars,
en une ou plusieurs tranches et ce, sur la période de cing ans qui expirera a I’issu de
I’ Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les états financiers de I’exercice 2030.

L’Assemblée Générale Ordinaire donne pouvoir au Conseil d’Administration pour en
fixer les montants successifs, les modalités et les conditions et autorise le Conseil
d'’Administration a deléguer a la Direction Générale le pouvoir de fixer les modalités et
conditions de chaque emprunt.

Cette résolution mise aux voix est adoptée ..................

DIXIEME RESOLUTION

Tous les pouvoirs sont donnés au représentant l1égal de la Banque ou a son mandataire aux
fins de procéder aux formalités d’enregistrement, de dépot et de publicité Iégales nécessaires.

Cette résolution mise aux voix est adoptée ...................



