
 
 
 
 
 
 
 
   INDICATEURS D’ACTIVITE TRIMESTRIELS 

 
 

SOCIETE TUNISIENNE D’ENTREPRISES DE TELECOMMUNICATIONS -SOTETEL- 
Siège social : Rue des entrepreneurs Z.I Charguia II, BP 640 -1080 Tunis-  

  
La Société Tunisienne d’Entreprises de Télécommunications - SOTETEL - publie ci-dessous ses indicateurs d’activité relatifs au                
3ème   trimestre 2009. 

 
 

Des ig nation

2008 2009 Var % 2008 2009 Var % 2008 2009 Var %

P roduits  d'exploitation 21395 17022 ‐4373 ‐20% 7851 7354 ‐497 ‐6% 28932 24376 ‐4556 ‐16% 38522

Ventes , Travaux & S ervic es 21356 15612 ‐5744 ‐27% 7580 6643 ‐937 ‐12% 28876 22255 ‐6621 ‐23% 38353

   ‐R éseaux locaux d'abonnés 8179 3509 ‐4670 ‐57% 2773 130 ‐2643 ‐95% 10951 3639 ‐7312 ‐67% 14714
   ‐S olutions  d'entreprise 1869 1987 118 6% 922 1356 434 47% 2790 3343 553 20% 4664
   ‐T ransmiss ion 8215 6477 ‐1738 ‐21% 2488 2288 ‐200 ‐8% 10643 8765 ‐1878 ‐18% 13233
   ‐R éseaux mobiles 1472 3151 1679 114% 770 1503 733 95% 2242 4654 2412 108% 3090
   ‐C ommutation 1622 488 ‐1134 ‐70% 628 196 ‐432 ‐69% 2250 684 ‐1566 ‐70% 2653

Autres  P roduits  d'exploitations 38 1410 1372 3565% 271 711 440 162% 56 2121 2065 3687% 169

C harg es  D'exploitation 23019 17283 ‐5736 ‐25% 8293 6914 ‐1379 ‐17% 31507 24197 ‐7310 ‐23% 42508

Achats  consommés 11994 9769 ‐2225 ‐19% 3522 3432 ‐90 ‐3% 15753 13201 ‐2552 ‐16% 21912
S ervices  E xterieurs 1299 1158 ‐141 ‐11% 681 873 192 28% 2051 2031 ‐20 ‐1% 2531
C harges  de personnel 6403 5353 ‐1050 ‐16% 2841 2291 ‐550 ‐19% 9286 7644 ‐1642 ‐18% 17242
Dotation aux Amort & aux P rov 3027 655 ‐2372 ‐78% 1116 343 ‐773 ‐69% 3980 998 ‐2982 ‐75% 248
Autres  C harges  d'exploitation 295 347 52 18% 132 ‐24 ‐156 ‐118% 437 323 ‐114 ‐26% 575

R es ultat d'exploitation ‐1624 ‐260 1364 84% ‐442 440 882 200% ‐2575 179 2754 107% ‐3987

P roduit F inanciers 73 220 147 202% 153 13 ‐140 ‐92% 269 233 ‐36 ‐13% 600

C harges  F inacieres 361 207 ‐153 ‐42% 28 77 49 175% 448 284 ‐164 ‐37% 556

Autres  gains  ordinaires 169 707 538 319% 472 587 115 24% 519

R es ultat des  Ac tivités  Ordinaires ‐1743 460 2203 126% ‐317 255 572 180% ‐2282 715 2997 131% ‐3424

NB  : s ituation avant audit
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Commentaires sur les indicateurs d’activités de la SOTETELFin Septembre 2009 
 
2009 une année de Relance 
 
    Les neufs mois 2009 ont été marqués par la mise en application des nouvelles orientations et des choix stratégiques adoptés dans 
le cadre de  Business Plan. 
    A ce propos l’activité de la SOTETEL a été marquée par :  
               

 Achèvement d’une compagne de formation ciblée et qualifiante pour l’adoption des technologies émergeantes et 
aboutissant à la certification CISCO de 50 ingénieurs. 

 
 Réalisation courant le troisième trimestre 2009 d’un revenu d’exploitation de 7354 KDT affichant ainsi une légère 

régression (6%) par rapport à la même période de l’année précédente. 
 

 Une meilleure maîtrise des charges d’exploitation par rapport à  la même période de l’année précédente (-17% ) Vs 
une baisse des revenus de 6% : 

 
• Diminution des coûts des achats consommés de 3% 
• Maîtrise des charges du personnel (-19%) 
 
 
 
 
 

AVIS DES SOCIETES 



 
 

 Réalisation d’un résultat d’exploitation positif de 440 KDT  
 

 Réalisation d’un résultat des activités ordinaires avant Impôt de  255 KDT soit une amélioration de 180% versus la 
même période de l’année précédente portant ainsi le résultat fin septembre à 715KDT   

 
 Conclusion d’un méga projet avec Tunisie Telecom d’un montant de 4,5 Million de Dinars (MDT) portant ainsi le 

carnet de commande ferme jusqu'à fin 2009 à hauteur de 20 Million de Dinars (MDT). 
 

 Ouverture vers d’autres opérateurs de telecomunications locaux et étrangers pour des nouveaux marchés 
 

 Progression  au  niveau de la mise en oeuvre des initiatives prévues pour la restructuration de la SOTETEL. Un 
effort particulier a été déployé pour l'amélioration du taux de  recouvrement de nos créances demeurées impayées   

 


