AVIS DES SOCIETES

INDICATEURS D’ACTIVITE TRIMESTRIELS

Amen Bank
Siége Social : Avenue Mohamed V —1002 Tunis-

Amen bank publie ci-dessous ses indicateurs d’activité relatifs au 2éme trimestre 2025.

(En 1000 DT)

2 éme 2 éme au au
au

trimestre trimestre 30 fuin 2025 30 juin 2024 31 Décembre
2025 2024 I @) 2024 (*)

1- Produits d'exploitation bancaires 318 853 315325 628 878 612 005 1209979
e Intéréts et revenus assimilés 187 876 205 628 379 634 403 888 818463
e Commissions en produits 40030 39118 75418 75333 151778
e Revenus du portefeuille 90 947 70579 173 826 132784 239738
2- Charges d'exploitation bancaires 160 745 161249 320636 317028 643 492
® Intéréts encourus et charges 153496 156095 308 159 307 864 620 325
assimilées

e Commissions encourues 7249 5154 12477 9164 23167
3-Produit net bancaire 158 108 154 076 308 242 294 977 566 487
4- Autres produits d'exploitation 259 161 533 321 1956
5- Charges opératoires : 60 955 58 946 118 003 112 150 226 589

Dont ;
e Frais de personnel 43 087 42705 84 441 81218 160 637
e Charges générales d'exploitation 15455 13978 28 780 26419 56714
6- Structure du Portefeuille 3297421 2709 220 2832233
e Portefeuille- titres commercial - - 134 630 30636 109 564
e Portefeuille d'investissement - - 3162791 2678584 2722 669
7- Encours des créances a la clientéle - - 7170557 7 096 981 7299493
8-‘En?0urs des dépots et avoirs de la 8698 103 7985 055 8015 985
clientéle
Dont ;

e Dépot a vue - - 2518011 2122 606 2396922
e Epargne - - 2684130 2458011 2627583
9- Emprunts et Ressources Spéciales - - 685278 778 650 699 628
10- Capitaux propres (**) - - 1458775 1344 553 1458 771

(*) Chiffres certifiés
(**) Les capitaux propres sont publiés hors résultat des périodes au 30/06/2025 et 30/06/2024 et aprés affectation du résultat
au 31/12/2024.



BASES ET METHODES COMPTABLES RETENUES

I- Bases retenues pour I’élaboration des indicateurs trimestriels

Les indicateurs trimestriels ont été établis conformément aux dispositions de la loi 96-112 du 30/12/1996
relative au systéme comptable des entreprises et aux principes comptables prévus  par les  normes
sectorielles (NCT 21 a 25) relatives aux établissements bancaires.

II- Méthodes comptables appliquées

I1 -1/ Régles de prise en compte des produits et charges en intéréts

Les produits et charges en intéréts sont pris en compte dans le résultat de fagon a les rattacher a la période au
cours de laquelle ils sont encourus.

1I -2/ Provisions sur créances de la clientele

La provision pour risque sur préts est déterminée conformément aux normes prudentielles de division et de
couverture des risques et de suivi des engagements objet de la circulaire 91-24 et des textes subséquents.

II -3/ Agios réservés

Les intéréts et agios relatifs a des créances contenticuses sont réservés d’office et ne transitent pas par le
compte de résultat.

Quant aux autres produits liés a des créances classées, ils sont comptabilisés initialement dans les produits
de la banque puis recensés par le biais d’une application informatique pour étre réservés.

La reprise des agios réservés et leur imputation au niveau des revenus de 1’exercice sont tributaires de la
baisse des engagements directs suite a des encaissements réalisés.

1I -4/ Portefeuille titres d’investissement

Le portefeuille titres d’investissement est constitué des titres de participation dont la détention par Amen
Bank répond a des considérations stratégiques, des fonds gérés, des BTA, des participations avec conventions
de rétrocession et des obligations.

1I -5/ Portefeuille titres commercial

Le portefeuille titres de placement comprend essentiellement les avoirs de la banque en bons du trésor, des
emprunts obligataires de placement et des titres cotés.

IT -6/ Conversion des opérations en devises

Conformément aux dispositions des normes comptables sectorielles des établissements bancaires, les
indicateurs ont été arrétés en tenant compte des opérations et de la position de change en devises converties
sur la base du dernier cours de change interbancaire de la date d’arrété, les résultats de change découlant de
cette réévaluation sont pris en compte dans le résultat de la période.



LES FAITS MARQUANTS DU PREMIER SEMESTRE 2025

Les crédits a la clientéle, nets des provisions et d’agios réservés, sont passés de 7 097 millions de dinars
a fin juin 2024 a 7 170,6 millions de dinars a fin juin 2025, enregistrant ainsi une progression de 73,6
millions de dinars ou 1,04%.

Les dépots et avoirs de la clientéle se sont établis a fin juin 2025 a 8 698,1 millions de dinars, soit une
progression de 713 millions de dinars ou 8,93% par rapport au 30 juin 2024.

Les ressources longues, provenant des emprunts et ressources spéciales, ont atteint 685,3 millions de
dinars enregistrant ainsi une baisse de 93,4 millions de dinars par rapport au 30 juin 2024.

Les produits d’exploitation bancaire ont enregistré une augmentation de 16,9 millions de dinars ou
2,76% par rapport a fin juin 2024.

Les charges d’exploitation bancaire ont enregistré une hausse de 3,6 millions de dinars ou 1,14% par
rapport a fin juin 2024,

Le Produit Net Bancaire a atteint 308,2 millions de dinars a fin juin 2025 contre 295 millions de dinars
pour la méme période de 2024, soit une hausse de 4,50%.

Le coefficient d’exploitation a atteint 38,28% a fin juin 2025 contre 38,02% pour la méme période de
2024, soit une hausse de 26 points de base.

AMEN BANK confirme sa certification MSI 20000

AMEN BANK a confirmé sa certification MSI 20000 attribuée par COFICERT, Organisme
International de Certification. La norme MSI 20000 atteste la solidité financiere de la banque, la rigueur
de sa gestion des risques, ainsi que sa capacité a maintenir des standards élevés de performance
économique et financicre.

AMEN BANK récompensée « Meilleure Banque Verte en Tunisie » par Global Banking and
Finance Review

AMEN BANK a été désignée, pour la 2°™ année consécutive, « Meilleure Banque Verte en Tunisie »
pour I’année 2025 par le magazine Global Banking and Finance Review. Cette distinction confirme
I’engagement d’AMEN BANK a accompagner ses clients dans leurs démarches de durabilité et a
développer des solutions adaptées aux enjeux de I’économie verte.

AMEN BANK a été élue « Meilleure Banque en Tunisie pour ’année 2025 » par le magazine
Global Finance

AMEN BANK s’est distinguée, pour la 6°™ année consécutive, en tant que « Meilleure Banque en
Tunisie en 2025 » par magazine Global Finance. Ce classement, depuis des années, est devenu une
norme d'excellence de confiance pour la communauté financiére mondiale.



Reconnaissance officielle pour AMEN BANK dans le cadre du programme PRASOC

AMEN BANK a recu une distinction officielle, décernée par Son Excellence Monsieur Alessandro
Prunas, Ambassadeur d’Italie en Tunisie, a I’occasion de la cérémonie de cloture de la ligne de crédit
italienne PRASOC. Cette reconnaissance salue les efforts constants de la Banque en matiére de
mobilisation de ressources financiéres et son engagement actif tout au long de la mise en ceuvre du
programme.

AMEN BANK, chef de file du crédit syndiqué en faveur d’Enda Tamweel

Le Pole Banque d’Affaires ’AMEN BANK a arrangé un crédit bancaire syndiqué de 180 millions de
dinars au profit d’Enda Tamweel, en partenariat avec un consortium de 5 banques. En tant que chef de
file, AMEN BANK confirme son réle d’acteur clé dans le financement de projets a fort impact social.

Le crédit a lIa consommation accessible en un clic d’AMEN BANK

AMEN BANK met a disposition de ses clients la plateforme @mennet accessible 24h/24 pour effectuer
des demandes de crédit a la consommation. Cette solution permet de réaliser I’ensemble des démarches
en ligne, sans nécessité de déplacement.

Le parcours de demande est entiérement dématérialisé, garantissant simplicité, rapidité et sécurité.

Organisation d’un événement dédié a la transition énergétique et aux énergies renouvelables

AMEN BANK a réaffirmé son engagement en faveur d’un avenir énergétique durable, le 23 juin 2025,
en organisant une rencontre dédiée a la transition énergétique et aux énergies renouvelables. Cet
événement, destiné a ses partenaires et parties prenantes, a visé a favoriser le dialogue, partager les
meilleures pratiques et explorer des solutions concrétes pour accompagner la transformation énergétique
des entreprises tunisiennes.



