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ENNAKL  AUTOMOBILES 

Siège social : Z.I Ariana-Aéroport 1080 Tunis Cedex-B.P :129 
 
La société ENNAKL AUTOMOBILES, publie ci-dessous ses indicateurs d'activité relatifs au 2ème 
trimestre 2014 : 

             
                                               (En DT) 

Désignation
2éme Trimestre

2014

2ème Trimestre
2013

Au 
30/06/2014 (**)

Au
30/06/2013 (*)

Au 
31/12/2013 (*)

Total des revenus (Hors taxes) 86 235 760 79 411 127 137 395 283 125 628 653 278 547 135

Coût d'achat des marchandises vendues 72 636 142 70 438 312 116 263 102 111 075 410 243 884 004

Charges financières 54 681 78 310 71 343 103 549 139 156

Produits financiers 5 085 918 5 139 942 5 550 516 5 898 407 7 282 107

Solde de la trésorerie nette fin de période - - 51 270 780 79 485 073 51 802 822

Délai moyen de règlement des fournisseurs (***) - - 126 174 155

Nombre d'agences officielles - - 22 22 22

Masse salariale 2 960 850 3 464 957 6 080 575 6 356 710 12 560 757

Effectif fin de période 349 353 357  
 
(*)     Ces chiffres sont extraits d’une  situation comptable définitive. 
(**)   Ces chiffres sont extraits d’une situation comptable provisoire. 
(***) Il s'agit du délai moyen de règlement des fournisseurs étrangers. 
 
 
 
Faits saillants : 

 Le chiffre d'affaires au 30/06/2014 a atteint 137,395 MD contre 125,628 MD au 
30/06/2013, soit une augmentation de 9,37%.  

 La trésorerie nette de la société s’est élevée à 51,271 MD au 30/06/2014 contre un montant 
de 79,485 MD au 30/06/2013 soit une régression de 35.51% justifiée essentiellement par 
l’augmentation des règlements fournisseurs étrangers au cours de ce deuxième trimestre 
2014 par rapport à la même période de l’année 2013, passant d’un montant de 65,032 MD 
pour l’année 2013 à 101,918 MD pour l’année 2014, justifiant ainsi la baisse du délai 
moyen de règlement des fournisseurs étrangers. 

 La masse salariale à baissé de 4.34% passant d’un montant de 6,357 MD au 30/06/2013 à 
6,081 MD au 30/06/2014 

 


