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La Société ENNAKL AUTOMOBILES, publie ci-dessous ses indicateurs d’activité relatifs au 2ème  trimestre 2012.  
 
                                 (En DT) 

Désignation
2ème Trimestre

2012

2ème Trimestre
2011

Au 
30/06/2012 (**)

Au
30/06/2011 (*)

Au 
31/12/2011 (*)

Total des revenus (Hors taxes) 71 383 302 84 343 771 114 254 252 121 258 468 262 672 945

Coût d'achat des marchandises vendues 63 793 331 74 776 355 100 636 991 107 947 759 228 506 287

Charges financières 14 860 23 265 26 199 35 171 212 994

Produits financiers 956 927 321 848 1 532 275 709 227 4 092 532

Solde de la trésorerie nette fin de période - - 83 313 869 51 791 537 73 009 815

Délai moyen de règlement des fournisseurs (***) - - 154 147 150

Nombre d'agences officielles - - 20 19 20

Masse salariale 2 226 405 1 926 670 4 621 882 3 496 858 8 997 620
Effectif fin de période 320 284 314  
 
 
Faits saillants : 
 
●  Le chiffre d'affaires au 30/06/2012 a atteint 114,254 MD contre 121,258 MD au 30/06/2011, soit une régression de 5,78%. 
Cette baisse est due essentiellement  à la non disponibilité de stock de véhicules neufs. En effet,  la société a débuté l’année 2011 
avec un stock de 67,476 MD contre un stock de départ de 24,587 MD pour l’année 2012.   
● La variation positive de 823 mille dinars des produits financiers au terme du premier semestre 2012 par rapport à la même période 
de l’année écoulée, est justifiée essentiellement par l’augmentation des produits des placements SICAV et par l’octroi des dividendes 
relatifs aux participations dans les sociétés ATL et ETTIJARI BANK.  
● La trésorerie nette de la société s’est élevée à 83,314 MD au 30/06/2012 contre 51,792 MD au 30/06/2011. 
● L’augmentation de la masse salariale est justifiée par : 

 Une augmentation brute salariale accordée au profit d’un certain nombre du personnel courant le mois d’Aout 2011. 
 Les promotions de grade en Novembre 2011 en application des statuts de la société pour un certain nombre 

d’employés  
 Une provision a été constatée au 30/06/2012 relative au 13éme mois et la prime de productivité pour les six premiers 

mois de l’année 2012. 
 
 
(*)     Ces chiffres sont extraits des  situations comptables définitives. 
(**)   Ces chiffres sont extraits d’une situation comptable provisoire à la date de cette publication. 
(***) Il s'agit du délai moyen de règlement des fournisseurs étrangers. 
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